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Guayaquil, 26 de Septiembre del 2003

Senior

Intendente de Control e Intervencion
SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS
Ciudad.

De nuestras consideraciones:

Adjunto a la presente sirvase encontrar uq juego del Contrato de Auditoria
Externa por el ejercicio econémico del 2 el Enfoque y Plan de Auditoria a
practicarse celebrado entre SEASES S. A., y Ia/ frma de contadores publicos
VIZHNAY, ASOCIADOS CIA. LTDA.

Atentamente,
SEASES S. A.




CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

Conste por el presente instrumento el contrato en las clausulas siguientes:

PRIMERA. Contratantes. Celebran el presente contrato:

a. Por una parte SEASES S. A, representada por su Gerente General Sefior Ing.
Julio Farias Mufioz, quien en adelante podra designarselo como la compaiiia,;

b. Por otra parte VIZHNAY, ASOCIADOS C. LTDA., representada por su Gerente
General Ing. Com. Eddie Vizhiiay Diaz, quien en adelante podra designarselo como la
Auditora.

SEGUNDA. Relaciéon Profesional

Las partes indican que el presente contrato es de orden profesional y no existe relacion de
dependencia entre personal de la Auditora y la compaiiia.

TERCERA. Materia del Contrato

Suscribe el contrato con VIZHNAY, ASOCIADOS C. LTDA., para que ésta le preste servicios
de Auditoria a aquella, y la Auditora acepta prestar tales servicios, todo de conformidad con las
siguientes estipulaciones:

1. Efectuar la auditoria de los estados financieros en U.S. dolares correspondientes al
ejercicio econémico que termina el 31 de Diciembre del 2003, de acuerdo con Normas
Ecuatorianas de Auditoria - NEA. Dicho examen tendra por objeto expresar una opinién
profesional (o negacion de ella si fuere del caso) sobre si los referidos estados financieros
balance general, estado de resultados, estado de evolucién del patrimonio y estado de -
flujos de efectivo, las notas a los estados financieros que se consideren necesarias,
presentan razonablemente, de acuerdo con Normas Ecuatorianas de Contabilidad - NEC
para indicar la situacion financiera de la compaiiia al 31 de Diciembre del 2003, el
resultado de sus operaciones, el estado de evolucion del patrimonio y el estado de flujos
de efectivo por el afio terminado en esa fecha.




La auditoria de los estados financieros de la compaiiia sera efectuada de acuerdo con
Normas Ecuatorianas de Auditoria - NEA, las que incluyen pruebas selectivas de los
registros contables y otros procedimientos de auditoria considerados necesarios de
acuerdo con las circunstancias.

Una auditoria es disefiada para obtener una certeza razonable de que los estados
financieros no contienen exposiciones erréneas o inexactas de caracter significativo; sin
embargo, un examen de estados financieros efectuado bajo normas de auditoria
generalmente aceptados no necesariamente puede llegar a revelar todas las
irregularidades y fraudes que puedan existir.

Los estados financieros son responsabilidad de la Administracion de la compaiiia la cual
también es responsable de mantener una estructura de control interno eficaz, de la
contabilizacién apropiada de las transacciones en los registros contables, de la
salvaguardia de los activos, y presentacion razonable de los estados financieros.

Consecuentemente, debido a la naturaleza de las pruebas y otras limitaciones inherentes
de una auditoria, ademas de las limitaciones inherentes del sistema contable y control
interno, existe un riesgo inevitable de que ain errores materiales puedan no ser
detectados.

En consecuencia, la Auditora no es responsable de perjuicios originados por actos
fraudulentos, manifestaciones falsas o incumplimiento intencional por parte de los
Administradores, Directores, Funcionarios y Empleados de la compaiiia.

La Auditora considerara, solamente para fines de determinar la naturaleza, oportunidad y
alcance de otros procedimientos de auditoria, la estructura del control interno de la
compaiiia sobre informacién financiera. Esta consideracion no serd suficiente para
permitir a la Auditora emitir una opinién separada sobre la eficacia de la estructura de
control interno sugerencias importantes que identifiquen en el curso de los
procedimientos de auditoria en estas areas.

Como lo exigen las normas ecuatorianas de auditoria, la Auditora llevara a cabo
indagaciones especificas con la Administracion de la compaiiia sobre las representaciones
en los estados financieros y la eficacia de la estructura de control interno sobre la
informacion financiera. Las normas ecuatorianas de auditoria también requieren que la
Auditora obtengan carta de representacion de los integrantes de la Administracion de la
compaiiia sobre tales asuntos. Las respuestas a las indagaciones, las representaciones
escritas, y los resultados de las pruebas de auditoria constituyen las evidencias sobre la
cual la Auditora confiara al expresar una opiniéon sobre los estados financieros. La
auditora espera que la Administracion de la compaiiia le suministre la informacién
completa, precisa y oportuna y su omision puede ser causa de demoras en el informe de
auditoria, modificacién de los procedimientos o aln la terminacion de este compromiso.




S. La Auditora suministrara cartas de requerimientos de informacion para ser preparada y
entregada por el Departamento de Contabilidad de la compaiiia, a los Auditores. Esta
carta incluira lista de cédulas, anélisis de cuentas y otra informacion, ayuda que la
Auditora considera apropiada para la realizacion de la auditoria. Sera responsabilidad de
la Administracion de la compaifiia asegurar que la Auditora obtenga la colaboracion
completa y oportuna del Departamento de Contabilidad y otros Departamentos para la
preparacion de la informacion requerida.

6. La auditoria hecha por la Auditora comprendera ademas:

e La revision del cumplimiento de la compaiiia de sus obligaciones como sujeto pasivo
de obligaciones tributarias tal como lo dispone la Ley de Régimen Tributario Interno
SRI y su Reglamento, vigente.

o El seguimiento a las medidas correctivas impartidas por las auditorias externas de afios
anteriores.

7.  Como resultado del trabajo contratado Ia Auditora emitira lo siguiente:

o Informe en idioma espafiol con la opiniéon de los auditores sobre los estados
financieros basicos de la compaiiia expresados en U.S. ddlares.

e Informe Confidencial para la Administracién con observaciones y recomendaciones
sobre aspectos inherentes a los controles internos, procedimientos de contabilidad e
incumplimientos de disposiciones legales que se observaron.

e Informe de cumplimiento tributario de obligaciones de la compaiiia requerido por la
Ley de Régimen Tributario Interno, vigente

CUARTA. Obligaciones de la Compaiiia

SEASES S. A, se compromete a comunicar por escrito a VIZHNAY, ASOCIADOS C.
LTDA.,, la fecha de reunion de la Junta General de Accionistas, por lo menos con 20 dias de
anticipacion. La compafiia se compromete a entregar con la debida oportunidad todos los
analisis e informacion que la Auditora solicite por escrito en su carta de requerimientos.

La compaifiia se compromete a elaborar toda la informacion necesaria para efectuar las
revelaciones requeridas en Notas a los Estados Financieros, de acuerdo con las Resoluciones
No. 96.1.4.1.003, No. 96.1.4.1.005 y 98.1.4.3.0005 de la Superintendencia de Compaiiias del
Ecuador.

Para mejor cumplimiento de la Auditora, se ha previsto una amplia colaboraciéon del
Departamento de Contabilidad, Departamento de Auditoria Interna y de los Ejecutivos de la
compaiiia para con la Auditora. La oportunidad y forma de esta cooperacion sera coordinada
entre los representantes de la compafiia y la Auditora durante el transcurso del trabajo. Toda la
informacion solicitada por la Auditora para llevar a cabo su tarea, debera ser proporcionada en
forma oportuna
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QUINTA. Plazos de Entrega de Informes

Los informes relativos a los estados financieros de la compaiiia, de acuerdo con el Art. 8 de la
Resolucion No. 96.1.4.1.003 de la Superintendencia de Compaiiias deberan ser entregados
dentro del primer cuatrimestre del afio 2004, y el informe de cumplimiento tributario con la Ley
de Régimen Tributario Interno, vigente, de acuerdo con lo establecido en el Art. 284 del
Reglamento de aplicacién de la antes mencionada Ley, sera entregado hasta el 30 de Abril del
2004.

SEXTA. Enfoquey Plan de Auditoria

Se deja constancia que el Anexo No. 1 Enfoque y Plan de Auditoria forma parte integrante del
presente contrato.

SEPTIMA. Honorarios para la Auditoria

Los honorarios por los servicios de auditoria objeto de este contrato, se establecen en U.S.
$2,300.00 (Dos mil trescientos 00/100 U.S. dolares) que seran pagaderos desde Octubre 31 del
2003 hasta Julio 31 del 2004.

OCTAVA. Plazo de Duraciéon del Contrato

El presente contrato considerando la naturaleza de las labores a realizarse estd sujeto a los
plazos contemplados en las Resoluciones No. 96.1.4.1.003 y No. 96.1.4.1.005 de la
Superintendencia de Compatiias y durara desde la fecha de su celebracion, hasta el 30 de Abril
del 2004, tiempo dentro del cual la Auditora realizara y terminara las labores contratadas.

NOVENA. Domicilio, Jurisdiccién y Competencia

Las partes contratantes sefialan como domicilio la ciudad de Guayaquil - Ecuador y se someten
de modo expreso a la jurisdiccion y competencia de Jueces y Tribunales de la Provincia del
Guayas y a resolver cualquier divergencia sobre la interpretacion, aplicacién o ejecucién del
presente contrato por la via verbal sumaria.

Para constancia de todo lo cual se firma el presente contrato en dos ejemplares, en Guayaquil, a
los veinte y seis dias del mes de Septiembre del 2003.

SEASES § VIZ ABOS C. LTDA.

[/

IngJuljo Farias Muiipz Ing. Com. Eddie Vizhfiay Diaz
Gerente\Gene; Gerente General




ENFOQUE Y PLAN DE AUDITORIA

El examen de los estados financieros de la compaiiia por el ejercicio econémico del afio 2003,
sera efectuado de acuerdo con Normas Ecuatorianas de Auditoria, las que incluyen pruebas
selectivas de los registros contables y otros procedimientos de auditoria considerados necesarios
de acuerdo con las circunstancias que presente la compaiiia.

Una auditoria es disefiada para obtener una certeza razonable de que los estados financieros no
contienen exposiciones erréneas o falsas de caracter significativo, incluyendo el efecto de
eventuales irregularidades y fraudes; sin embargo, un examen de los estados financieros puede
no revelar todas las irregularidades y fraudes que puedan existir. La Administracion es la unica
responsable por el disefio y operacion de los sistemas de control interno contable y de detectar
irregularidades, fraudes y otros errores. En consecuencia, la Auditora no es responsable de
perjuicios originados por actos fraudulentos, manifestaciones falsas o incumplimiento
intencional por parte de los Directores, Administradores, Funcionarios y Empleados de la
compafiia.

ENFOQUE

El enfoque del trabajo de 1a Auditora pone énfasis en el conocimiento de las operaciones de la
compaiiia y se basa en métodos que van de lo general a lo particular. La idea central es
identificar aquellos aspectos que son importantes en los estados financieros, bajo examen y
concentrar en ellos la mayor atencidn, a través de la aplicacion de las siguientes etapas:

1. Planificaciéon General

El enfoque esta dirigido a los saldos de las cuentas de los estados financieros para poder
identificar rapidamente los saldos que son significativos y las areas de riesgo.

2. Evaluar las Fuentes de Informacion

Para comprender los factores que afectan a los saldos de las cuentas de los estados
financieros importantes, la auditoria enfoca su atencion a las fuentes significativas de
informacion de la compaiiia, haciendo una clasificacion distintiva entre aquellas que se
encarga de los procesos de estimacion contable, aquellas que procesan informacién de
rutina, y aquellas que procesan informacion no rutinaria.

3. Estimaciones de Riesgo

La Auditoria efectia estimaciones de riesgo distintivamente para cada fuente de
informacion que afecta a los saldos de cuentas importantes de los estados financieros.




4.  Enfoque de Auditoria
Tomando en cuenta las anteriores etapas la auditoria culmina la planificacion mediante el
disefio de procedimientos de auditoria especificos en las circunstancias, al mismo tiempo,
esta metodologia busca razonabilidad en el costo de la auditoria y utilizacién efectiva del
personal, ofreciendo flexibilidad en cuanto a la oportunidad de aplicacién de los
procedimientos en el servicio de auditoria interina y seleccionar los procedimientos de
auditoria a utilizar.

PLAN DE AUDITORIA

Alcance a la Revision de Auditoria

El examen de los estados financieros llevado a cabo de acuerdo con normas ecuatorianas de
auditoria con el objeto de emitir el informe sobre los estados financieros de la compaiiia,
comprende en términos generales, los siguientes:

a.

Aspectos Personales

El trabajo de auditoria se desarrollara bajo la responsabilidad directa de un Socio, asistido
por un Subgerente de auditoria. Las tareas en oficinas de la compaiiia estan a cargo de un
equipo que trabaja bajo la direccion de un auditor encargado. El equipo de auditoria se
integra también con socios, gerente o profesionales de otros departamentos especializados
en la medida que sea necesaria.

Planificacién
La planificacion del trabajo comprende principalmente lo siguiente:
e Ladesignacion de los auditores y la distribucion de las tareas entre ellos.

e La distribucion adecuada de los procedimientos de auditoria en el tiempo
presupuestado.

e La determinacion de los procedimientos de auditoria a ser aplicados y el alcance de
ellos.

La planificacién se materializa a través de un programa de trabajo escrito que formara
parte de un conjunto en el que se incluira la evidencia comprobatoria recopilada a través
de las distintas etapas del examen.




EVALUACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

El disefio, implantacion y operacion del sistema de control interno de la compaiiia es
responsabilidad de la Administracion de la compafiia. La firma auditora realiza un estudio y
evaluacién de dicho sistema en los aspectos que se refieren a controles claves en los que
pretende confiar los aspectos de determinar la naturaleza, extensiéon y oportunidad de sus
pruebas.

Este trabajo permite a la firma auditora la oportunidad de informar a la compaiiia cualquier
debilidad en los controles internos que pueda detectar como consecuencia de los estudios y
evaluacion del Sistema de Control Interno. Tal informe, en consecuencia, puede no contener
todos los comentarios relativos a deficiencias que una revision mas especifica podria llegar a
revelar.

PROGRAMA DE TRABAJO

El programa de trabajo preparado a la fecha toma en cuenta las circunstancias particulares de la
compafiia; la naturaleza e importancia de la compafiia, las politicas establecidas por la
Administracion de la compaiiia, el control vigente y la finalidad del examen.

Dicho programa tiene como base la determinacion de riesgo de auditoria por segmentos de los
estados financieros, la definicion de los objetivos de auditoria y la determinacion de las pruebas
necesarias para cumplir con esos objetivos. Eso permite concentrar el esfuerzo en aquellas
dreas en que es necesario reducirlo al minimo imprescindiblemente donde la materialidad o
error probando los comprobantes del balance. Reducimos el nivel de riesgo en la auditoria
cuando comprobamos que los controles son fiables.

La obtencion de los elementos de prueba se ejecuta mediante la aplicacion en forma selectiva
sobre la base de muestras, de procedimientos de auditoria que comprende en términos generales.

Comparacién de estados financieros con los registros contables:

e Revision de las conciliaciones de saldos de las cuentas bancarias y comparacion de saldos
con las confirmaciones recibidas directamente de bancos locales y bancos del exterior.

e Obtencion de confirmaciones directas saldos de terceros y operaciones relacionadas con la
compaifiia. Revision de las conciliaciones sus respuestas con los registros del control
contable y para aquellas confirmaciones sobre las cuales no se obtenga contestacion,
aplicacion de otros procedimientos alternos de auditoria, para satisfacernos de la
razonabilidad de los saldos registrados en la contabilidad.

e Arqueos de caja, acciones, valores, inversiones, titulos, documentos, etc., en la medida que
se considere necesario.

e Provisiones contables, hechas por la compaiiia.

e Pruebas mediante calculos globales de la depreciacion de activos fijos.




Comprobacion de la valuacion de las inversiones hechas por la compaiiia.

Analisis de los pasivos, inclusive los beneficios sociales, establecidos por las disposiciones
legales, tributarios y sobre contingencias fiscales.

Pruebas sobre documentos y otras evidencias de respaldos de los desembolsos.

Comprobacién mediante procedimientos analiticos y/o calculos globales de los ingresos por
ventas e intereses ganados sobre ventas a crédito, inversiones y otras.

Revision de los diversos aspectos que tienen relacion con las cuentas patrimoniales de la
compaiiia.

Evaluacion del procedimiento, y calculos globales de sueldos y salarios entre otros
beneficios sociales del personal de la compaiiia, asi como la comprobacién estimativa de
otros gastos realizados.

Revision de los aspectos que consideramos importantes en el procesamiento de datos,
evaluando aquellas areas que ofrezcan mayores beneficios para el cumplimiento de los
objetivos de control.

Evaluaciéon de los procedimientos utilizados por la compaiiia para el registro de
transacciones en moneda extranjera.

Indagacion y andlisis a ser efectuados en relacion con directivos, funcionarios y empleados
de la compaiiia sobre diversas situaciones que surjan durante la auditoria.

Revision de operaciones posteriores a la fecha de los estados financieros observando que en
la medida que asi correspondiera se encuentren contempladas en ellas.

Aplicacion de pruebas a través del computador, estas pruebas se aplican en aquellas areas
que por el volumen de operaciones sea mas eficiente ocupar el Sistema de Computacién de
la compaiiia.

Obtencion de confirmaciones de los administradores de la compafiia acerca de las
explicaciones e informaciones proporcionadas.

Examen de documentos importantes en la gestion de la compaiiia como son actas de Junta
General, Contratos, Escrituras, Prendas, etc.

Obtencion de declaracion de los Directores sobre transacciones y saldos contables con
partes relacionadas.

Ejecucion de procedimientos y verificacion necesaria para emision del informe sobre el
cumplimiento de la compaiiia de sus obligaciones tributarias.

Obtencion de la confirmacién escrita de los Abogados, Asesores Legales de la compaiiia
sobre tramites judiciales y extrajudiciales, contingente legales y tributarias y otros aspectos
relacionados con la compaiiia.




Debido a que la auditoria se efectiia sobre la base de pruebas selectivas, no debe entenderse que
los procedimientos antes mencionados se aplican el 100% de las partidas, sino hasta el alcance
que se considera necesario para satisfacer a la Auditora de la razonabilidad de los saldos. Asi
mismo, ciertos procedimientos antes indicados pudieran ser omitidos y podrian existir otros
procedimientos que no se mencionan en este resumen, pero que su aplicacion, a la claridad de
los resultados obtenidos, debieran ser necesarios.

DICTAMEN

Como se expresa precedentemente, una auditoria tiene por objeto principal expresar una opinién
profesional o negacion de ella si fuere del caso sobre si los estados financieros de la compaiiia
presentan razonablemente, de acuerdo con Normas Ecuatorianas de Contabilidad durante el afio.
Esta opini6n se referira al balance general, al estado de resultados, el estado de evolucion del
patrimonio, y al estado de flujos de efectivo y las notas a los estados financieros que se
consideren necesarias para una razonable presentacion de los estados financieros que se
denomina informe corte.

La Auditora emitira igualmente una opinién sobre el cumplimiento de la compaiiia, de sus
obligaciones como sujeto pasivo de obligaciones tributarias.

ENTENDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD

La politica general de la firma Auditora es la de proponer honorarios razonables en funcion del
tiempo requerido para efectuar cada trabajo y evitar el pedido de ajustes de honorarios una vez
que ha llegado a un acuerdo sobre su valor.

Una manera eficaz de lograr este objetivo es la de aclarar en todo lo posible desde un primer
momento, el alcance del trabajo. En los puntos precedentes de este documento se hace
referencia a lo que incluye la labor de la Auditora. A continuacion se menciona algunos
aspectos que son responsabilidad de la Administracion de la compaiiia:

a. La preparacion de los estados financieros objeto de la revision y de todas las
informaciones que los respaldan, los cuales son de exclusiva responsabilidad de la
Direccién de la compaifiia. En consecuencia, el estimado de honorarios de la Auditora no
incluye tiempo destinado a elaborar analisis de cuentas, reconciliaciones de saldos y otras
tareas de naturaleza contable propias de la compaiiia auditada.

b. Una vez completada la elaboracién del plan de trabajo final, la Auditora hara llegar a la
Administracion, un detalle por escrito de los elementos requeridos para llevar a cabo la
tarea, tales como estados financieros, analisis de cuenta, conciliaciones, etc., y las fechas
en que tal documentacion sera necesaria.

c. En caso de que durante el transcurso del trabajo se presenten circunstancias que puedan
afectar su ejecucion de acuerdo con los términos previstos, la Auditora se compromete a
informar por escrito a la Administracion de la compaiiia con la mayor anticipacion
posible para que ésta pueda adoptar las medidas necesarias.




