HLEXSA S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 2012

1. ta compadia DILEXSA S.A. muestra su movimiento mds relevante en los beneficios a
los empieados, seguin NIIF PYMES {NIIF - NiC 19} que indica:

Parrafo 68

El método de la unidad de crédito proyectada requiere que ia entidad atribuya una
parte de los beneficios, que ha de pagar en el futuro, a los servicios prestados en el
periodo corriente {con el fin de determinar el costo acumutado o devengado en el
mismo} y otra porcidn diferente a los prestados en el pericdo comriente y en los
anteriores {con ef fin de poder calcular el waior presente de las obligaciones por
beneficios definides). La entidad, de esta manera, reparte los beneficios entre los
periados en los que surge la obligacidén de pago sabre los beneficios post-empleo.

Esta ohligacién surge a medida que los empleados prestan los servicios, a cambico de
los cuales una entidad ha prometido pagar en beneficios en futuros periodos sobre los
que se infaorma futuros, Las téenicas actuariales permiten a la entidad medir las

cbligaciones con la suficiente fiabilidad coma para justificar el reconocimiento de de
un pasivo.

Por lo consiguiente se indican los ajustes correspondientes de acuerdo a la norma:

DILEXSA PASIVO BENEFICIO FMPLEADOS (ACTUARTAL)
PROVISION JUB. | PROV. POR
PERIODO PATROMAL | DESAHUOO
31/12/2012 ! ANUSTE 1850,12 i 282 84
TOTAL SALDO 1 850,12 128284
DEBITO CREDITO
GASTO FOR BENEFICIOS A ENPLEADOS 3 132,96
BENEFICIOS EMPLEADGS - PROY, JUB. PATRONAL (PASIVO)} 1 850, 12
BENEFICIOS EMPLEADOS - PROY. DESAHUCIO {PASIVO) 1 282, 84

TOTAL > 3 132,96 3 132,96




