INFORWME DE SEREM [k GEMERAL

RELAL 5 A,

EJERCICH FESCAL B0

En curnpliniento de las disposioones Fatatutarias 82 la Compafils que reprisento, y 8 efectos oe &
agrobacion correspondiants por parte do ls Jusmia Generzl Ordingriz de Aeciosislas, paso a
cortinuacda a randic gl Informe &nual del caso, 20 |05 terminns gue sigeen
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Se ha cumaldas la Planifizacién aprobads pars 2| ejercicie que terming en Diciembre dal
201k, con la conserucion da las metas administrativas, camesziales ¢ financieras an un
59,7 3%;

adiministrativamente se ha lograco la regulzrizacian del peracnal, en materia laboral ¥
fumctonal, legrango eficiercia on las funcicaes de cada una de los calaboradores, tanto en
Armas tericas, ogerativas y admersrilivis;

En o pomersial, @l reeccado, dada la situacicn eaandinica del pals, ha estadn restringide,
no sdla on lo logal, sine e la nacieazl, no abstante de o cual 22 b3 logrado. ubicazion de
nuestsos productos, legandn 4 vaa cifra aleatsonm de an SE% de captacidn de lox
g

£r do financiern, del presyzoesto que =0 estimd, se (2gd a cubrie un P43, con B QUE 1as
expectativas so pressataron ajustadzs a lo esperdn;

5a bz atendido los rrédites pendientas, con gl pags eseaionado del saldo pendients drl
ajErcicio antErior,

Se ha curepliso con s racgudacian de carlera pengiente en un <6k,

El curmplireients g6 las aaligacionas tributmarias, e las exta ponlendoa’ dia;

Las imponderablas laborales, se estan superando; v

Se aspera con la planificacion planteada v, 33l coma el gresupuettd 3 pOREF £R misrizha
para el presanta ggccicio, lograr la miejor clecackin g2 |z erepees el amblte local, can
significasto de prefarencia de puestros productos.

frealan o inforrnade, los documiantos yepsulanas que reposan en las archivos de s ampresa.-
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