
Notas a los Estados F¡nancieros
Por éláñoierm¡nado el31 de d¡c¡€mbr€ de 2018

nó actla @mo una entidad conlroladore, opeBndo como un¡ sola eniidad de
negocios Sus acciones no cólizán én el Mercado de Valores siendo sus
pn ncipales áccion istas los iñdicadoseñ!a nota 10.

1. lnlomác¡ór ge¡eral y operaciones
wf,RPRoL §A La Compañfa tue constiluidá eñ la ciudad de Guayaqull
ñedlañle escdlura olblica el 09 de marzo de|2001, la cual tue inscnla en el
Regisro Mércanliler09 de ma¡zo de esemismoaño. Sus operaciones las viene
realizañdo desde el 09 de ma¡zo del 2001.
fiéne como ac-liüdad principalacrivldades de asesora m iento em presa ri al.
Sú dom¡cllótscalesiá ub¡cadoen Ed¡f. Prcf6sional Center, PÉo3, Oic,319,
Paráélejerciciofsca deLaño2018lacompañlaconrinuóconsusopeEcionesde

2, Aspetos soc¡etar¡oi
La compañlá no mantiene iñveBiones en ae¡ones ni eje@ infuenca
slgnif6tiva sobÉ olras eniidadB por lo que

3. Princ¡pá¡es pol¡ticás cortables
A continuáción, se dsdiben las principales polilicas coñtablés adoptadás en la
preparación de estos 6lados ñnanc¡o¡os Tal @mo §e requiee la NllF I és1es
polfli€s han sido defñidas en tuncióñ de las NllF PYMES vigentes al 31 de
diciembre de 2013, aplicadas de máneE uniome a todos los pe odos que se

Bas6 de prepaBción
Los estados iinanciercs de WERPRoL §A comp.eñdeñ el Estádo de Sitúación
FináñcieÉ del 1 al31 de dic¡embe de 2018, el Esiado de Situac¡óñ lntelral,
Estado de cambios en elpahmonio y flujos de efe.livo al31 de dic embre de ese

Eslos estados fñañcieros ha. sido prepaados de acuerdo @n las Normas
ln terñacio nales de lnforñacióñ FinancLera (NllF) PYIVES.

3,2 Doclaraclón de cumplhie¡to
Los *iados fnancleros por el año ieminado a 3l de dlciembre de 2018
consl¡hiyen 16 seguñdos estádos lnancieros con aplicació¡ de las Nomas
lñtérñacionales de lnformacióñ Fina¡ciems (NllF) Pymes
La preparación de los presenres estádos frna¡cioro§ en conlormidad con NrrF,
Équiere qué la AdmiñisrEclón eari@ ciertas estimsciones y eslabtezca atgunos
supuestos inheenbs a la aclividád éconómica de la emp¡6a, coñ el propósito de
delerñinár la va¡uáción y pesentacióñ de atgunas partidas que toman pane de
los estados ,¡¡añciercs En opinión de ra Admtnisiració¡, tates estimaciones y
supu6lG estwiercn basadoseñ la mejor ulilización de la infomaclóñ disponible
al momenlo, lc cuals podnan féoár á d]lenr de sus efeclos fnales



3.3 ActivG f ñanciercs
Lá compañfa Éconoce como áctivos iiñáncieros a aquellos aclivos corieñtes y
no corie¡tes princ¡palménle las cuentas por @bEr a clienies por venias en el
pasado de la @mpañlá y lás É€udáciones p@venientes de ¡as láblás dé
amoñiación lncluidas eñ lás pom6as de compE- venta son @nsideEdas como
ániicipos de clientes oñ el pásivo
La compañía no esrá expuesra a los riesqos lpicos de: Crédiio, Mercado y

rodos los aciivG nnancieos se reconocén y se dan dé bájá a la fecha de
negociációñ cuando se legaliza la compÉ venla de las ventás bajo un coniElo
cuyás condiciones requleren la enrfegá del acrivo duenté el pl¿o estab ecido eñ

fódos 16 aciivos fnanclerc recoñocidos sor posleriomente medidos e¡ su
lotalidad al @sio amonizado.
La compañia.lasifie a sus activos fnanciebs dependieñdo del propóslto @n el
que se adquiérén hles inslrumenios y delemina su casif€cióñ en el momerlo
del econocimieñto lnicial
Su pri ncipal áclivo fna nciero son los siguieñtesl

Cuentas por cob6r clientes.- Están Egisrrados pdncipalmente los documentos
que respaldán el va of de los conlraios de comp¡a,venla.

Efectivo y equivalentes d€.leclivo- El erectivo y equ¡valente de ére.uvó
incluyen elefeclivo de €ja, fondo rolálivó

3.¡ Pás¡vos fina¡c¡e@
Están registrados por el elecdvo recibido, neto de abonos Ealizados y se
clásili€n en luncióñ de sus venciñieñtos ál dére dél éjércicio Se coñsideÉn
deudas @rienles aquellas @n venomienlo inienor igual a doce me*s y como
deudas no brientes las de ve ncim ienlo supedor a dicho penodo.
Los pasivos r nan cieos de la @mpañla incluyen p ncipalmente obligaciones con
los accio. isias áún eñ cuenla

Los pasivos iinanci;os se Éconocen inicialmenle á su cosio, neto de los cost6
qle se háyan incuridoe¡ la transa@ióñ. Posle omenle, se miden en base a su
@sto amorlizado y cualquier difeEñcia enre los fond6 oblenidos y el va or del
rembólsó, se econoce en el estado de resuhados.
La @mpañla da de baja u. pasivo nnáncieD si, y sólo si, explran, 6ncelan o
cumplen lás obligác¡one§ de laconpañia

3,5 Válor .aonablé deAcrlvos yP¿sivog Financi.ros
El valor EzoñabLe de cualqú¡er aclivo ó pasivo linañciero que e negoció en los
mered6 actjvos se délemina por reierencia a los comprcmisN especincos

3.6 Cuéntas y Documenlos por Cobrár
Reprsertan pnncpalmente sald6 por cobrár á crjéntes pór ros bénes que
éntrega lá émpresa ha6la sus clieñiés Éspáldados con docume.nos . favor de la

Estáñ Egislradas al @sto de rEnsfereñciá e iñtercañb¡o, sus!éntado con
respeclivos @mprobanbs de ventas que acredilan lá lran§féÉnciá del doñiñio



del bien, al iqua! que susientan le opeÉción crediticia de acue¡do a las polfticas
de ventes de la empresa.

Eslán reqisrados al@sto el@alño ex@de su valor nelo Éatizabte
El 6sio de los prcductos rermiñado se delemina, iomando como base et costo
de producción y su corespoñdiente maroen de Éñtábitidad paE asumi tos
respecuvos coslós y gasbs de la empfésá dé ñodo que gene¡en uná
renlabilldad sobre rá inveBión de los áccionistás

3.8 Prop¡edados, Pl.nta y Equipo
Coniome 6n la ñlC 16, sián ÉgisrEdas al@sto de adqúisición o ó.sttuccón
segLln 6responda, po$eno¡mente se 6r9a ál m¡smo ra fevaruáción, que sé
generó prcduclo dé ra implemenracón y aplicación de as NllF De ésros cosrós
se estan las dépr&laciones acumuladas o deterioro de !c misños dé ñáné¡a
que esios fepfese.leñ su valor Ezonable. Las erogacioñes por mañtoñimieñto
reparaciones mayoÉs, ¿§í como de nuevas adquisciones se cargán alcosto o
gasio al ncurBe en éliós
La deprsiación se elcula por el método de llnea Écla. eñ iunción de lo§ años
de vida úli¡ eslimadas, en base á ros siquientes por@ntajes anualesl

Edifcios 5%
Equ¡pos de computación 33%
Mlebles y ensees 10%
Maquinarias, equlpG e iñslalacio@ 10%
Vehiculos, equipo de t¡ansporte 20%

3.9 Olrc aci¡vos y/o págos ariic¡pádos
Co¡sliiuyen los cargos de progEmas de seguros adquiridos por ta empresá páre
salvaguadar sus aclivos y se recono@ñ directámente conira los Ésultados det
año. También de consliluyen por lN impueslc pagados por anticipados dél
iñpu$to al valor agrégado, Éten.ión en la tuente e iñpuesto á le rénta, los
cuáles son compeñsados con sus obligaciones tributarias corieñtes.

3., o Bénéri.ios 36;iál.s
Eslán egislÉdos @n cargo a los esuhados del perlodo, de ac@rdo 6ñ as
disposiciones tributarias en vigencia y en pasivG acumulados hásta que se
cuñpa la cañcelación respeciva sobre la base del devengado. Además la
compáñía en fel cumplimienlo con l¡§ Nomas lnternacionales de lnlomacón
Financiera NIC 19, m¿nlieñe una povisión por Boniii@ción de Deehuclo al 31
de d(Fmbrede 2018

3.ll Reconoc¡miento de lngcos, C6tos y c¡Etos
La venta de los seryicios que da lá @mpañia es at coniado y se Égistran at
resultado cuando se legaliza la veñta de tos seNic¡os a@rdados,
¡ndépeñd enlemerte de las fe.has de eÉudacionés
Los gasic se impulan a las cueñtas de re§utlados en tuncióñ at cicno det
devengado, 6 deci, cuáñdo se produce ra corie¡ie eat de sryicios qúe tos
ñismos Épresenlán, @n independencia dét ñoñenlo en que se prcduze ta
coriente moneia.ia y f¡anciera defivada dóelos.



Sboiendo los princiftos re@gidos eñ el má@ eneptud de las NllFs PYMES,
la @mpañla egislrá lo§ 9asto6 clando sé dev6ngan y todos los gastos

3.12 P..Uc¡pación d. fÉbajadoÉ.
Conlome @n la disposición del Régimen taboÉl Edatonano, ¡a empesa
WERPROL s.a p@dió a efeciuar el cálcllo y registo conta¡le én la c@ta pd
pagá. del valor produclo de la d¡slriblción d€l 15% de sus uli¡idádes desiinado
paÉ sus trabaladores y corespo4dBrnes ca'gas f¿ní'aEs

3,t3lnpuoBtoá l. R.nt¡
Eslá @nfomado solo @n el lmpues¡o á l. Renta @lneñte
El imp!6lo @ieñté os @l@lado *g(rn la Ley O.qáni@ de Régnnen fributario
lnteño, I. dd hasta éraño 2011, estableció la radfa de imp!6to á lá Reñta del
24'¿ pe.a sociedades; y el año 2012 una Édu@ión del 1% anual hára alcan¿r

En el caso dé que el anlicipo de lmpugsto a la Renia de¡eminado Ésuhe mayor
al imPuéslo áu$do cáloiados en bás€ a los porceñlajés anles iñdiÉdost el
iñpueslo q@ pfwdeceÉ *rá el valor áñlicjDado detemiñadd

contorme Io dispuosro.n a Ley de Compañras, 61 10% de la Urilidad netá arual
es aprcpiada como ¡€s6Na legár ha§la que repÉsñt6 ál 50% del capiral suscnb

Esia l*rua ¡o plede *. dev@n¡ a 16 a@ionlstás, p€@ p{ede ser uttuada
pa.a aorenlos de epnd o asqliációñ de pé.dijas
La Resaryá Legal del perlodo se eñcuentra Égist áda en el casillgro 604 dél
Esradodesiuaciónlntég.álal31 dédiciemb.ede2018

Al 31 dedic¡embede2018y20l7eslá@Bütuiijo@no.igue
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5. Cu.ntas y docúm.ntG por cobrar
Al Jl de d.c,embre de 2018.y 20r z eslá consLturdo como sigue'

2q!! 417
(us Dó1.ü, (us oó|.H,



6. Acllv6 por lñpuedor corieute!
A1 31 de diciemúé de 201a y 2017 está consiihrido como sig@:

¿!l!
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7. Popiedad, plenta y .qúipo6
AI3l dedic¡embcde2016y )017 dlá cons¡hrdo cMo 6'gue

?!17

cód¡roúhr..l..f.v@lv )
c,údib tibúno á r,vor lE)

8. lmpuesto6 y cu.ntes
Al31 dediciembÉde2018y 2017 está con§lilutdo coño siguo:

4!

rñp*sr6 nsBr€s loi e.s
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2018 y 2017 6lá @¡slituido como sique:

2!1t 2!71
tus Dór.B) (us Dó¡.@,



Al 31 de diciembE de 2018 y 2017 esla @nsliluido como siguel

El Cap tál suscriio de wEnpRoL §A. está actuatmente cons!tuido en $ 800 00

11, lngBos, co6ioi y 98tos
Al 31 de diciembÉ de 2013 está constiruido

i -, GAsros Frx^r,rcrERos
. I GA§TOS DE OPER^C|dN

12.Activos y pasivG @.üngo.t6
La Adminislración consideÉ que, al 31 de diciembe de 2018, no exisle¡
conlinoenles que meÉzcan revelación én lo§ .§tado§ tnañcieros.

13. Eventos pGieriór€§
La Adminislración de la Compañia consideÉ q@ ertre et 31 de diciembre de
2018 y 09 de abril db 2019 (fecha de aprobációñ de los etados fnancieros), no
existen evenlos que añenten ser @elados o a¡uslados, y qle altereñ y/o
ñodil¡que¡ s snifcalivañeñte los estados fnancie¡G cortados al31de diciembÉ

.K.?á*r.*
GEREMEGENERAL

ll¡4lairelky Peña R.mos
COI'¡TADOR GENERAL


