INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE
SOCIOS DE LA COMPANIA TERRAGREEN CONSULTORA CIA.LTDA. POR
EL EJERCICIO DE ACTIVIDADES DEL 2.010

Sefiores Socios de:

TERRAGREEN CONSULTORA CIA.LTDA

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafias en mi calidad de
Gerente General pongo a su consideracion el Informe de la Gestion realizada
por la Administracion de la compafila TERRAGREEN Consultora Cia. Ltda.,
durante el ejercicio econémico del 2.010

L ANTECEDENTES

La demanda de empresas acordes con el medio ambiente obliga al
cumplimiento de la legislacion ambiental, disponer de sistemas de gestiéon y
conocer los procedimientos de autorizaciones ambientales.

Un consultor ambiental debe tener los conocimientos suficientes en una
amplia gama de materias para saber evaluar la situacién de las empresas
publicas y privadas para las posibles medidas correctoras a aplicar.

En este sentido surge TERRAGREEN CONSULTORA CIA. LTDA., como una
compafiia dedicada a satisfacer una necesidad creciente en nuestro pais
como es el cuidado del entorno ambiental, dando cumplimiento asi con la
Legislacion Ambiental vigente en el Ecuador; esta compafiia se constituy6 por
escritura publica otorgada ante el Notario Primero del Cantén Loja, el 12 de
marzo del 2010 y fue aprobada por la Superintendencia de Compaiiias
mediante resolucion SC.DIC.L.10 0068.

A partir de esta fecha se han realizado diligencias con la finalidad de poder
cumplir con los objetivos propuestos como registros en entidades publicas
entre las cuales mencionamos el Sistema Nacional de Compras Publicas,
Ministerio del Ambiente, y Consejo Provincial de Loja para poder ejercer
cabalmente nuestra funcién como Compaiiia.




il CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL
EJERCICIO DE ACTIVIDADES DEL 2.010

Durante este afio de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2.010 y
con el esfuerzo desplegado conjuntamente entre la gerencia y sus
profesionales se consiguieron importantes metas y logros como son:

- El Registro ante las Entidades Publicas y de control cuyas competencias en
temas ambientales estan vigentes.

- Contratacién de los Servicios Ambientales que presta nuestra compania por
parte del I. Municipio de Loja, adjudicado por contratacién directa el 29 de
diciembre del 2010.

il. CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA
GENERAL DE SOCIOS
Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones tomadas
por este organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion, tales
como gestionar proyectos que beneficien a la Compaiia asi como el
cumplimiento de las Leyes vigentes en el Ecuador en temas Ambientales.

v. HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL
2.010 EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el afio 2.010, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvueito en un ambito normal pese a la dificil
situaciéon gubernativa.

V. SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA
Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del
2.010, la situacion de la empresa ha sido deficitario ya que los gastos incurridos
por las diferentes gestiones antes mencionadas han sido significativas o que
se refleja en los balances de la misma, estos valores son relativamente
normales considerando que nuestra compariia tiene 10 meses de vigencia.




V. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE
POLITICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO
DEL 2.010
La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial
positiva de la empresa, con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la
misma, asi como fortalecer la imagen ante sus clientes atin mas de {a que ha
ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2.011, se recomienda continuar con los programas y
proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especiaimente
basada en estrategias para mejorar nuestra participacion en el campo
ambiental ofreciendo los servicios a todo tipo de estratos sociales y
empresariales; y por otra parte mantener una politica racional para la reduccion
de gastos.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente.

Ing. Juan Pablo Salinas Montafio
GERENTE GENERAL TERRAGREEN CONSULTORA CiA. LTDA




TERRAGREEN CONSULTORA CIA. LTDA.
RUC: 1191735257001
BALANCE GENERAL
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010

CODIGO

1 ACTIVO

1.1. ACTIVO CORRIENTE 400,00

1.1.1 CAJA 400

1.2 ACTIVO NO CORRIENTE 0,00

1.3 OTROS ACTIVOS 0,00
TOTAL ACTIVO 400,00

2 PASIVO

2.1 PASIVO CORRIENTE

2.1.1. CUENTAS POR PAGAR 1.345,80

2.1.1.1 CUENTA POR PAGAR ING. JUAN SALINAS 12942

2.1.1.2. CUENTA POR PAGAR IESS 51,6 0,00
APORTE PATRONAL 29,16
APORTE INDIVIDUAL 22,44

2.1.1.3. SUELDOS POR PAGAR 0,00
SUELDO POR PAGAR ING. JUAN SALINAS 0

2.2 PASIVO NO CORRIENTE 0,00
TOTAL PASIVO ' 1.345,80

3 PATRIMONIO

3.1 CAPITAL 400,00
SOCIO 1 133,34
SOCIO 2 133,33
SOCIO 3 133,33
3.2 UTILIDAD \ -1.345,80
3.2.1 UTILIDAD DEL PRESENTE EJERCICIO 0,00
3.2.2. PERDIDA DEL PRESENTE EJERCICIO -1.345,80
TOTAL PATRIMONIO -945,80
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 400,00

Loja, 31 de diciembre 2010

GERENTE "CONTADOR(A)




TERRAGREEN CONSULTORA CIA. LTDA.
RUC: 1191735257001
BALANCE DE RESULTADOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010

INGRESOS 0,00
VENTAS 0,00

EGRESOS 1.345,80
GASTOS OPERACIONALES 1.345,80

GASTO SUELDOS 1200

GASTO APORTE PATRONAL 145,8

GASTOS NO OPERACIONALES 0,00

UTILIDAD LIQUIDA -1.345,80

Loja, 31 de Diciembre del 2010

GERENTE




