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PEOPLE * 

Guayaquil, Abril del 2004. 

Señores 

Miembros de la Junta General de Accionistas 

PEOPLE DESIGN S.A. 

Ciudad.- 

Estimados Señores Accionistas: 

En relación con los requerimientos establecidos y considerando los requerimientos 
minimos cumplo con presentar a vuestra consideración el Informe Anual de la 
Administración de la Compañía PEOPLE DESIGN S.A. por el año terminado el 31 de 
Diciembre del 2003. 

Area de Ventas 

Esta área ha sido mantenida por el esfuerzo del equipo, que ha cumplido las metas 
señaladas al principio del año, utilizando estrategias para la captación de nuevos 
clientes. 

Area Financiera 

El desempeño general de la compañía se ha manejado establemente ya que la gestión de 
cobranzas ha sido mucho más eficiente. 

Area Publicitaria 

La constante capacitación de nuestro personal ha influido en trabajos de calidad, que 
gustan a nuestros clientes y ha representado rubros adicionales a los planificados. 

Area Recursos Humanos 

Nuestro personal es un solo equipo que trabaja para el crecimiento de la compañía y el 
bienestar conjunto. 

En razón de lo expuesto, mucho agradeceré proceder a la aprobación de los Estados 
Financieros de la Compañía al 31 de Diciembre del 2003 con sus respectivos resultados 
y el presente informe. 

  

Gerente General 

 


