PANADERIA Y PASTELERIA ROYAL C.A,

NOTAS ALOS ESTADOS FINANCIEROS

bl

ANG TERMINADO AL 31 DE DICIENBRE BDEL 2012

L

(Expresacas en Ui Loiares)

A. PANADERIAY PASTELERIA ROYAL C.A,

Fue constituida el 18 de febrero del afio 1986, Su actividad es la elaboracion de pan v otros productos
de pahaderia incluso secos. pan de todo tipo, panecillos, bizcochos, lostadas, galletas, elcetera. Sus

instaiacionas, equipos de panificacion v oficinas administrativas s& encuentran ubicaqos en el centro histdrico de
ia ciudad de Quito, en la Avenida Olmsdo OF3-33 v calie Guayaguil

B. PRINGIPIOS CONTABLES MAS UTILIZADOS,

Base de preparacién v presentacion: Por disposicion de la Superiniendencia de Compafias de ia
Republica del bouador, 12 Compadia adopto para el eiercicio 2011, 1as Normas inemacionales de Informacion
~inanciera (NIiF) pars Qaqu@ﬁag y meadianas empresas (FYMES), emitidas por el Comilé Intemacional sobre
normas de coniabilidad (IASE) de ia rederacion intemacional de Contadores (IFAD). &l efecto econbmico de la
adopclon dei nuevo marco mru:;eamqai e registrd an &l patrimonio af 1 de ensre del 2012, tomando como
referencia 105 saldos al 31 de diciembre del 2001,

Adopcion de las Normas internacionales ds infermacion Financiera (NHF} para Pequefias v
madianas empresas (PYMESY Bl marco conceplual que ulilizd la Compafiia desde el periodo 2010 hacia atras
se basaba en las Nomas Ecuaforianas de Contablidad (NEC)Y que eragn la waduccion de las Normas
intemacionales de Contabilidgad (NIC), vigentes en el afic 1888, consecuaniamenie, 1as practicas contables que
utitize ta Compafia, eran compatibles con {as NIC {anora NHF-PYMES) del ghio 1898, Los estados financieros
emitidos al 31 de diciembre del 2012, han sido preparados sobre la base de ias NliFs para PYMES.

L.og aclivog flios: Se realizara la deprecacion de los hienes propledad de la empresa
aplicando el método de linea recta y dejando un valor residual del 5% para actives nuevos o revaluadoes,

Cada 2 afios se realizara un avallo {sea por peritaje 0 auto valuacidon) para actualizar ias
cifras de acuerdo al valor razonabie.

La vida aill y la depreciacion se realizaradn basados en log siguientes porcentajes,
Activos ARos “Depreciacion

Maguinaria, herramienta v

EQUIDGS. 20 5-37%
Mueples y enseres. 10 10%
YVehiculos. o | 20%
EQuip0s de computacicn. 3 33,33%

Provision patra Jubilacion Fatronal v Desahucio: Se realizara el calculo de {a provision para
ia Jubilacion Fatronal, a partir de que el empleado cumpla 10 ahos de labores y el Desanucio a parir del
primer aho, en la misma empresa, de acuerdo a 1o indicado en los articulos 216 (jubilacion a cargo de
empleadores), 217, 218 y 185 (Bonificacion por Desahucio) del Codigo del Trabajo ae {a Legislacion
ecuatoriana.

El Registro de la provision se realizera de forma mensual y se ajustara en los meses de junio,
noviemore y diclembre, con el respectivo estudio actuarnial.
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La empresa conhtrgtara al estudio actuarial cada 2 afnos, sin embargo tendra la opcidn de no
hacerio si el ajuste propuesto es desproporcionado o injustificado.

5. CUENTAS POR COBRAR RELAGCIONADAS,
Relacionadas Al 31 de diciembre del 2012
Molings Poutlier S.A O 483 25
ind. Roval Craspo v Cla, 2,482 ¢
Varios 200 00
009,166 24
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0. PROPIEDAD, PLANTAY EQUIPC.
A continuacion se detalla e movimienio de asta cuenta duranis e 2012

Saldo al Saldo ai
Activo - gi1-01142 Adiciones Baias 31-12-12
Maguinarias y
BOUIDOS, 7.664 47 76.335,53 . 84 000,00
Muebles v enseres 7.784 17 3255 - 7.816 72
EQuUipos de |
computacion. 4.923 83 - {1.983,80) 2.928,97
2037257 76.368.08 (1.983 95) 54.756 69
Lepreciacion
acumulada. (17.620 75) (17.613,7% - {35 234,54)
2754 82 58,754, 29 (1.983,96) 59.522 15
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E. CQUENTAS POR PAGARE A LARGO PLAZO

Saldo al .
Acreedores locaies varios 311217
Financiera Sudamericana Lid. 568470 .90
Bananera Continental Banacont 14.028 36

70.499 26
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F, PROVISIONES PATRONALES

Representa la provision para Jubilacion Fatronal a que tienen derecho de acuerdo con 1a Legisiacion
aouaoriana, i0s empleados vy trabajadores gue hayan cumplido [os 28 afios 0 mas de sarvicio o gue cumplieren
ese tiempo en forma ininterrumpida dentro de una Compafifa, o cuando en ese instante reinan los requgitm
necesanos. La pension patronal no podra sef inferor al salario minimo viial general vigente de*‘“fﬂ'mﬁf} pm"
Gobierno, En el ¢asse de gobile ubliacion poy parte Gl Instituio Ecuatoniano de Seguridad Social v s Compafiia, if“
DENSION Datronal, sera como minimoe equivalente al 50% del salario minimo vital,

Segin o establecikdo en e Cadige del Trabajo, en aguellos casos en que 1a relacion laboral temina oor
aesanhucio, el empleador bonfficara al trabajaaor con una indemnizacidon equivalente al 25% de ia giima
remuneracion mensual por cada ane de servicio presiado. La Compafila establece una reserva para este
penehicio,
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