
A F R E IS A  S .A .

N O T A S  A  L O S  E S T A D O S  F IN A N C IE R O S  

P O R  E L  A Ñ O  T E R M IN A D O  A L  31 D E  D IC IE M B R E  D E L  2 0 13  

(Expresado en dolares estadounidenses)

NOTA 1 1NFORMACION GENERAL

S e  C o n s t itu y e  e l 9  d e  M a rz o  d e l 2 001  S e g ú n  R e s o lu c ió n  0 1 -G -J -0 0 0 0 8 6 4  d e  ia  S u p e r in te n d e n c ia  d e  

C om p a ñ ía  p a ra  e l d e s a r ro llo  d e  A c t iv id a d  A u d i to r ia s  y  S e rv ic io s  C o n ta b le s  m e d ia n te  e l C u a l s e  d e s a r ro llo  

d a n d o  S e rv ic io s . L a  C om p a ñ ía  A fre is a  S .A ., D e s d e  e n to n c e s  h a  c re c id o  d e  m a n e ra  s o s te n id a  h a s ta  

c o n v e r t i rs e  e n  u n a  E m p re s a  S o lid a  e n  e l M e r c a d o  y  T e n ie n d o  o tra s  A c t iv id a d e s  p a ra  a s í S e g u ir  C re c ie n d o  e n  

e l P a ís .

A fre is a  S .A . E s  u n a  S o c ie d a d  A n ó n im a  ra d ic a d a  e n  E cu a d o r .  E l d o m ic il io  d e  s u  s e d e  s o c ia l y  p r in c ip a l c e n t ro  

d e l n e g o c io  e s  G u a y a q u il,  e n  L u is  U rd a n e ta  1 7 0 3  e n tre  E sm e ra ld a s  y  io s  R ío s , s in  e m b a rg o  d e  a c u e rd o  a  s u  

c o n s t itu c ió n  e s tá  fa c u lta d a  p a ra  e s ta b le c e r  s u c u rs a le s  y  a g e n c ia s  e n  o t ro  lu g a r  d e l p a ís  o  e n  e l e x tra n je ro .

S u s  A c c io n is ta s , c o n  e l 9 9 ,7 6%  d e l C a p ita l S o c ia l In g . ls id ro  E m ilio  F re ile  O s o r b ; c o n  e l 0 .1 6%  J u n  B e lis a r io  

G u e rre ro  V a le n c ia ; c o n  e l 0 .0 8%  M ilto n  A v e lin o  M o n te ro  M on te ce l.

NOTA 2 POLITICAS CO NTABLES SIG NIFICATIVAS

❖  Declaración de Cum plim ientos.*

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  H a n  s id o  p re p a ra d o s  d e  c o n fo rm id a d  c o n  la s  n o rm a s  in te rn a c io n a l d e  in fo rm a c ió n  

f in a n c ie ra s  (N IIF ) .

A  c o n t in u a c ió n  s e  d e s c r ib e n  la s  p r in c ip a le s  p o lí t ic a s  c o n n ta b le s  a d o p ta d a s  e n  la  p re p a ra c ió n  d e  e s to s  

e s ta d o s  f in a n c ie ro s . T a l c om o  lo  re q u ie re  la  N IIF  1, e s ta  p o lí t ic a  h a  s id o  d e f in id a  e n  fu n c ió n  d e  la s  N IIF  

v ig e n te  a l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3 , a p lic a d a s  d e  m a n e ra  u n ifo rm e s  a  to d o s  lo s  p e r io d o s  q u e  s e  p re s e n ta n .

❖  Base de preparación.

L o s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  d e  A F R E IS A  S .A . C om p re n d e n  lo s  E s ta d o s  d e  S itu a c ió n  F in a n c ie ra  , lo s  e s ta d o s  d e  

R e s u lta d o s  In te g ra l,  d e  C am b io s  e n  e l P a tr im o n io  y  d e  F lu jo s  d e  E fe c t iv o s  p o r  lo s  a ñ o s  te rm in a d o s  e l 31  d e  

D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  y  2 0 1 2 . E s to s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  h a n  s id o  p re p a ra d o s  d e  a c u e rd o s  c o n  N o rm a s  

In te rn a c io n a le s  d e  In fo rm a c ió n  F in a n c ie ra s  (N IIF ) .



♦> Efectivo y  equivalentes al efectivo.

E l e fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  in c lu y e  s a ld o s  d e  c a ja , e fe c t iv o  d is p o n ib le  e n  b a n c o s  lo c a le s .

❖  Inventarios.

L o s  in v e n ta r io s  s o n  p re s e n ta d o s  a l c o s to  d e  a d q u is ic ió n  o  v a lo r  n e to  re a liz a b le , e l m e n o r , y  s o n  e v a lu a d o s  a l 

c o s to  p ro m e d io  p o n d e ra d o .

❖  Propiedad Plantas y  Equipos.

■/ Medición en el momento del reconocim iento.- L a s  p a r t t id a s  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  s e  
m e d irá n  in ic ia lm e n te  p o r  s u  c o s to .

E l c o s to  d e  p ro p ie d a d e s  c o m p re n d e  s u  p re c io  d e  a d q u is ic ió n  m á s  to d o s  lo s  c o s to s  d ire c tam e n te  

re la c io n a d o s  c o n  la  u b ic a c ió n  y  la  p u e s ta  e n  c o n d ic io n e s  d e  fu n c io n am ie n to .

• /  Medición posterior al reconocim iento: m o d e lo  d e  c o s to .-D e s p u e s  d e l re c o n o c im ie n to  in ic ia l,  la s  

p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  s o n  re g is tra d a s  a l c o s to  m e n o s  la  d e p re c ia c ió n  A c u m u la d a  y  e l 

im p o r te  A c u m u la d o  d e  la s  p a r t id a s  d e  d e te r io ro  d e  va lo r.

L o s  g a s to s  d e  d e p re c ia c ió n  y  m a n te n im ie n to  s e  im p u ta n  a  re s u lta d o s  e n  e l p e r io d o  e n  q u e  se  

p ro d u c e n .

• /  Método de depreciación y  vida utiles.-EI c o s to  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  s e  d e p re c ia  d e  

a c u e rd o  c o n  lo s  m é to d o s  d e  lin e a s  re c ta .L a  v id a  ú t il e s t im a d a , v a lo r  re s id u a l y  m é to d o s  d e  

d e p re c ia c ió n  s o n  re v is a d o s  a l f in a l d e  c a d a  a ñ o , s ie n d o  e l e fe c to  d e  c u a lq u ie r  c a m b io  e n  e l e s t im a d o  

re g is tra d o  s o b re  u n a  b a s e  p ro s p e c t iv a .

A  C o n t in u a c ió n  s e  p re s e n ta  la s  p r in c ip a le s  p a r t id a s  d e  p ro p ie d a d  y  e q u ip o s  y  la s  v id a s  ú t ile s  u s a d a s  e n  e l 

c á lc u lo s  d e  la  d e p re c ia c ió n :

Item Vida útil (en años)

E d if ic io s  5 0

M u e b le s  y  E q u ip o s  d e  O fic in a  10

M a q u in a r ia s  y  E q u ip o s  10

E q u ip o s  d e  C om p u ta c ió n  3

V e h íc u lo s  5



R e tiro  o  v e n ta  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s . -  La  u t il id a d  o  p e rd id a  q u e  s u r ja  d e l re t ir o  o  V e n ta  d e  u n a  

p a r t id a  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta  y  e q u ip o  e s  c a lc u la d a  c o m o  la  d ife re n c ia  e n tre  e l p re c io  d e  v e n ta  y  e l v a lo r  e n  

lib ro s  d e l a c t iv o  y  re c o n o c id a  e n  re s u lta d o .

E n  c a s o  d e  v e n ta  o  re t iro  s u b s ig u ie n te  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o s  re v a lu a d o s , e l s a ld o  d e  la s  re s e rv a s  

d e  re v a lu a c io n  e s  tra n s fe r id o  d ire c ta m e n te  a  la s  u t il id a d e s  re te n id a s .

D e te r io d o  d e l v a lo r  d e  lo s  A c t iv o s  T a n g ib le s .-

A l f in a l d e  c a d a  p e r io d o , la  C om p a ñ ía  e v a lú a  lo s  v a lo re s  e n  lib ro s  d e  s u s  A c t iv o s  T a n g ib le s  a  f in  d e  d e te rm in a r  

s i e x is te  u n  in d ic a t iv o  d e  q u e  e s to s  a c t iv o s  h a n  s u fr id o  a lg u n a  p e rd id a  p o r  d e te r io ro .

L a s  p é rd id a s  p o r  d e te r io ro  s e  re c o n o c e n  in m e d ia tam e n te  e n  re su lta d o s , s a lv o  s i e l a c t iv o  s e  re g is tra  a  un  

im p o r te  re v a lu a d o , e n  c u y o  c a s o  s e  d e b e  c o n s id e ra r  la  p é rd id a  p o r  d e te r io ro  c om o  u n a  d e sm in u c io n  e n  la  

re v a lu a c io n .

❖  Cuentas por Pagar y  Otras Cuentas por Pagar.

L a s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  c o m e rc ia le s  y  o t ra s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  s o n  p a s iv o s  f in a n c ie ro s , n o  d e r iv a d o s  c o n  

p a g o s  f i jo s  o  d e te rm in a b le s ,  q u e  n o  c o t iz a n  e n  un  m e rc a d o  a c t iv o .

D e s p u é s  d e l R e c o n o c im ie n to  in ic ia l,  a  v a lo r  ra z o n a b le , s e  m id e n  a l c o s to  am o r t iz a d o . E l p e r io d o  d e  c ré d ito  

p ro m e d io  e s  d e  15  a  3 0  d ia s .

❖  Impuesto.

E l g a s to  p o r  Im p u e s to  a  la  R e n ta  R e p re s e n ta  la  s um a  d e l im p u e s to  a  la  re n ta  p o r  p a g a r  c o rr ie n te .

s  Impuesto Corriente .E l Im p u e s to  p o r  p a g a r  C o r r ie n te  s e  b a s a  e n  la  u t il id a d  g ra v a b le  ( tr ib u ta r ia )  

re g is tra d a  d u ra n te  e l a ñ o  .la  U t il id a d  g ra v a b le  d if ie re  d e  la  u t il id a d  c o n ta b le , d e b id o  a  la  p a r t id a s  d e  

in g re s o s  o  g a s to s  im p o n ib le s  o  d e d u c ib le s  y  p a r t id a s  q u e  n o  s e rá n  g ra v a b le  o  d e d u c ib le s . E l p a s iv o  

d e  la  C o m p a ñ ía  p o r  c o n c e p to  d e l im p u e s to  c o r r ie n te  s e  c a lc u la  u t il iz a n d o  la s  ta s a s  f is c a le s  

a p ro b a d a s  p a ra  c a d a  p e río d o .

S  Provisiones.-
L a s  p ro v is io n e s  s e  re c o n o c e n  c u a n d o  la  c o m p a ñ ía  t ie n e  la  o b lig a c ió n  p re s e n te  ( y a  s e a  le g a l o  

im p líc ita )  c o m o  re s u lta d o  d e  un  s u c e s o  p a s a d o , e s  p ro b a b le  q u e  la  c o m p a ñ ía  te n g a  q u e  

d e s p re n d e rs e  d e  re c u rs o s  q u e  in c o rp o re n  b e n e f ic io s  e c o n om ic o s , p a ra  c a n c e la r  la  o b lig a c ió n , y  

p u e d a  h a c e rs e  u n a  e s t im a c ió n  f ia b le  d e l im p o r te  d e  la  o b lig a c ió n .



E l im p o r te  re c o n o c id o  c o m o  p ro v is ió n  d e b e  s e r  la  m e jo r  e s t im a c ió n  d e l d e s e m b o ls o  n e c e s a r io  p a ra  c a n c e la r  

la  o b lig a c ió n  p re s e n te , a l f in a l d e  c a d a  p e r io d o , te n ie n d o  e n  c u e n ta  lo s  r ie s g o s  y  la s  in c e r t id u m b re s  

c o r re s p o n d ie n te s .

❖  Beneficios a Empleados.

Participación a trabajadores.- la  C om p a ñ ía  re c o n o c e  u n  p a s iv o  y  u n  g a s to s  p o r  la  p a r t ic ip a c ió n  d e  lo s  

t ra b a ja d o re s  e n  la s  u t il id a d e s  d e  la  C om pa ñ ía s . E s te  B e n e f ic io  s e  c a lc u la  a  la  ta s a  d e l 1 5%  d e  la s  u t ilid a d e s  

liq u id a s  d e  a c u e rd o  c o n  d is p o s ic io n e s  le g a le s .

❖  Reconocim iento de Ingresos.

L o s  in g re s o s  s e  c a lc u la n  a l v a lo r  ra z o n a b le  d e  la  c o n t ra p re s ta c io n  c o b ra d a  o  p o r  c o b ra r,  te n ie n d o  e n  c u e n ta  e l 

im p o r te  e s t im a d o  d e  c u a lq u ie r  d e s c u e n to , b o n if ic a c ió n  o  re b a ja  c o m e rc ia l q u e  la  c o m p a ñ ía  p u ed a  o to rg a r .

L o s  in g re s o s  p ro v e n ie n te s  d e  b ie n e s  s e  re c o n o c e n  c u a n d o  e s to s  p u e d e n  s e r  e s t im a d o s  c o n  f ia b il id a d , lo s  

in g re s o s  d e  a c t iv id a d e s  o rd in a r ia s  a s o c ia d o s  c o n  la  o p e ra c ió n  s e  re c o n o c e n , c o n s id e ra n d o  e l g ra d o  d e  

d e te rm in a c ió n  d e  la  p re s e n ta c ió n  f in a l d e l p e r io d o  s o b re  e l q u e  s e  in fo rm a .

❖  Costos y  Gastos.

L o s  c o s to s  y  g a s to s  s e  re g is tra n  a l c o s to  h is to ric o . L o s  c o s to s  y  g a s to s  s e  re c o n o c e n  m e d ia n te  q u e  so n  

in c u r r id o s , in d e p e n d ie n tem e n te  d e  la  fe c h a  e n  q u e  s e  e fe c tú a n  e l p a g o , y  s e  re g is tra n  e n  e l p e r io d o  m a s  

c e rc a n o s  e n  e l q u e  c o n o c e n .

❖  Com pensación de saldos y  transacciones.

C om o  n o rm a  g e n e ra l e n  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  n o  s e  c o m p e n s a  lo s  a c t iv o s  y  p a s iv o s , ta m p o c o  lo s  in g re s o s  

y  g a s to s ,  s a lv o  a q u e llo s  c a s o s  e n  lo s  q u e  la  c o m p e n s a c ió n  s e a  re q u e r id a  o  p e rm it id a s  p o r  a lg u n a s  n o rm a s  y  

e s ta  p re s e n ta c ió n  s e a  e l re f le jo  d e  la  e s e n c ia  d e  la  tra n s a c c ió n .

L o s  in g re s o s  y  g a s to s  c o n  o r ig e n  e n  t ra s a c io n e s  q u e , c o n tra c tu a lm e n te  o  p o r  n o rm a  le g a l c o m te m p la  la  

p o s ib il id a d  d e  c o m p e n s a c ió n  y  la  c o m p a ñ ía  t ie n e  la  in te n c ió n  d e  liq u id a r  p o r  s u  im p o r te  n e to  o  d e  re a liz a r  e l 

a c t iv o  y  p ro c e d e r  a l p a g o .d e l p a s ic o  d e  fo rm a  s im u lta n e a , s e  p re s e n ta n  n e to s  e n  re s u lta d o s .

Notas 3 ESTIMACIONES Y  JUICIOS CONTABLES.

L a  p re p a ra c ió n  d e  lo s  e s ta d o s  f in a n c ie ro s  e n  c o n fo rm id a d  c o n  N IIF  re q u ie re  q u e  la  a d m in is tr a c ió n  re a lic e  

c ie r ta s  e s t im a c io n e s  y  e s ta b le z c a  a lg u n o s  s u p u e s to s  in h e re n te s  a  la  a c t iv id a d  e c o n ó m ic a s  d e  la  e n tid a d , c o n



e l p ro p o s ito  d e  d e te rm in a r  la  v a lu a c ió n  y  re p re s e n ta c ió n  d e  a lg u n a s  p a r t id a s  q u e  fo rm a  p a r te  d e  lo s  e s ta d o s  

f in a n c ie ro s . E n  o p in io n  d e  la  a dm in is tra c ió n , ta le s  e s t im a c io n e s  y  s u p u e s to s  e s tu v ie ro n  b a s a d o s  e n  la  m e jo r  

u t il iz a c ió n  d e  la  in fo rm a c ió n  d is p o n ib le a l m om e n to , lo s  c u a le s  p o n d ría n  lle g a r  a  d ife r i r  d e  s u s  e fe c to s  f in a le s . 

L a s  e s t im a c io n e s  y  ju ic io s  s u b y a c e n te s  s e  re v is a n  s ib re  u n a  b a s e  re g u la r .  L a s  re v is io n e s  a  la s  e s t im a c io n e s  

c o n ta b le s  s e  re c o n o c e n  e n  e l p e r io d o  d e  la  re v is ió n  y  p e r io d o s  fu tu ro s  s i la  re v is ió n  a fe c ta  ta n to  a l p e rb d o  

a c tu a l c om o  a  p e r io d o s  s u b c e c u e n te s .

Nota 4  EFECTIVOS Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO.

A l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  y  2 0 1 2 , e l e fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  c o n s is t ía  e n :

2013 2012

C a ja 5 0 .1 7 0 ,0 0 2 0 .0 5 9 ,1 9

B a n c o  P a c ific o 1 5 ,7 3 3 1 ,5 2

5 1 .1 8 5 ,7 3 2 0 .0 9 0 ,7 1

NOTAS 5 INVENTARIOS.

A l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  y  2 0 1 2 , e l e fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  c o n c is t ia  e n :

2013 2012

P ro d u c to s  T e rm in a d o s  -  1 2 .6 5 8 ,5 0

NOTA 6 IMPUESTOS.

A c tiv o s  y  p a s iv o s  d e l a ñ o  c o r r ie n te -  U n  re s u m e n  d e  a c t iv o s  p o r  im p u e s to s  c o r r ie n te s  e s  c o m o  s ig u e :



Activos por impuestos corrientes:

C ré d ito  tr ib u ta r io  IV A  3 .2 8 1 ,7 2  4 6 6 ,4 6

C ré d ito  T r ib u ta r io  Im p u e s to  a  la  R e n ta  4 .5 6 0 ,4 6  3 .7 1 5 ,6 6

T o ta l 7 .8 3 2 ,2 0  4 .1 8 2 ,1 2

Pasivos por im puesto corrientes:

Im p u e s to  a l v a lo r  a g re g a d o -  IV A  p o r  P a g a r  -  1 7 5 ,5 5

R e te n c io n e s  d e  im p u e s to  a  la  re n ta  4 3 1 ,7 1  9 5 3 ,9 4

T o ta l 4 3 1 ,7 1  1 .1 2 9 ,4 9

2013  2012

Impuestos a la renta reconocido en los resultados- U n a  re c o n c ilia c ió n  e n tre  la  u t il id a d  s e g ú n  e s ta d o s  

f in a n c ie ro s  y  e l g a s to  p o r  im p u e s to  a  la  re n ta  c o rr ie n te , e s  c om o  s ig u e :

2013 2012

U tilid a d  s e g ú n  e s ta d o  f in a n c ie ro s  a n te s  d e

Im p u e s to  a  la  re n ta  2 2 .5 2 7 ,2 0  1 2 .2 0 2 ,9 9

U til id a d  g ra v a b le  2 2 .5 2 7 ,2 0  1 2 .2 0 2 ,9 9

T a s a  d e  im p u e s to  2 2%  2 3 %

Im p u e s to  a  la  re n ta  c a u s a d o  4 .9 5 5 ,9 8  2 .8 0 6 ,6 9

A n tic ip o  d e te rm in a d o  c o r re s p o n d ie n te  a l e je rc ic io  f is c a l 4 .5 5 0 ,4 5  2 .7 1 9 ,3 2

L a s  d e c la ra c io n e s  d e  im p u e s to s  d e  lo s  a ñ o s  2 0 0 9  a l 2 0 1 3  s o n  s u s c e p t ib le s  d e  re v is ió n  p o r  la s  a u to r id a d e s  

tr ib u ta r ia s .

NOTA 7. PRO PIEDADES. PLANTAS Y EQUIPO.

L o s  s a ld o s  d e  p ro p ie d a d e s , p la n ta s  y  e q u ip o  a l 31  d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  y  2 0 1 2  y  lo s  m o v im ie n to s  p o r  lo s  

a ñ o s  te rm in a d o s  e n  e s a s  fe c h a s  fu e ro n  lo s  s ig u ie n te s :



S a ld o s  a l A d ic io n a le s  y /o  S a ld o s  a l A d ic io n a le s  y /o  S a ld o s  a l

3 1 -D ic -1 1  ( re t iro s ) ,  n e to s  3 1 -D ic -1 2  ( re t iro s ) ,  n e to s  3 1 -D ic -1 2

In s ta la c io n e s  

M u e b le s  y  e n s e re s  

V e h íc u lo s  

O tra s  p ro p ie d a d e s  

P la n ta s  y  E q u ip o s

T o ta l A c t iv o s  F ijo s

M e n o s -D e p re c .A c u m u l.

4 0 5 ,0 0

1 8 .0 0 0 ,0 0

6 .5 9 3 .0 0

2 4 .9 9 8 .0 0  

(4 .7 1 0 ,6 3 )  

2 0 .2 8 7 ,3 7

4 0 5 ,0 0

1 8 .0 0 0 ,0 0

4 0 5 ,0 0

1 8 .0 0 0 ,0 0

2 2 5 .0 0 0 .0 0  2 3 1 .5 9 3 ,0 0  1 2 0 .0 0 0 ,0 0  3 5 1 .5 9 3 ,0 0

2 2 5 .0 0 0 .0 0  2 4 9 .9 9 8 ,0 0  1 2 0 .0 0 0 ,0 0  (a )  3 6 9 .9 9 8 ,0 0

(5 .4 4 5 ,6 6 )  (1 0 .1 5 6 ,2 9 )  (1 5 .6 9 5 .6 6 )  (b )  (2 5 .8 5 1 ,9 5 )

2 1 9 .5 5 4 ,3 4  2 3 9 .8 4 1 .7 1  1 0 4 .3 0 4 ,3 4  3 4 4 .1 4 6 ,0 5

(a ) C o r re s p o n d e  a  a d q u is ic ió n  d e  P ro p ie d a d  y  E q u ip o s  p o r  U S $  1 2 0 .0 0 0 ,0 0

(b ) C o rre s p o n d e  a  la  d e p re c ia c ió n  d e l a ñ o  U S $  1 5 .6 9 5 ,6 6

NOTA 8. CUENTAS POR PAGAR Y  OTRAS CUENTAS POR PAGAR.

A l 31  d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  y  2 0 1 2 , la s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  y  o tra s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  c o n s is t ía n  

E n :

2013 2012

C u e n ta s  p o r  p a g a r  p ro v e e d o re s  lo c a le s  2 .7 0 7 ,0 0  2 2 .0 3 1 ,5 3

T o ta l 2 .7 0 7 ,0 0  2 2 .0 3 1 ,5 3

NO TA 9. O BLIGACIONES ACUM ULADAS.

A l 31  d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  y  2 0 1 2 , la s  o b lig a c io n e s  a c u m u la d a s  c o n s is t ía n  e n :



2013 2012

P a r t ic ip a c io n e s  a  t ra b a ja d o re s  

A p o r te s  a l IE S S  

B e n e f ic io s  S o c ia le s  

T o ta l

3 .9 7 5 ,3 9

4 6 3 ,6 4

6 .8 3 5 ,2 5

1 1 .2 7 4 ,2 8

2 .1 5 3 .4 7

4 8 6 ,2 0

3 .6 7 5 ,8 7

6 .3 1 5 ,5 4

Participación a trabajadores- D e  c o n fo rm id a d  c o n  d is p o s ic io n e s  le g a le s , lo s  tra b a ja d o re s  t ie n e n  d e re c h o  a  

p a r t ic ip a r  e n  la s  u t il id a d e s  d e  la  E m p re s a  e n  u n  1 5%  a p lic a b le  a  la s  u t ilid a d e s  liq u id a s  o  c o n ta b le s .  A l 31 d e  

d ic ie m b re  d e l 2 0 1 3 , la  c o m p a ñ ía  h a  c a n c e la d o  U S $  3 .9 7 5 ,3 9  p o r  p a r t ic ip a c ió n  a  tra b a ja d o re s  

c o r re s p o n d ie n te s  a l e je rc ic io  e c o n ó m ic o  2 0 1 3 .

NOTA 10. INSTRUMENTOS FINANCIEROS.

E l d e ta lle  d e  lo s  a c t iv o s  y  p a s iv o s  f in a n c ie ro s  m a n te n id o s  p o r  la  C om p a ñ ía  e s  c o m o  s ig u e :

2013 2012

Activos Financieros:

C o s to  A m o r t iz a d o :

E fe c t iv o  y  e q u iv a le n te s  a l e fe c t iv o  (N o ta  4 ) 

T o ta l

5 0 .1 7 0 ,0 0 2 0 .0 5 9 ,1 9

5 0 .1 7 0 ,0 0 2 0 .0 5 9 ,1 9

Pasivos financieros:

C o s to  am o r t iz a d o :

C u e n ta s  p o r  p a g a r  y  o t ra s  c u e n ta s  p o r  p a g a r  (N o ta  8 ) 2 .7 0 7 .0 0 2 2 .0 3 1 ,5 3

T o ta l 2 .7 0 7 ,0 0 2 2 .0 3 1 ,5 3

NOTA 11. PATRIMONIO:

Capital social- E l c a p ita l s o c ia l a u to r iz a d o  c o n s is te  e n  a c c io n e s  d e  U S $  1 .0 0  v a lo r  n om in a l u n ita r io , la s  

c u a le s  o to rg a n  u n  v o to  p o r  a c c ió n  y  u n  d e re c h o  a  lo s  d iv id e n d o s .



Reserva legal- la  le y  d e  c o m p a ñ ía s  re q u ie re  q u e  p o r  lo  m e n o s  e l 1 0%  d e  la  u t il id a d  a n u a l s e a  a p ro p ia d o  

c o m o  re s e rv a  le g a l h a s ta  q u e  e s ta  c o m o  m ín im o  a lc a n c e  e l 5 0%  d e l c a p ita l s o c ia l.  E s ta  re s e rv a  n o  e s  

d is p o n ib le  p a ra  e l p a g o  d e  d iv id e n d o s  e n  e fe c t iv o  p e ro  p u e d e  s e r  c a p ita l iz a d a  e n  s u  to ta lid a d .

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s -  U n  re s u m e n  d e  lo s  re s u lta d o s  a c u m u la d o s  e s  c om o  s ig u e :

2013 2012

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s  p ro v e n ie n te s  d e  la  

A d a p ta c ió n  p o r  p r im e ra  v e z  d e  la  N IIF  

R e s e rv a s  d e  c a p ita l 5 5 .2 2 3 ,7 7  4 5 .8 2 7 ,4 7

T o ta l 5 5 .2 2 3 ,7 7  4 5 .8 2 7 ,4 7

R e s u lta d o s  a c u m u la d o s  p ro v e n ie n te s  d e  la  a d a p ta c ió n  p o r  p r im e ra  v e z  d e  la s  N IIF  in c lu y e  lo s  v a lo re s  

re s u lta n te s  d e  tos  a ju s te s  o r ig in a d o s  e n  la  a d a p ta c ió n  p o r  p r im e ra  v e z  d e  la s  N IIF . E l s a ld o  a c re e d o r  p o d rá  s e r  

u t il iz a d o  p a ra  c o m p e n s a r  p é rd id a s  a c um u la d a s . E s te  s a ld o  n o  e s  d is p o n ib le  p a ra  e l p a g o  d e  d iv id e n d o s  y  n o  

p o d rá  s e r  c a p ita liz a d o . L o s  t ra b a ja d o re s  n o  te n d rá n  d e re c h o  a  u n a  p a r t ic ip a c ió n  s o b re  e s te  s a ld o  y  p o d rá  s e r  

d e v u e lto  e n  e l c a s o  d e  liq u id a c ió n  d e  la  C om pa ñ ía .

NO TA 12. HECHO OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA:

E n tre  e l 31 d e  D ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  y  la  fe c h a  d e  em is ió n  d e  to s  e s ta d o s  u n id o s  F in a n c ie ro s  (3 0  d e  a b r il d e  

2 0 1 4 ) ,  n o  s e  p ro d u je ro n  e v e n to s  q u e  e n  o p in ió n  d e  la  a d m in is tr a c ió n  d e  la  c o m p a ñ ía ,  p u d ie ra  te n e r  e fe c to  

im p o r ta n te  s o b re  tos  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  a d ju n to s .

NOTA 13  APRO BACIO N DE LOS ESTADOS FINACIEROS

L o s  E s ta d o s  F in a n c ie ro s  p o r  e l a ñ o  te rm in a d o  a l 31  d e  d ic ie m b re  d e l 2 0 1 3  h a n  s id o  a p ro b a d o s  p o r  la  

a dm in is t ra c ió n  e n  F e b re ro  21 d e l 2 0 1 4  y  s e rá n  p re s e n ta d o s  a  to s  a c c io n is ta s  y  la  ju n ta  d e  d ire c to re s  p a ra  s u  

a p ro b a c ió n .

Ing. CPA Juan Macías Pérez 
Contador General


