GOLDENMAR S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

(En délares Americanos)

1.

ba

INFORMACION GENERAL

GOLDENMAR S.A.: £y una Empresa legalmente constituida en el Ecuador, segiin exeritura
puiblica otorgada ante el Notaria Vigésima Primero del Canton Guayaguil el 22/4bril/1998,
que conriene la constitucidn de la compaiia GOLDENMAR S.A.

OBJETO SOCIAL: La empresa se dedica a la actividad receptiva de turismo con luristas
extranjeros como nacionales tanto de la via terrestre, maritima, fluvial o aérea; a la
organizacion de excursiones programadas por lerceros o por la propia compaitia; a la reserva
de hoteles.....etc.; A03 Pesca y Acuicultura; A0311.01 Actividades de Pesca de altura y
costera: Exiraccion de peces, crustacens y moluscas marinos, toriugas, erizos de mar, ascidias
v ofros tunicados, efc.

DOMICILTO PRINCIPAL DE LA EMPRESA: Camilo Destruge 2410 y Abel Castillo.
DOMICILIO FISCAL: En la cindad de Guayvaguil con RUC: (0992133007001

BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

A continwacion se describen las principales bases comtables adoptadas en la preparacion de
estos estados financieros PYMES.

2.1. Bases de Presentacion

Los FEstados Financieros de la empresa se han preparado de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacion Financiera para pequeias v medianas entidades (NITF para la
PYMES), adoptadas por la Superintendentia de Compatiias. Los Estados Financieros se han
elaborado de acuerdo con el enfoque del costo historico.

La preparacion de esios Estados Financieros conforme con las NIIF, exigen el uso de ciertay
estimaciones contables. También exige a la Gerencia que ¢jerza su juicio en el proceso de
aplicar politicas contables.

Los presentes estadoys financieros han sido preparados a partiv de los registros de conrabilidad
mantenidos por la empresa v formulados:

e Por la Gerencia para conocimiento v aprobacién de los sefiores Socios en Junta General



e De acuerdo con lo establecido por las Normas Internacionales de Informacion Financiera
(NIEF para PYMLES), adoptadas por la Superintendencia de Companias, de manera obligatoria
para el entidades bajo su confrol,

e Teniendo en consideracion la totalidad de los principios v normas contables de valoracion
de los activos de aplicaciion obligatoria.

2.2. Moneda

a. Moneda funcional y de presentacion
Las partidas incluiday en lay cueniay anuales e presentan en dolares americanos, por ser
la monedea del entorno econadmico principal en gue la empresa opera

2.3. Responsabilidad de la informacién

La informacion comtenida en estos Estados Financieros es responsabilidad del Gerente,
ratificadas posteriormente por a Junta de Socios.

En la preparacion de los Estados Financieroy se han wtilizado determinadas estimaciones para
cuaniificar los activos, pasivos, ingresos, ,eésm.s* V compromisos gue figuran regisirados en
ellay.

2.4. Informacidn referida al ejercicio 2015
Conforme a lo exigido por la Seccidn 33, la informacion contenida en ¢l ejercicio 2013 se
presenta. a efectos comparaiivos, con la tnformacion relativa al efercicio 2016

2.3. Periodo Contable
Estado de Situacion Financiera al 31 de diciembre del 2016 y el Estado de Resultados. Estado
de Cambios en el Pairimonio y los Flujos de Efectivo, por el periodo comprendido desde el 01
de enero al 31 de diciembre.

3. CONCILIACION DE LOS SALDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJTERCICIO 2016

La Norma Internacional de Informacion financiera Seccion 35.12 exige gque los primeros
Estados Financieros elaborados conforme a esta NIHF incluyan:

a. Una descripeion de la natiraleza de cada cambio en la politica comable

b, Conciliaelones de su patrimonio, determinado de acuerdo con su marce de informacion
Sinamciera anterior, con su patrimonio determinado de acuerdo con esta NIHF, para cada
una de las siguientes fechas:
o La fecha de iransicion a esta NITF, y



e [ final del iltimo periodp presemiado en los Estados Financieros anuales mas recientes
de la empresa determinado.

Consecuentemente el periodo de transicion es desde el Iro de enero al 31 de diciembre del
2013, v los Estados Financieros con base a NIIF son los terminados al 31 de diciembre del
2016.

4. PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS DE VALORACION

En la elaboracion de lay cuentas anuales de la empresa correspondientes al efercicio 2016, se
han aplicado los siguientes principios y politicas contables v criterios de valoracion.

4.1 Efective y Equivalentes al Efectivo

El efective v eguivalentes al efective incluyen el efectivo en caja.
4.2. Actives Financieros

Documentos y Cuentas por Cobrar comerciales

Cuentas comerciales a cobrar son importes debido por los clientes por ventas de bienes
realizadas en el curso normal de la operacion. Si se espera cobrar la deuda en un aio o menoys
(o en el ciclo normal de [a operacion, si este fuera mds lurgo) se clasifica como activos
corrientes. En caso contrario se presentan como activos no corrigntes.

4.3. Propiedad Planta y Equipo

Las hienes comprendidos en propiedad, planta v equipo, de wuso propio, se encuentran
registrados o su costo de adguisicien.

La depreciacien se calcula aplicando el métndo lineal sobre el costo de adguisicion de los
activas menos su valor residual; entendiéndose que el terreno tiene una vida indefinida y que,
por tanto, no son obfeto de depreciacion.

4.3.1. Cuentas comerciales a pagar

Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones de pago por bienes o servicios gque ye han
adquirido de los proveedores en el curso ordinario del negocio. Las cuentas a pagar se
clasifican como pasivo corriente si los pagos tienen vencimiento a un aiio 0 menos (o vencen
en ¢l ciclo normal del negocio, xi este fuera superior). En caso contrario, se presentan como
pasivas no corrientes.

4.4. Impuesto a las Ganancias

El gasto por impuesto u lay ganancias del aito comprende la suma del impuesto corriente por
paear.



El impuesto corriente por pagar estd basado en la ganancia fiscal del ario,

Durante el efercicio 2016 la empresa regisivo como impuesio a la venta corriente causado el
valor determinado sobre la base del 22% sobre lus wilidades gravables puesto que este valor
fue mayvor al anticipo minime del impuesto a la renta correspondiente.

4.5.  Reconocimiento de ingresos

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce la emrada bruta de heneficios
economicos originados en el curse de las actividades ordimariay de la empresa durante ¢l
efercicia, siempre que dicha entrada de beneficios provogue wn incrementn en el patvimonio
neto gue no esté relacionado con las cr;mr‘mcf?me.v de los propietarios de exe patrimonio y estos
Beneficios puedan ser valorados con fiahilidad. Lo ingresos ordiuwios se valovan por el
valor razonable de la comrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismas. El ingreso
se expone neto, de impuesto, descuentos o devoluciones.

4.6.  Reconecimiento de costos y gastos

Los costos v gastos son registrados basdandose en el principio del devengado, es decir, todos
los gasios son reconocidos el momento en gue se conoce el uso o recepeion de un bien o
servicio.

4.7.  Participacidn a trabajadores

La empresa reconoce con cargo a los resultados del efereicio en gue se devenga el 15% de
participacion de los frabajadores en las wilidades de conformidad con lo establecido en el
Cidigo de Trabajo de la Republica del Ecuador.

4.8.  Principio de Negocio en Marcha

Loy estadoy financieros se prepavan normalmente sobre la base de que la empresa estd en
Jfuncionamiento, v conlinuard sus actividades de operacion dentro del futuro previsible, por lo
tanto la empresa no fiene intencion ni necesidad de liquidar o de cortar de forma importante
NILN H_FEF'HCI'-HHE'-‘F.

4.9.  Estado de Flujos de efectivo

En ¢l estado de flufos de efectivo. preparado segun el método divecto, se utilizan las siguientes
gxpresiones:

e Actividades Operativas: actividades tipicas de la empresa, segun el objeto social, asi como
otray getividades gue no pueden ser calificadas como de inversion o de financiacion.

e Actividades de inversion: las de adquisiclon, enajenacion o disposicion por olros medios de
actives a largo plazo, especialmente propiedad, planta y equipo en el caso gue apligue.



Actividades de financiacidn: actividades que producen cambios en el tamaio )
composicion del patrimonio neto v de los pasivos que no forman parte de las actividades de
uperacion. '

Flujos de efectivo: entradas v salidas de dinero en efective y de sus equivalentes;
entendiendo por estos; Caja, Bancos y las inversiones a corto plazo de gran liguidez v sin
riesgo significativo de alteraciones en su valor.

El Estado de Flhgos de Efectivo en la fecha de transicion no sufre modificacion alguna debide a
gue ¢l ajuste efectuado para la aplicacion de la NIC/NUF, no afecta al efective, sole es un
ajuste con efecto retrospective al Patrimonio (Resultados acumuladoes provenientes por la
adapcidn-de NITF).

4.10.

Situacion Fiscal

Al cierre de los Estados Financieros la empresa no ha sido sujeta de revision por parte de las
autoridades fiscales, la Gerencia considera gue no hay contingenciay tributarias que podrion
afectar la situacion financiera de la empresa.

5. GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esta expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la aplicacion de sistemay
de identificacion, medicion, limitacion de concentracion y supervision,

Entre lox principios de buena administracion destacan los siguientes:

Cumplir estrictamente con fodas las normas aprobadas v dividgadas por el Presidente y
Cierenie

Se definen politicas de conocimiento écnico y capacidades suficienies para asegurar una
gestion eficaz a favor del cliente. minimizando el rieseo de conirol nterno, financieros y
ante las entidades de control. '

Se desarrollan v aplican control de calidad necesario para asegurar gue las operaciones se
realizan segun las politicas, normas y procedimientos establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desarrollo de su propia actividad y dentro de
ésta, los principales aspectos a destacar son:

Politica de calidad: Para garantizar la calidad de nuesiros servicios la empresa cwenta con
um sistema de confral interne, mediante el comité de calidad. cumpliendo con los estandares
de ética, normas de general aceptacion,

Politica Juridica: En relacion con los conflictos que pudicran swrgir en relacion con la
actividad de la empresa, con los diversos agentes del mercado. laboral iributario, ex
practica habitual mantener una linea de solucion a los conflictes por medio de la



mediacion. No obstante, y para preveniy riesgos por esos motivas, la empresa cuenta con
asesores juridicos propios. gue mantienen una actitud preventiva.

e Politica de seguros: La empresa mantiene una polilica de segwros de vesponsabilidad civil y
todo riesgo, al mismao Hempo se encuentran aseguradays las oficings, lineas de produceion,

imventarios v vehiculos,

o Politica de RRHH: La empresa cumple con el codigo laboral v disposiciones del Ministerio
del Trabajo, motivando permanentemente al valiose elemento de Recursos Humanes, ha
presto a disposician de los empleados el reglamento de trabajo v de seguridad industrial

6. HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA

No se tiene conocimiento de hecha ocwrride con posterioridad al cierre de estos esiados
fimancieros, que pudieran afectarlos significativamente a xu presentacion.

APROBACION DE CUENTAS ANUALES

Extos estados financieros, han sido aprobados por la Gerencia General v posterior aprobacion por
la Junta CGeneral de Sacios.
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