INVESTMENT & MANAGEMENT S. A. (GEVEST)

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Investment & Management S. A. (Gevest) fue constituida el 1 de Noviembre del 2000.
Su actividad desde su constitucién es la de Servicios Financieros.

La duracidn de la empresa estipulada en la escritura de constitucion es de 50 afios.
Principales Politicas Contables

Declaracién de Cumplimiento

Los estados financieros de la Compaiiia han sido preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera para PYMES.

Base de Medicidn
Los estados financieros de la Compafiia han sido preparados sobre la base de costo histdrico.
v" Costo histérico

El costo histérico generalmente se basa en el valor razonable de la contraprestacion
entregada cambio de bienes y servicios.

v" Valor Razonable

El valor razonable se define como el precio que se recibiria por vender un activo o que se
pagaria por transferir un pasivo en una transaccion ordenada entre participantes en el
mercado a la fecha de valuacion independientemente de si ese precio es observable o
estimado utilizando directamente otra técnica de valuacion.

Cuentas y documentos por Cobrar.-

Las cuentas por cobrar se reconoceran inicialmente a su valor nominal, debido a que no existen
diferencias respeto a su valor. Posteriormente se valorizan a su costo amortizado de acuerdo con
el método de interés efectivo, menos la provisidn por deterioro de las cuentas por cobrar.

Las cuentas por cobrar se pueden reclasificar como activos corrientes y no corrientes dependiendo
de su vencimiento.



Propiedad, Planta y Equipo

Propiedad, Planta y Equipos deben ser reconocidos como activos solo si:
Es probable obtencidn beneficios econdmicos.

El costo puede ser determinado/medido con fiabilidad.

Medicién en el momento del reconocimiento.- Las propiedades, plantas y equipos se mediran
inicialmente a su costo excepto por los edificios que son presentados a su valor razonable que el
costo de propiedades, plantas y equipos comprende su precio de adquisicién mas todos los costos
directamente relacionados con la maquinaria.

Medicion posterior al reconocimiento inicial: modelo costo

Después del reconocimiento inicial, las propiedades, plantas y equipos son registradas al costo
menos |la depreciacion acumulada y el valor actual del mercado.

Método de depreciacion y vidas utiles.- El costo o valor revaluado de propiedades, plantas y
equipos se deprecia de acuerdo con el método de linea recta. La vida util estd determinada en
funcion del certificado de fabrica o en base a los porcentajes conocidos a nivel mundial.,

A continuacion se presentan las principales partidas de propiedades, plantas y equipos, y la vida
util en el calculo de la depreciacion.

item Vida Util(en aiios)
Muebles y equipos 10
Equipos de Computacion 3

Equipos de Oficina 10
Vehiculos 20
Edificios 33

Cuentas y Documentos por Pagar

Son pasivos financieros reconocidos inicialmente a su valor razonable mas cualquier costo de
transacciéon directamente atribuible. El valor razonable de este pasivo en el momento del
reconocimiento inicial es normalmente al precio de la transaccion (valor posterior al
reconocimiento inicial), estos pasivos financieros se valoriza al costo amortizado usando el método
de interés efectivo.

Las cuentas comerciales por pagar y otras cuentas por pagar se clasifican en pasivos corrientes,
excepto que la compaifia tenga cuenta por pagar que sean posteriores a mas de un afio se
clasifican como pasivos no corrientes.



Politica de Cuentas por Pagar crédito directo a 30 dias en caso de ser una compra de urgencia se
procederd con su cancelacion en el lapso de 8 dias.

Impuestos.

El gasto por impuesto a la renta representa la suma del impuesto a la renta por pagar corriente
y el impuesto diferido.

Impuestos corrientes.

El impuesto por pagar corriente se base en la utilidad grabada (tributaria) registrada durante el
afo.

Impuestos diferidos.

El impuesto diferido se reconoce sobre las diferencias temporales entre el valor en libros de los
activos y pasivos incluidos en los activos y pasivos por impuestos diferidos deben medirse
empleando las tasas fiscales que se espera sean de aplicacion en el impuesto diferido,
correspondiente a cambios en la tasa de impuestos o en la normativa tributaria, la reestimacion de
la compaiiia debe compensar activos por impuestos diferidos con pasivos por impuestos diferidos
si, y solo si tiene reconocido las partidas.

Participacion a Empleados.

Estan constituidas con cargo a los resultados del afio a las tasas del 15% Los estados financieros se
preparan sobre la base de acumulacion o del devengo contable. Segtin esta base los efectos de las
transacciones y demds sucesos se reconocen cuando ocurren (Y no cuando se recibe o paga dinero
u otro equivalente de efectivo). Los beneficios sociales incluidos en gastos acumulados por pagar
son beneficios que comprenden retribuciones establecidas en la ley que la compaiiia proporciona
a los empleados a cambio de sus servicios. Estos beneficios representan pasivos corrientes debido
a que sus pagos han de ser liquidados en el término de los doce meses siguientes al cierre del

periodo contable.
Participacion a trabajadores

La compafiia reconoce un pasivo y un gasto por la participacién de los trabajadores en las
utilidades de la compafiia. Este beneficio se calcula a la tasa del 15% de las utilidades liquidas de
acuerdo con disposiciones legales.

Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Compaiiia tiene una obligacion presente (ya sea legal o
asumida) como resultado de un suceso pasado, es probable que la Compafiia tenga que liquidar la
obligacién, y puede hacerse una estimacion confiable del importe de la obligacién.



El importe se reconoce como provision es la mejor estimacién del desembolso necesario para
liquidar la obligacion presente, al final del periodo sobre el que se informa, teniendo en cuenta los
riesgos y las incertidumbres que rodean a la obligacién. Cuando se valia una provision usando los
flujos de efectivo estimados para liquidar la obligacion presente, su valor en libros representa el
valor presente de dichos flujos de efectivo.

Beneficios a empleados.-
Beneficios definidos: Jubilacién patronal y bonificacion por desahucio.

La compafiia reconoce una provision para jubilacion equivalente al valor presente de la obligacion
del plan de beneficios definidos a la fecha del balance, calculado anualmente por actuarios
independientes usando el método de unidad de crédito proyectando e hipétesis actuariales sobre
factores de decremento del plan por muerte, invalidez y rotacion de los trabajadores. Las
ganancias o pérdidas actuariales se reconocen en el resultado del periodo en el que se originan.

El valor presente de la obligacion por el plan de beneficios definidos se determina descontando los
flujos de salida de efectivo estimados usando las tasas de interés de titulos emitidos por el
Gobierno Ecuatoriano.

Los costos esperados de la bonificacion por desahucio se devengan durante el periodo de empleo
usando una metodologia contable semejante a la que se usa para la provision para jubilacion. Esta
obligaciéon se actualiza anualmente por estudios realizados por actuarios independientes
calificados.

Capital

Las acciones ordinarias se clasifican como patrimonio neto, y es el capital que aporta los
accionistas para la constitucion de la empresa.



