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Información a revelar 

 

Políticas contables  

 

La compañía TECASEN expone a ustedes, las Políticas contables y notas explicativas a los estados 

financieros para el año que termina el 31 de Diciembre de 2014. 

  

Reconocimiento de ingreso de actividades ordinarias:  

El ingreso de actividades ordinarias procedente de la venta de bienes se reconoce cuando se 

entregan los bienes y ha cambiado su propiedad.  

 

Propiedades, planta y equipo:  

Las partidas de propiedades, planta y equipo se miden al costo menos la depreciación acumulada  

La depreciación se carga para distribuir el costo de los activos menos sus valores residuales a lo 

largo de su vida útil estimada, aplicando el método lineal. En la depreciación de las propiedades, 

planta y equipo se utilizan las siguientes tasas anuales:  

Muebles 5%  

Equipos de Cómputo 33%  

Otros Activos al 5%  

Si existe algún indicio de que se ha producido un cambio significativo en la tasa de depreciación, 

vida útil o valor residual de un activo, se revisa la depreciación de ese activo de forma 

prospectiva para reflejar las nuevas expectativas.  

 

Arrendamientos:  

Las rentas por pagar de arrendamientos operativos se cargan a resultados sobre una base lineal a 

lo largo del plazo del arrendamiento correspondiente.  

 

Inventarios: 

Los inventarios se expresan al importe menor entre el costo y el precio de venta menos los costos 

de terminación y venta. El costo se calcula aplicando el método de primera entrada, primera salida 

(FIFO).  

 

Cuentas comerciales por pagar:  

Las cuentas comerciales por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédito normales y no 

tienen intereses. Los importes de las cuentas comerciales por pagar, denominados en moneda 

extranjera son pagados en la moneda de curso legal en el Ecuador  

 

Beneficios a los empleados:  

El pasivo por obligaciones por beneficios a los empleados está relacionado con lo establecido en 

el Código del Trabajo.  

El costo y la obligación se miden usando el método de la unidad de crédito proyectada, que supone 

una media anual del 3,67% de incremento salarial, con poca rotación del personal.  

 

Pérdidas Acumuladas: 

Se registra  una perdida adicional luego del cierre del ejercicio fiscal 2013, por registro de 

errores. 
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