
M EINCESA S.A.
NOTAS A  LOS ESTADOS FINANCIEROS  

POR EL AÑO TERM INA DO  AL 31 DE DIC IEM BRE DEL 2018  
(Expresado en dolares estadounidenses)

NOTA 1 1NFORMACION GENERAL

S e C on s titu ye  e l 22  de  A go s to  d e l 2 0 00  S egún  R eso lu c ió n  0Q -G -IJ -0 004255  de  la  S u pe rin te n d en c ia  de  

C om pañ ía  p ara  e l d e sa rro llo  de  A c tiv id a d  M e ta l M e cá n ica  B ie nes  y  S e rv ic io s  p o r M enor. M ed ia n te  e l C ua l se  

d e sa rro llo  d a nd o  S e rv ic io s . La  C om pañ ía  M e in ce sa  S .A ., D e sde  e n to n ce s  ha  c re c id o  d e  m ane ra  so s te n id a  

h a s ta  co n ve rt irs e  en  una  Em p re sa  S o lid a  en  e l M e rcad o  p a ra  a s í S e gu ir C re c ie nd o  en e l P a ís.

M e in ce sa  S .A . E s u na  S o c ie dad  A n ón im a  ra d ica d a  en  E cuado r. E l d om ic i lio  de  su  se de  so c ia l y  p rin c ip a l 

ce n tro  d e l n e go c io  e s  G uayaqu il, en  e l P a rq ue  In du s tr ia l Inm acon sa  M z .30  S o la r 7, s in  em b a rg o  de  a cue rd o  a 

su  co n s titu c ió n  e s tá  fa c u lta d a  p a ra  e s ta b le c e r su c u rs a le s  y  a g en c ia s  en  o tro  lu g a r d e l pa ís  o  en  e l e x tra n je ro .

S u s  A cc io n is ta s , co n  e l 4 0%  de l C ap ita l S o c ia l Ing. J o n n y  C a rlo s  A lb e rto  C ed eño  S ub iaga ; co n  e l 2 0%  

C edeño  S o le d isp a  Jo h an n a  A le xand ra ; con  e l 2 0%  C ed eño  S o le d isp a  Jo h nn y  X av ie r, con  e l 2 0%  C edeño  

V é le z  Jo h n n y  C a rlos .

NOTA 2 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

❖  Declaración de Cumplimientos.-

Lo s  E s ta do s  F in an c ie ro s  Han  s id o  p repa ra do s  de  co n fo rm id ad  con  las  n o rm as  in te rn a c io na l de  in fo rm ac ió n  

fin a n c ie ra s  (N IIF ).

A  co n tin u a c ió n  se  d e sc rib e n  las p r in c ip a le s  p o lít ic a s  co n tab le s  a dop ta d a s  en  la  p re pa ra c ió n  de  e s tos  e s ta do s  

fin a n c ie ro s . T a l com o  lo  re q u ie re  la  N IIF  1, e s ta  p o lít ic a  ha  s id o  d e fin id a  en  fu n c ió n  d e  la s  N IIF  v ig e n te  a l 31 

d e  D ic iem b re  d e l 2 018 , a p lic a d a s  de  m ane ra  u n ifo rm es  a  to d o s  los  p e rio d o s  q ue  se  p re sen ta n .

❖  Base de preparación.

Lo s e s ta do s  fin a n c ie ro s  de  M E IN C ESA  S .A . C om p renden  los E s ta do s  de  S itu a c ió n  F in an c ie ra  , lo s  e s ta do s  

d e  R e s u lta d o s  In teg ra l, de  C am b io s  en  e l P a tr im on io  y  de  F lu jo s  de  E fe c tivo s  p o r lo s  a ño s  te rm in a do s  e l 31 

de  D ic iem b re  d e l 2 0 18  y  2017 . E s tos  e s ta do s  fin a n c ie ro s  han  s id o  p re pa ra do s  de  a cu e rd o s  co n  N o rn ia s  

In te rn a c io na le s  d e  In fo rm ac ió n  F in an c ie ra s  (N IIF ).



❖  Efectivo y equivalentes ai efectivo.

E l e fe c tivo  y  e q u iva le n te s  a l e fe c tivo  in c lu ye  s a ld o s  de  ca ja , e fe c tivo  d isp on ib le  en  b anco s  loca les .

❖  Inventarios.

Lo s  in ve n ta r io s  son  p re se n ta d o s  a l co s to  de  a d qu is ic ió n  o va lo r n e to  re a liz a b le , e l m eno r, y  so n  e va lu a do s  al 

co s to  p rom ed io  p onde rado .

❖  Propiedad Plantas y Equipos.

S  Medición en el momento del reconocimiento.- Las  p a rtid a s  de  p ro p ie dade s , p la n ta s  y  e q u ip o s  se  
m ed irá n  in ic ia lm e n te  p o r su  cos to .

E l co s to  de  p ro p ie dade s  com p rende  su  p re c io  de  a dqu is ic ió n  m ás to d o s  lo s  co s to s  d ire c tam en te  

re la c io n ad o s  co n  la  u b ica c ió n  y  la  p u e s ta  e n  co nd ic io n e s  d e  fu n c io nam ie n to .

v '  Medición posterior al reconocimiento: m ode lo  d e  co s to .-D e sp u e s  de l re c ono c im ie n to  in ic ia l, la s  

p ro p ie dade s , p la n ta s  y  e qu ip o s  son  re g is tra da s  a l co s to  m enos  la  d ep re c ia c ió n  A cum u la d a  y  e l 

im po rte  A cum u la d o  de  las  p a rtid a s  de  d e te r io ro  de  va lo r.

L os  g a s to s  de  d ep re c ia c ió n  y  m an te n im ie n to  se  im pu ta n  a re s u lta d o s  en e l p e rio d o  en  q ue  se  

p ro du cen .

s  Método de depreciación y vida utiles.-EI co s to  de  p ro p ie dad e s , p la n ta  y  e qu ip o  se  d ep re c ia  de  

a cue rd o  co n  los m é to do s  de  lin e as  re c ta .La  v id a  útil e s tim ada , v a lo r re s id u a l y  m é to do s  de  

d ep re c ia c ió n  so n  rev isa do s  a l f in a l de  ca da  a ño , s ie n do  e l e fec to  de  cu a lq u ie r cam b io  en  e l e s tim ado  

re g is tra d o  s o b re  u na  b ase  p ro spe c tiva .

A  C on tin u a c ió n  se  p re sen ta  las  p rin c ip a le s  p a rtid a s  de  p ro p ie dad  y  e q u ip o s  y  la s  v id a s  ú tile s  u sada s  en  e l 

c á lcu lo s  de  la  d ep re c ia c ió n :

Item Vida útil (en años)

E d ific io s  50

M u eb le s  y  E q u ip o s  de  O fic in a  10

M aqu in a ria s  y  E q u ip o s  10

E qu ip o s  de  C om pu ta c ió n  3

V e h ícu lo s  5



R etiro  o  ve n ta  de  p ro p ie dade s , p la n ta s  y  e q u ip o s .- La  u tilid a d  o p e rd ida  q ue  su rja  d e l re tiro  o  V en ta  de  una  

p a rtid a  de  p ro p ie dad e s , p la n ta  y  e qu ip o  e s  ca lcu la d a  com o  la  d ife re n c ia  e n tre  e l p re c io  de  ve n ta  y  e l va lo r en 

lib ros  d e l a c tivo  y  re con o c id a  en re su ltad o .

E n  ca so  de  ve n ta  o  re tiro  su b s ig u ie n te  de  p ro p ie dade s , p la n ta s  y  e q u ip o s  re v a lu ado s , e l sa ld o  de  las  re se rva s  

de  reva lu a c io n  e s tra n s fe r id o  d ire c tam en te  a la s  u tilid a de s  re te n ida s ,

D e te r io d o  de l va lo r de  lo s  A c t ivo s  T a ng ib le s .-

A l f ina l de  ca da  p e rio d o , la  C om pañ ía  e va lú a  lo s  va lo re s  en  lib ros  de  su s  A c tiv o s  T an g ib le s  a  fin  de  d e te rm in a r 

s i e x is te  un in d ica tivo  d e  q ue  e s to s  a c tivo s  han  su fr id o  a lg u na  p e rd id a  p o r d e te r io ro .

L as  p é rd id a s  p o r d e te r io ro  se  recono cen  inm ed ia tam en te  en  resu lta d os , sa lvo  si e l a c tivo  se  re g is tra  a  un  

im po rte  re va luado , en  cu yo  ca so  se  d ebe  co n s id e ra r la  p é rd id a  p o r d e te r io ro  com o  u na  d e sm in u c io n  en  la 

re va lu a c io n .

♦> Cuentas por Pagar y Otras Cuentas por Pagar.

Las  cu en ta s  p o r p a ga r com e rc ia le s  y  o tra s  cu en ta s  p o r p a ga r so n  p a s ivo s  fin a n c ie ro s , no  d e riva do s  con  

p ago s  fijo s  o  d e te rm in a b le s , q u e  no  co tiza n  en un  m e rcado  ac tivo .

D e sp ué s  d e l R e c on o c im ie n to  in ic ia l, a va lo r ra zonab le , se  m iden  a l co s to  am o rtiza do . E l p e rio d o  de  c réd ito  

p rom ed io  es  de  15  a 30  d ías .

❖  Impuesto.

E l g a s to  p o r Im pue s to  a  la  R en ta  R ep re sen ta  la  sum a  d e l im pue s to  a  la  ren ta  p o r p a g a r co rr ie n te .

s  Impuesto Corriente .E l Im pue s to  p o r p a ga r C o rr ie n te  se  b a sa  en  la  u tilid a d  g ra va b le  ( tr ib u ta r ia ) 

re g is tra d a  d u ra n te  e l a ñ o  .la  U tilid ad  g ra va b le  d ifie re  de  la  u tilid a d  co n ta b le , d e b id o  a  la  p a rtid a s  d e  

in g re so s  o  g a s to s  im pon ib le s  o d e du c ib le s  y  p a rtid as  q ue  no  se rá n  g ra va b le  o d edu c ib le s . E l p a s ivo  

d e  la  C om pañ ía  p o r co n cep to  de l im pue s to  co rr ie n te  se  ca lc u la  u tiliz a ndo  las ta sa s  fis ca le s  

a p ro bada s  p a ra  ca da  p e rio do .

S  Provisiones.-
Las  p ro v is io n e s  s e  re conocen  cu ando  la  com pa ñ ía  tie n e  la  o b lig a c ió n  p re sen te  ( ya  se a  le ga l o 

im p líc ita ) com o  re su lta do  d e  un  su ce so  p a sado , es  p ro bab le  q ue  la  com pañ ía  te n g a  que  

d e sp re nde rse  d e  re cu rso s  q ue  in co rp o re n  b e ne fic io s  e c onom ico s , p a ra  ca n ce la r la  o b lig a c ió n , y  

p u eda  h a ce rse  u na  e s tim ac ió n  fia b le  de l im po rte  de  la  o b lig ac ió n .



E l im po rte  re co no c id o  com o  p ro v is ió n  d ebe  s e r  la  m e jo r e s tim a c ió n  de l d e s em bo lso  n e ce sa rio  p a ra  ca n ce la r 

la  o b lig a c ió n  p re sen te , a l f ina l d e  ca da  p e rio d o , te n ie ndo  en  cu en ta  los  r ie sgo s  y  las  in ce rtid um b re s  

co rre spond ie n te s .

❖  Beneficios a Empleados.

Participación a trabajadores.-la C om pañ ía  re cono ce  un p a s ivo  y  un  g a s to s  p o r la  p a rtic ip a c ió n  de  los  

tra b a ja do re s  en  las  u tilid a de s  de  la  C om pañ ías . E s te  B ene fic io  se  ca lcu la  a  la  ta sa  d e l 1 5%  de  las u t ilid a de s  

liq u id as  de  a cue rd o  co n  d isp o s ic io n e s  lega les .

❖  Reconocimiento de Ingresos.

Los  in g re so s  se  ca lcu la n  a l va lo r ra zonab le  de la  co n tra p re s ta c io n  co b ra d a  o  p o r co b ra r, te n ie nd o  en  cu en ta  e l 

im po rte  e s tim ad o  de  c u a lq u ie r d e scuen to , b o n ific a c ió n  o  reba ja  com e rc ia l q u e  la  com p añ ía  p ued a  o to rg a r.

L os  ing re so s  p ro v en ie n te s  de  b ie n es  se  re co no cen  cuando  e s to s  p ueden  s e r  e s tim ad o s  con  fia b ilida d , los  

in g re so s  de  a c tiv id a de s  o rd in a ria s  a s o c ia d o s  co n  la  o pe ra c ió n  se  re cono cen , co n s id e ra nd o  e l g ra do  de  

d e te rm in a c ió n  d e  la  p re s en ta c ió n  fin a l d e l p e rio d o  so b re  el q ue  se  in fo rm a .

❖  Costos y Gastos.

Lo s  co s to s  y  g a s to s  se  re g is tra n  a l co s to  h is to rico . Los  co s to s  y  g a s to s  se  recono cen  m ed ian te  que  son  

in cu rr id os , in d e pen d ie n tem en te  de  la  fe cha  en  q ue  se  e fec tú an  e l pago , y  se  re g is tra n  en  e l p e rio d o  m as 

ce rcano s  en  e l q ue  co no cen .

❖  Compensación de saldos y transacciones.

C om o  no rm a  g ene ra l en  los  e s ta do s  fin a n c ie ro s  no  se  com p en sa  los a c tivo s  y  p as ivo s , tam po co  los in g re so s  

y  g a s to s , sa lvo  a q ue llo s  ca so s  en  los  q ue  la com pensa c ió n  se a  re que rid a  o  p e rm itid a s  p o r a lgu na s  n o rm as  y  

e s ta  p re sen ta c ió n  se a  e l re fle jo  de  la  e s en c ia  de  la  tra n sa cc ió n .

L o s  in g re so s  y  g a s tos  co n  o rigen  en tra n sa cc io ne s  que , co n tra c tu a lm en te  o  p o r n o rm a  le ga l co n tem p la  la  

p o s ib ilid a d  de  com p en sa c ió n  y  la  com pañ ía  tie ne  la  in te nc ió n  d e  liq u id a r p o r su  im po rte  n e to  o de  re a liz a r el 

a c tivo  y  p ro ce de r  al p a go .d e l p a s ivo  de  fo rm a  s im u ltá n ea , se  p re se n ta n  n e to s  en  re su lta do s .

Notas 3 ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES.

La  p re pa ra c ió n  de  lo s  e s ta do s  f in a n c ie ro s  en co n fo rm id ad  con  N IIF  requ ie re  q ue  la  a dm in is tra c ió n  re a lic e  

c ie rta s  e s t im a c io ne s  y  e s ta b le zc a  a lgu no s  su pue s to s  in h e re n te s  a  la  a c tiv id a d  e conóm ic a s  de  la  e n tida d , con



e l p ro pos ito  d e  d e te rm in a r la  va lu a c ió n  y  re p re sen ta c ió n  de  a lg u na s  p a rtida s  q ue  fo rm a  p a rte  de  los  e s ta do s  

fin a n c ie ro s . En o p in ion  de  la  a dm in is tra c ió n , ta le s  e s tim ac io ne s  y  su p ue s to s  e s tu v ie ro n  b a s ado s  en  la  m e jo r 

u t iliz a c ió n  de  la  in fo rm ac ió n  d is p on ib le a l m om en to , los  cu a le s  p ond rían  lle g a r a  d ife r ir  d e  su s  e fe c to s  fin a les . 

L as  e s tim a c io n e s  y  ju ic io s  su b y a cen te s  se  re v isan  so b re  u na  b ase  regu la r. L as  re v is io n e s  a  las  e s tim ac io ne s  

co n ta b le s  se  re c ono cen  e n  e l p e rio do  d e  la re v is ión  y  p e riod os  fu tu ro s  s i la  re v is ión  a fec ta  ta n to  a l p e rio do  

a c tua l com o  a  p e rio d o s  su b ce cuen te s .

Nota 4 EFECTIVOS Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO.

A l 31 d e  D ic iem b re  d e l 2 0 18  y  2 017 , e l e fe c tivo  y  e qu iva le n te s  a l e fe c tivo  co ns is tía  en:

2018 2017

Ca ja 243 ,9 4 500 ,0 0

B anco  G uayaqu il 154 ,68 29 ,0 0

398 ,62 529 ,0 0

NOTAS 5 INVENTARIOS.

A l 31 d e  D ic iem b re  d e l 2 0 18  y  2 017 , e l e fe c tivo  y  e qu iv a le n te s  a l e fe c tivo

2018

P ro du c to s  T e rm in ado s  1 01 .7 85 ,0 0

NOTA 6 IMPUESTOS.

A c t iv o s  y  p a s ivo s  d e l a ñ o  co rr ie n te - Un resum en  de  a c tivo s  p o r im pu e s to s  co rr ie n te s  es com o  s ig ue :

co n c is t ia  en: 

2017 

1 01 .1 85 ,0 0



Activos por impuestos corrientes:

C réd ito  tr ib u ta r io  IV A  5 9 ,3 0  0 ,00

C réd ito  T r ib u ta r io  im pu e s to  a  la  R en ta  0 ,0 0  0 ,0 0

T o ta l 5 9 ,3 0  0 ,00

Pasivos por impuesto corrientes:

Im pues to  a l va lo r a g re gad o -  IVA  p o r P aga r 0 ,0 0  3 ,08

R e te n c io ne s  de  im pue s to  a  la  ren ta  3 3 7 ,5 4  16 ,00

To ta l 3 3 7 ,5 4  1 9 ,08

2018 2017

Impuestos a la renta reconocido en los resultados- Una  re con c ilia c ió n  e n tre  la u tilid a d  se gún  e s ta do s  

f in a n c ie ro s  y  e l g a s to  p o r im pue s to  a  la  ren ta  co rr ie n te , es  com o  s igue :

2018 2017

U tilid a d  se gún  e s ta do  fin a n c ie ro s  a n tes  d e

Im pues to  a  la  re n ta  1 12 ,9 2  1 78 ,3 4

U tilid ad  g ra va b le  1 12 ,9 2  178 ,92

T a sa  d e  im pue s to  2 5%  2 2 %

Im pues to  a  la  ren ta  ca u sa do  2 8 ,2 3  3 9 ,3 6

A n tic ip o  d e te rm in a do  co rre sp on d ie n te  a l e je rc ic io  fis ca l 14 ,12  0 ,00

Las  d e c la ra c io n e s  de  im pue s to s  de  los  a ño s  2 0 1 4  a l 2 018  son  s u sc e p tib le s  de  re v is ión  p o r la s  a u to r id a de s  

trib u ta r ia s .

NOTA 7. PROPIEDADES. PLANTAS Y EQUIPO.

Los  sa ld o s  de  p ro p iedade s , p la n ta s  y  e qu ipo  a l 31 de  d ic iem b re  d e l 2 0 18  y  2 017  y  lo s  m ov im ie n to s  p o r los  

a ños  te rm in a do s  en e sa s  fe cha s  fu e ron  lo s  s ig u ie n te s :



S a ld os  al A d ic io n a le s  y /o S a ldo s  al A d ic io n a le s  y /o S a ld o s  al

3 1 -D ic -1 6 (re tiro s ), ne tos 31 -D ic -1 7 (re tiro s ), n e to s 31 -D ic -18

In s ta la c io n e s - « _ _

M ueb le s  y  e n se re s 675 ,0 0 - 675 ,0 0 - 675 ,0 0

V e h ícu lo s 0 ,00 - 0 ,00 - 0 ,0 0

O tra s  p ro p ie dade s  

P la n tas  y  E qu ip o s 48 .1 25 ,2 9 0 ,00 48 .1 25 ,2 9 0 ,00 4 8 .1 25 ,2 9

T o ta l A c tiv o s  F ijos 48 .8 00 ,2 9 0 ,00 48 .8 00 ,2 9 - (a ) 4 8 .8 00 ,2 9

M enos -D ep re c . A cu  m u í. (7 .5 60 ,5 3 ) (0 ,0 0 ) (7 .5 60 ,5 3 ) (0 ,0 0 ) (b ) (7 .5 60 ,5 3 )

4 1 .2 39 ,7 6 0 ,00 4 1 .2 39 ,7 6 0 ,00 41 .2 39 ,76

(a ) C o rre s pon de  a a d qu is ic ió n  de  P ro p ie dad  y  E qu ip o s  p o r U S $  000

(b ) C o rre sponde  a la  d ep re c ia c ió n  d e l a ño  US$  0 ,00

NOTA 8. CUENTAS POR PAGAR Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR.

A l 31 d e  D ic iem b re  d e l 2 0 18  y  2 017 , las  cu en ta s  p o r p a g a r y  o tras  cu en ta s  p o r p a ga r co ns is tía n

En:

2018 2017

C uen ta s  p o r p a g a r p ro veedo re s  lo ca le s  0 ,0 0  0 ,00

T o ta l 0 ,0 0  0 ,0 0

NOTA 9. OBLIGACIONES ACUMULADAS.

A l 31 d e  D ic iem b re  d e l 2 0 18  y  2 017 , las  o b lig a c io n e s  a c um u la da s  co n s is tía n  en:



2018 2017

P a rt ic ip a c io n e s  a  tra b a ja do re s  1 9 ,93  3 1 ,5 8

A p o r te s  a l IESS  1 1 .3 14 ,2 2  1 1 .3 14 ,2 2

B e ne fic io s  S o c ia le s  9 .6 32 ,7 7  9 .4 75 ,52

T o ta l 2 0 .9 66 ,9 2  2 0 .8 21 ,3 2

Participación a trabajadores- De co n fo rm id ad  con  d isp o s ic io n e s  le g a le s , lo s  tra b a ja do re s  tie n en  d e re cho  a  

p a rtic ip a r en  la s  u tilid a de s  d e  la Em p re s a  en un  1 5%  ap lica b le  a  la s  u tilid a d e s  liq u id a s  o  co n tab le s . A l 31 de  

d ic iem b re  de l 2018 , la  com pañ ía  ha  ca n ce la do  US$  19 ,93  p o r p a rtic ip a c ió n  a  tra b a ja do re s  co rre sp on d ie n te s  al 

e je rc ic io  e co nóm ico  2019 .

NOTA 10. INSTRUMENTOS FINANCIEROS.

E l d e ta lle  de  lo s  a c tivo s  y  p a s ivo s  fin a n c ie ro s  m an te n id o s  p o r la  C om pañ ía  e s  com o  s igue :

2018 2017

Activos Financieros:

C os to  Am o rtiza do :

E fe c tivo  y  e qu iv a le n te s  a l e fe c tivo  (N o ta  4) 3 9 8 ,6 2  5 29 ,0 0

T o ta l 3 9 8 ,6 2  5 29 ,0 0

Pasivos financieros:

C os to  am o rtiza do :

C uen ta s  p o r p a ga r y  o tra s  cu en ta s  p o r p a ga r (N o ta  8 ) 0 ,0 0  0 ,00

T o ta l 0 ,0 0  0 ,00

NOTA 11. PATRIMONIO:

Capital social- E l ca p ita l so c ia l a u to r iza d o  co n s is te  en a cc io n e s  de  U S$  1 .00  v a lo r n om in a l u n ita r io , las  

cu a les  o to rg an  un vo to  p o r a cc ió n  y  un  d e re c ho  a  lo s  d iv id endo s .



Reserva legal- la  le y  de  com pañ ía s  re qu ie re  q ue  p o r lo  m en o s  e l 1 0%  de  la  u tilid a d  a nua l sea  a p ro p ia do  

com o  rese rva  leg a l h as ta  q ue  e s ta  com o  m ín im o  a lca n ce  e l 5 0%  de l ca p ita l so c ia l. E s ta  re se rva  no  e s 

d isp on ib le  p a ra  e l p a go  de  d iv id e ndo s  en e fe c tivo  p ero  p uede  s e r  ca p ita liz a d a  en  su  to ta lid a d .
<

R esu lta d o s  a cum u la d o s - U n  resum en  de  lo s  re su lta d o s  a cum u la do s  e s  com o  s ig ue :

2018 2017

R esu lta d o s  a cum u la do s  p ro ven ie n te s  de  la

A dap ta c ió n  p o r p rim e ra  ve z  de  la  N IIF  -  -

R e se rva s  de  ca p ita l 2 2 .6 87 ,2 9  2 2 .5 66 ,5 1

To ta l 2 2 .6 87 ,2 9  22 .566 ,51

R esu lta d o s  a cum u la do s  p ro ven ie n te s  de  la  a d ap ta c ió n  p o r p r im e ra  ve z  d e  la s  N IIF  in c lu ye  lo s  va lo re s  

resu lta n te s  de  lo s  a ju s te s  o r ig in a do s  en  la  a dap ta c ió n  p o r p r im e ra  ve z  de las  N IIF . E l sa ld o  a c re e do r  p od rá  se r 

u t iliz a do  p a ra  c om p e n sa r p é rd id a s  a cum u la da s . E s te  sa ld o  no  e s d isp on ib le  p ara  e l p a go  de  d iv id e ndo s  y  no  

p od rá  s e r ca p ita liz a do . L os  tra b a ja do re s  no  te nd rá n  d e re cho  a  u na  p a rtic ip a c ió n  so b re  e s te  sa ld o  y  p od rá  se r 

d e v ue lto  en  e l ca so  d e  liq u id a c ió n  de  la  C om pañ ía .

NOTA 12. HECHO OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE INFORMA:

E n tre  e l 31 de  D ic iem b re  d e l 2 0 18  y  la fe ch a  de  em is ió n  de  los  e s ta do s  u n id os  F in an c ie ro s  (30  de  a b ril de  

2019 ), n o  se  p ro du je ro n  e v en to s  q ue  en  o p in ión  de  la  a dm in is tra c ió n  de  la  com pañ ía , p u d ie ra  te n e r e fe c to  

im po rta n te  so b re  los  E s ta do s  F in an c ie ro s  a d jun to s .

NOTA 13 APROBACION DE LOS ESTADOS FINACIEROS

Lo s  E s ta do s  F in an c ie ro s  p o r e l año  te rm in a do  a l 31 de  d ic iem b re  de l 2 0 18  han s id o  a p ro bado s  p o r la  

a dm in is tra c ió n  en  F eb re ro  7  de l 2 0 19  y  se rán  p re s en ta do s  a  lo s  a cc io n is ta s  y  la  ju n ta  de  d ire c to re s  p a ra  su  

a p ro ba c ión .

Ing. CPA Is id ro  Fre ile  O so rio  

C o n ta d o r G e n era l  

R .N .0 .2 3 4 2 5


