
  

SERVISENSO 1D ELECUADXR E , 

NOTAS DEE T4DOS FIMNAJCIE O 

31 DE DICIERABRE DEL 01£ 

1.-OPERACIÓNES 

SERVISENSOR DEL ¿CU ¡DOR S.A. fue constituida e 01 € 

Guayaquil y su actividad es Estudio Dise íc y Consul:o “a de In 

RESUMEN DE POLÍTICAS IMPORTAN LS EN CO Y ABI D 

Sus políticas importantes se Contabilica.|<z detallar: cor: m 

A.-Bases de Presen:ación. 

La compañía lleva sus registros y prep: ru sus estados fi. ar 

internacionales de irformación Financ ea NIFF peri PY: El 

Normas Internacionales Je Contabilid-d (IASB:' v .pro a 

"Compañías entidad encargada de su cor trol vigilanci¿ yd. ol 

.. Compañías. 

La Superintendenci¿ de Compañías 1 

      

  

“SC.ICI.CPAIFRS.G.11.010, consideran-dc cua es fundar ent: p 

 - país actualizar las nc”mas de Contabilid: ca fin de q Je 25té7al 

procedimientos y normas universales p ia el acuerde reg tr 

preparación y presentación de estados financieros y U ave ra: 

Contable; ha dispuesto la aplicación oblizs:ión de las Nor ¿ 

Financiera NIÍFF para PYMES, por otra parte de las extide 2: 

para el registro preparación y presentac 6s de los Estudos in 

B.-Efectivos y Equivaler te de Efectiv ». 

incluye dinero efectivo y depósitos en barros dispcn les  w 

7 de sobregiro bancario (Nota 2). 

-C.-Inventarios. 

- Los inventarios están valo/ados básicaru nie al costo j com 3 

es la cantidad por la que un activo podra ser interca: ibia > 

dispuesto y un vendedor “aformado y dispuesto es 11. tra sé 

D.-Propiedad, Plania y Equipos. 

Las propiedades, planta y «quipos están i 24 strades 11. oste de 

de los Estados Unidos de l.orte América .as adecuacic 1es: Y 

los remplazos menores, reparaciones y tí nmtenimiert qu.r 

vida útiles se cargan e resultados a medi la que se e e. :Úar 
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¿asto de: 2000 en la ciudad de 

=210s Ambientales 

¡A 

¿ne de acuerdo a las Normas 

o nmulgadas por el Consejo de 

por la Superintendercia de 

dones de Superintendencia de 

(ta resol 1ción No 

ol desarrollo empresarial del 

rien con principios, políticas, 

12 transaccior:es, ta correcta 

ersrecación de la información 

unacionales ce Irformación 

setas a su control y vigilancia, 

o laros. 

“ esrezociables a la vista, neto 

te no excede dal precio justo, 

2 un comprador informado y 

1AYnven libre comoetencia. 

qu sic ón conve:tida a Dólares 

“us importantes se capiaiizan, 

ejora rel active no alargan su  



Las propiedades, planta y =quipo se dep ecian per el rnéte 053- línea recta basade en la vida 

útil estimada de los respectivos activos s2¿Un los sigui nte ot“ -nta'es anuales: 

+ Edificio > 

» Maquinaria y Equivo 9 

» Muebles y Enseres de Oficina (e 

e Equipo de Compuzación 0 

e Vehículos 096 

E.- Participación de Trabajadores en Uilidades. 

        

    

La compañía reconcce en beneficios ce sus trakaj:dor.5. .uiice por cienzo (15%) de la 

"utilidades líquidas, según disposición deal €: digo de ri daje 

“F.- impuesto a la Renta. 

El impuesto a la rente se carga a los rest. .tedos del <A. por +) 1-:odo del Impuesto a Pagar de 

la compañía. 

G.-Reserva Legal. 

La ley de compañías del Ecuador, estaol2ce una aproriacie 1. t.'satorla no menor al 1C%de la pa
 

utilidad neta anual, hasta alcanzar por lo nanosel 5%. .del ap : | pesado de la compañía .Dicha 

- reserva no está sujeta ad'stribución exc-plioencasocalig dc 1da acompafía, pero puede 

ser capitalizada destinada a absorber pé a :asincur ias. 

H.-Registro contables y Unidad monetaria. 

vn
 “Los registros contables de la compañíe se llevan en lo:om: 25101) y expresado en dólares de «

p
 

¿ dale República del ecuador. m
 . Jos estados unidos de Norseamerica, que es la unided c10n 

¡.-Esquema de Dolarización. 

El 10 de Enero del 2060, debido a las conciciones pol. ticas y 201 «ricas, el gobierno ecuatoriano 

adopto el esquema de dolarización de la conomiz fjand. e 1 0 de cambio en S/.25.900,00 

por cada dólar USA., como se indica 27 la ley d2 ran: or “ción económica del Ecuador, 

aprobada el 13 de Marzo del 2000. 

2.-Efectivo y equivale 1te c.e efectivo. 

El efectivo y equivalente de efectivo, ll. conforma :¿let:t' er oancos e inversiones con 

-“yencimiento menor e 90 cas al 31 de Diciermbre cel 2 15€ d t la siguiente: 

- Descripción ISS 

Caja y Bancos Locales TA A? 

TOTAL PASA  



  

    
    
   
   

   

   

   
    

   

   
   
   
   

   
   
   

    

   

   

   

plicación por interés. 

  

4.-Reserva legal. 

* 
cubrir pérdidas en las operaciones. 

5.-Reserva de Capital. 

pagar el capital suscrito nc pagado. 

6.-Propiedad Intelectuzl, 

legalmente y cuentan con las respectivas Iimencias de a 

y el nombre comercial con que trabaja m3: son de po 

7.-Provision para Jubilación Patrona., 

“aquellos trabajadores que hayan complets20 por lo mr 

¿veinticinco años de trabajo, tendrá dere: hi: a la paríe 

peritos independientes. 

los programas que se han instalado en -as compute d. 

El Código del Trabajo requiere Rol pago de beneficios 

ellos Aunque si un trabaje Jor fuere desp en.ido y hubie 

compañía realizo provisión para este tu niepto medi. 

último ejercicio económico concluido, zi es hubiere. M + pa 

ras 

tor; * 

dede. 
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La ley de Compañías del Ecuador exige c Je las socied. des 90 1 

un porcentaje no menor del 10%de las .tilidaces li quid +5 

alcance por lo menos al 50% del capital sc cial. Dicha rez arve. 0 

en caso de liquidación de :a compañía, p +1: puede ser atili: dl 

- El saldo acreedor de la cuanta Reserva de Capital >c:drá + p 

“junta general de accionistes, en la parte cuz exceca al valor «le 

vá 

q 

La compañía ha cumplido con la ley de pre. piedad irte ecti:1* 
[q
 

Las cuentas por cobrar son a 90 días sin niereses les Jalezn: -3 108 2 norma estabiecidas de 

a: transfieran a reserva legal 

¿Eo ¿las, hasta que esta reserva 

=> sujeta a distribución excepto 

3“ aumentar e: Capital o para 

¿ iarse previa resolución de la 

¿5 perdioas acumuladas y las del 

stilou se como utilidades para 

E 2 ecaos de Auter, cada uno de 

-Cripañía, han sido adquiridos 

2 deles fabricantes. Las mercas 

Cs va ce nuestra entidad. >
 

ios por darte de eEmp:eacores a 

reo (25) años de trabajo con 

- vente (20) años, y menos de 

el de a jubilacion patronal .La 

e
 “adio actuarial efectuado por 

 


