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PARQUE INDUSTRIAL "IMBABURA"SA: -

Telefax: (06) 642805 « IBARRA - ECUADOR

IMBABURA 4.4,

Oficio No. 78-PIISA-FI Tharra a 14 de Abril del 2002

‘ t Df
J() SE ALBUJA CHAVES
Ciudad.

De mi consideracion:

Con el presente tengo a bien llevar a su conocimiento gque la Junta
General Exttaordmana de. Accmmetag de la Empresa PARQUE
INDUSTRIAL IMBABURA & vl\'.‘, leahzarla el dia jueves 10 de
abril .del-afio 2003, rescl,x,u_o ratificar a usted en el cargo de
GERENTE GENERAL de’ la compatfiia por el periodo de dos afios 7
cofl Iae 3tt1buc10ne=: y! ‘deberes determinacdos en la ley vy lo=
eqtatutoc ejerciendo u»Led la representacion judicial y extrajndicial
de la compann de acuer do con los indicados ectatutnc

~

Pamculax que me pemmo Henal a su conoe muento para los fines
legales cnmtauienfes*

NMe susmibe_~ d‘e uéted, iy atentamente,

areja Cisneros o
{ DEL DIRECTORIO

DEL PHSA.

Razon: Ac epto las funciones de GERENTE GENERAL de Ia
enpresa %‘ARQUE INDUSTRIAL IMBABPURA S AL

Rwe Albuga (llﬁ' ex

Céd. Tdentidad No. 1701014477

Naclonal <dad ECenaton (ana

Dineceddn Domiciliaridia: Crnisisbal Tobar Subia No. 230
Fecha de Constitucidn de ta Cia: 28 de Abaif de 1965
Fecha de Tnscrdpeidn: 26 de Jubic de. 1965 con ef No. 15

iy -
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CERTIFICO: Que el presente nombramiento de- GERENTE GENERAL DE LA COMPANTA
PARQUE TNDUSTRIAL mgABuRA S.A., o8 fiel copia del nombramiento
ohdiginal que nreposa an el archive de fLa Secretarnia de La Cia.-
Ibarna, a 21 de Aepf&emb&e def 2004.-
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i’ CIUDADANIA 170101447 -8
ALBUJA CHAVES JOSE ABELARDO
[MBABURA/COTACACHI /GAGRARTO

© ECURTORIANARS®R¥X
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VAR44V4444

. CASADD J MARINELLI DE LOURDES CORNEJ
SUPERIOR MEDICO

ALFREND ALBUJA
AIDA MAGDALENA CHAVES

5 ABUSTD 1944 IBARRA 21/01/2003
001~ 0077 00282 M E1/01/2013 0
BABURA/ COTACACHI RS - b \K &
ABRARID ./ 1944 R 0039736 ;
. ’// k 3 = RV N )

P

....

REPUBLICA DEL ECUADOR
& | TRIBUNAL SUPREMO EL ECTORAL
I ELECCIONES 24 DE NOVIEMBRE DEL 2002
Y i . m
TR CERTIFICADO DE VOTACION =
27 - 0093 1701014472 e
NUMERD CECULA et

ALBUJA CHAVES JOSE ABELARDO
APELLIDOS Y HOMEIES

IMBABURA . IBARRA

PROVIHCIA (_[( - ot

SAGRARIO ' ‘()" g - ==
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POSUPRER CIAS, IMT. TUernles

REFPUBLICA DEL ECUADOR

SUPERINTENDENCIA DF COMPANIAS

Oficio . 570 DICPTE. 2004.583 “
Distritn Metimrelitano de Quito I IR

Doctor

José Albuja Chaves

Gerente Generol

PARGQUE INDUSTRIAL IMBABURA S.A.
Civdad

De mi consideracion:

1TOZEDL LD iPM ok

Con relacion a la minvta piesentada tendiente a la reformo vy
codificncidn de estatutos de la compania de la referencia, le

rmanifiesio lo siguienie:

Una verz cue han sido subsanadas las observaciones respectivas en el

ambito juridico, se servird proceder a elevar a escritura poblica, para

la continuacion del praspnf@ frepmite.

Rt

Or. Caorlos Ruales Patocios/
DIRFCTOR DEL DEPARTAMENTO

JURIDICO DE TRAMITES ESPECIALES, ENC.

CRP/pvf
1. V5744 - 25453

o 1016 Z)C"Q}/f
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ACTA No.- 63

JUNTA GENERAL ORDINARIA DE ACCIONISTAS DE LA
EMPRESA PARQUE INDUSTRIAL IMBABURA S.A.

En la ciudad de Ibarra , a los veinticinco dias del mes de marzo de 2004 |, siendo las
[1H : 30, se constituye la Junta General Ordinaria de Accionistas de la empresa Parque
“Ihdustrial Imbabura S.A. | en su sede societaria ubicada en el edificio Mutualista
sJthbabura , oficina 601 , 6to. Piso , previamente convocada para el efecto por el gerente
Skfneral de la misma de acuerdo a lo que dmp()nux la Ley de Compafifas y los Estatutos

VY ternos en lo ertmente
Y, p

- Preside la referida Junta la sefiora Alba Coral en su condicion de presidenta del
’ Directorio y de la Junta de acuerdo a los Estatutos de la Compaiiia , quien la declara
instalada previa la formulacion de lista de accionistas asistentes , con la certificacion del
secretario , en la siguiente forma :

ACCIONISTA REPRESENTANTE No- VOTOS K]

oN

Ministerio de Comercio
Fxterior | Industrializacion, v
Pesca y Competitividad Ing. Patricio Agama 1.578 58.75

Gobierno Provincial de
Imbabura ’ Lic. Frankiin Gomezjurado 548 20.40

Con el quorum legal establecido la sefiora presidenta dispone a secretaria la lectura del
orden del dia la misma que da cumplimiento a lo requerido informando que se han
cumplido con todos los requisitos formales de la convocatoria y con la respectiva
publicacion en la prensa escrita de la localidad .




El orden del dia es el siguiente:

1.- CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE EI, INFORME DE LOS
ADMINISTRADORES.

2.- CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE EL INFORME DEL COMISARIO .
EL  BALANCE GENERAL Y EL ESTADO DE  RESULTADOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2003.
3-ESTUDIOY RESOLUCION SOBRE EL PRESUPUESTO Y PLAN DE TRABAJO
PARA EL ANO 2004.

4.- NOMBRAMIENTO DE COMISARIOS DE LA EMPRESA.

5.- REFORMA Y CODIFICACION DE ESTATUTOS.

Finalmente la secretaria certifica que se ha procedido en forma escrita con la

convocatoria a todos los sefiores accionistas . y en forma particular y especial mediante
oficio No.- 016-PIISA-GG a la doctora CPA seifora Susana Cifuentes en su calidad de
Comisaria de la Empresa para su asistencia el dia 25 de marzo de 2004 al desarrollo de
la Junta Ordinana de Accionistas . ’

Igualmente se certifica que la convocatoria se encuentra debidamente suscrita por el
gerente general del PHISA con fecha 16 de marzo de 2004 .

La sefiora presidenta dispone la iniciacion de la Junta con el conocimiento de la agenda
aprobada y secretaria procede con el orden establecido :

I- CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DIE LOS INFORMES DE  1LOS
ADMINISTRADORES .

El secretario de la Junta da lectura de los informes | de presidencia y de gerencia |
respectivamente .
Luego de varias consideraciones . la Junta resuclve por unanimidad :

1.1.- Aprobar el informe de la Presidencia correspondiente a las actividades del afio
2003.

1.2.- Aprobar el informe de la Gerencia General que contiene todas las actividades
desarrolladas en el ejercicio economico correspondiente al afio 2003 .




2.- CONOCIMIENTO Y RESOLUCION SOBRE EL INFORME DE COMISARIA ,
DEL. BALANCE GENERAL Y DEL ESTADO DE RES_ULTADOS
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ACONOMICO DEL 2003 -

Luego de la lectura del informe de la seffora Comisaria y de los documentos que
contienen el Balance General y de Resultados , y revisados los indices que se
desprenden del analisis financiero comparativo entre los afios 2001 y 2002 con el 2003

que demuestran la verdadera situacion economica de la compaiifa , los sefiores

accionistas resuelven :

2.1.- Aprobar por unanimidad el informe de la sefiora Comisaria correspondiente al afto
2003 acogiendo las conclusiones y recomendaciones formuladas .

2.2.- Aprobar por unanimidad el Balance General y el Estado de Resultados del
ejercicio econdmico correspondiente al afio 2003 .

\3- ESTUDIO Y RESQLUCION’SOBRE EL. PRESUPUESTO Y EL PLAN DE
SRTRABAJO PARA EL ANO 2004 -

La sefiora presidenta dispone €l conocimiento de los documentos correspondientes

sobre los cuales los sefiores accionistas hacen algunas consideraciones y requieren de la
gerencia informacion verbal adicional para absolver varias inquietudes antes de emitir
su pronunciamiento . Una vez que el debate se considera agotado , se procede a adoptar
las siguientes resoluciones , por unanimidad ; '

3.1.-  Aprobar el Presupuesto y el Plan de Trabajo para el afio 2004 presentado por la
gerencia y la continuacion de todas las obras de infraestructura que se requieran en las
diferentes etapas del proyecto segin la disponibilidad de los recursos econdmicos
obtenidos por la gestion y con las prioridades que se estabiezcan internamente .

3.2 - Aprobar la venta de los lotes con servicios basicos con un valor de $ 20.00
dolares el m2 por un periodo de un semestre a partir del presente mes | justificando la
decision en el estudio existente en la empresa elaborado por el ingeniero Héctor Silva 'y
a los que se puede reajustar el rubro del precio historico del terreno , como una forma de
promocion destinada a los posibles inversionistas interesados en su adquisicion .

3.3 - Disponer que la gerencia actualice estudios téenicos de costos por rubros para

“valorar el precio de los lotes del proyecto de la empresa cuyos resultados deben

aplicarse en adelante teniendo en cuenta todos los componentes que incluyen las
rentabilidades como gestion de los objetivos de la razon social.

3.4 - Mantener e impulsar ¢l proyecto arquitectonico y estructural de propiedad del
PHSA sobre el Centro de Exposiciones y Capacitacion a fin de  buscar las posibles
alternativas de aportes para capitalizacion de los organismos seccionales mediante la

ejecucion de obras , Proyecto que puede constituirse en un verdadero atractivo para_el
asentamiento de unidades productivas locales




ST p—

4.- NOMBRAMIENTO DE COMISARIOS DE LA COMPANIA

La gerencia pone en conocimiento que de acuerdo a los Estatutos vigentes a la fecha y
una vez que se ha cumplido el periodo para el cual se designo comisarios de la
Compaiiia , corresponde a la Junta de Accionistas la nueva nominacion.

Al respecto hay consenso entre los asistentes y por unanimidad | se resuelve:

4.1.- Nombrar Comisarios principal v suplente de la Compaiifa para un periodo
estatutario nuevo a partir de la presente fecha a las profesionales CPA doctora Susana
Cifuentes y CPA Esther Rosales Rivadeneira , respectivamente |, fijando su
remuneracion en los mismos valores actuales y disponiendo a gerencia la debida
notificacion .

5- REFORMA 'Y CODIFICACION DE ESTATUTOS

Los seiiores accionistas solicitan a la presidencia que se disponga a la gerencia una
explicacion breve de los cambios efectuados en los Estatutos a fin de tener elementos de
juicio claros para su pronunciamiento y resoluciones | asi como de los cambios que
tienen que producirse en el cuadro accionario actual por acontecimientos suscitados en
el perfodo.

La gerencia indica que el proyecto de los nuevos estatutos se elaboraron de acuerdo a la
nueva y actual integracion del capital social , a las funciones de los administradores , a
propender la estabilidad de la gestion administrativa | y que se contd con el valioso
asesoramiento del departamento juridico de la Superintendencia de Compafiias para
obtener un documento idéneo y actualizado. Indica ademas que el cuadro de accionistas,
el namero de acciones de cada uno | el porcentaje accionario | etc. estan recogidos
expresamente de acuerdo a la integracion actual luego del retiro de la Curia Diocesana
de Ibarra que traspaso sus 7 acciones nominativas a favor del Concejo Municipal de
Ibarra y del Gobierno Provincial de Imbabura en 4 y en 3 acciones |, respectivamente , y
cuyo cuadro se incluye precisamente como parte de los nuevos Estatutos .

Con estos antecedentes | los seffores accionistas luego de la lectura de cada uno de los
articulos con la aprobacion individual de cada uno de ellos en foria ordinal , resuelven
por unanimidad:

5.1.- Traspasar el paquete accionario de la Curia Diocesana de Ibarra a favor de los
accionistas Gobierno Provincial de Iimbabura y Municipio de Tharra conforme  al cuadro
presentado por la gerencia el cual debe constar en la reforma de los estatutos .

5.2.- Aprobar la reforma y codificacion de los nuevos Fstatutos de la Compaitia
incluyendo ¢l nuevo cuadro accionario de su integracion social .

5. 3.- Disponer a la gerencia la realizacion de los tramites legales con la finalidad de
elevar a cscritura publica y su registro correspondiente el contenido de las dos
resoluciones precedentes de acuerdo a faley .
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Una vez agotados todos los puntos de la agenda y siendo las 14:0011 la sefiora

presidenta dispone un receso para que se redacte el acta de esta Junta por parte de la
secretaria documento que una vez leido es aprobado por los sefiores accionistas
asistentes , firmando al pie la sciiora presidenta y el gerente-secretario que certifica.

)
/
C{;ﬁf“}?/ J/(?@f»c) // )
Sra. Albd Coral ‘ Dr. José Albuja Chaves
Presidenta del Directorio del PHSSA Terente-secretario del PUSA
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CERTIFICO: que fLa presente acta de Junta Gene}zai U}chnafLuz de
acclonistas de La Empresa PARQUE INDUSTRIAL IMBABURA
S.A. es fiel copla del/ acta o/uguuvz que ‘reposa en el
archivo de becfwja/ua/ de La compama.— Ibartra, a 21
de Stbre del 7004.3¢ e wnsinis o aning “aa )
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Una vez agotados todos los puntos de la agenda y siendo las 14:00H la sefiora
presidenta dispone un receso para que se redacte el acta de esta Junta por parte de la
secretarfa documento que una vez leido es aprobado por los seffores accionistas
asistentes , firmando al pie la sefiora presidenta y el gerente—)secretario que certifica.
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COMPANIA PARQUE INDUSTRIAL IMBABURA S.A.

ESTATUTOS CODIFICADOS

ANTECENDENTES .-

El Parque Industrial Imbabura S.A. es una sociedad andnima inicialmente constituida el 28 de abril de
1965, mediante escritura publica otorgada ante el Notario Primero det Canton Ibarra Sr. Fidel Torres
Hinojosa; inscrita en el Registro Mercantil del Cantdn Ibarra , el 26 de julic de 1965, con el No. 15, y con
la razdn social de SOCIEDAD INDUSTRIAL ARTESANAL "ONCE DE JULIO" S. A.

Posteriormente, mediante esaitura otorgada ante el Notario Primera del Canton Ibarra Dr. Enrique
X’ afio , con fecha 28 de agosto de 1978 , inscrita en el Registro Mercantil del Canton Ibarra , o 28 de
giembre de 1978 con los nimeros 1493 y 42 , se reforma , codifica , aumenta su capital , cambia de
lgnominacion y se prorroga del plazo con la razon social de PARQUE INDUSTRIAL “"SAN MIGUEL DE

Mediante escritura de Cambio de Denominacidn , Aumento de Capital y Reforma de Estatutos ,

. otorgada en Ibarra , el 20 de noviembre de 1985 ante el Notario Publico del Cantdn Ibarra Lic. Jorge

. i Erazo , se inscribe en el Registro Mercantil del Cantdn Ibarra , el 16 de Abril de 1986 con la razén social
! de PARQUE INDUSTRIAL IMBABURA S.A.

El 17 de mayo de 1993 se suscribe la esaitura de Aumento de Capital otorgada en Ibarra el 26 de
febrero de 1993 ante el Notario Pdblico Lic. Pedro de la Torre Ldpez , y se inscribe en el Registro
Mercantil def Cantdn , el 17 de mayo de 1993 con el nimero 63 .

. Posteriormente, se suscribe la escritura de Aumento de Capital y Reforma de Estatutos , otorgada en
Ibarra el 17 de junio del 2003 ante el Notario Primero del Cantdn Ibarra Dr. Gilberto Posso Ldpez , y se
inscribe en el Registro Mercantil el 29 de julio del 2003 con el niimero 159, con la misma razon social
vigente hasta Ia presente fecha. v

CAPITULO PRIMERO.-DENOMINACION.-

ARTICULO PRIMERO.-

La Compafiia se denomina PARQUE INDUSTRIAL IMBABURA S.A. razdn social con la que figurard en
todos los actos y contratos permitidos por € sisterma juridico vigente en el pais.

ARTICULO SEGUNDO.- DOMICILIO.-

El domicilio principal de la Compaiiia es la ciudad de Ibarra , pudiéndose establecer agencias , sucursales
y oficinas' dentro y fuera del pais . Podra asimismo asociarse a otra u otras compafiias o entidades
nacionales o extranjeras que persigan el mismo objetivo social o permitan el desarrollo industrial |,
artesanal , micro empresarial y productivo del drea de su competencia .




ARTICULO TERCERO.- DURACION.-

El plazo de duracion de la compaiiia es de cincuenta afios contados a partir del 28 de diciembre de 1978 ,
fecha en la que se inscribid la prérroga de plazo otorgada el 29 de agosto de 1978 ante el Notario
Segundo de Ibarra .

ARTICULO CUARTO.- OBIETIVO.-

£l objetivo de (a empresa es la instalacion de una zona industrial para fomentar , construir , poner en
funcionamiento y administrar conglomerados industriales como parques , urbanizaciones que provean de
jas funciones e instalaciones necesarias para estimular el desarrollo del pais , 1a region o el lugar , para lo
cual dispondrd los terrenos , edificios industriales , artesanales , de servicios y mds instalaciones que
podrdn ser vendidos , arrendados , cedidos en usufructo o administrados directamente por la compaiiia ;
prestara servicios técnicos , administrativos , para el establecimiento y desarrolio de empresas industriales
, artesanales , micro empresariales y de serviciog varios . Para la consecucion de los fines , la compafiia

- podra realizar toda clase de actos y contratos permitidos por las leyes relacionadas con el objetivo social .

CAPITULO SEGUNDO.- DEL CAPITAL.-
ARTICULO QUINTO.-

El capital social de la Compafila es de DOSCIENTQS SESENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS DOLARES
AMERICANOS ( $ 268.600 U.S.D.) dividido en 2.686 acciones de $ 100.00 délares americanos cada una,,
y estd distribuido de acuerdo al Anexo No.- 1 de este documento .

ARTICULO SEXTO.-
Por resoluddén de la Junta General de Accimisms , de acverdo a 1a ley y los presehtes estatutos |, la

compaiiia podra-aumentar su capital social , mediante la emision de nuevas acciones teniendo los
accionistas el derecho preferente a suscribitlas en proporcion de sus acciones.

ARTICULO SEPTIMO.-

La Compaiifa emitira los titulos correspondientes 2 las acciones representativas del capital , los mismos
que serdn suscritos y rubricados por el Presidente y el Gerente General de la-Compafiia y cumplirdn
con todos los requisitos previstos por 1a ley.

ARTICULO OCTAVO,-

En'caso de pérdida o destruccion de un titulo la compafiia emitird un duplicado de conformidad con el

- procedimiento establecido en la fey.

ARTICULO NOVENO.-

Las acdones son indivisibles. Cuando haya mds de un propietario de una misma accién , los derechos
sociales que conffevan serdn ejercidos por un representante comun ; la venta , cesion o traspaso se
realizaran de acuerdo a las normas establecidas en la Ley de Compatiias.




CAPITULO TERCERO.- DE LA BIRECCI@N Y ADMINISTRACION.-

ARTICULO DECIMO.-

La compaiifa serd gobernada por la Junta General de Accionistas y administrada por el Directorio , el
Presidente , el Vicepresidente cuando asuma la presidencia de la ¢ ompaﬁva y el Gerente Generai

" ARTICULO DECIMO PRIMERO.- DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.-

La Junta Geneeai conformada por todos los accionistas y legalmente convocada es el drgano supremo de
la Compaiiia . Tiene poderes para resolver todo asunto relativo a los negocios sociales y tomar las
decisiones que juzgue convenientes en defensa de los intereses de la Compafifa . Por lo mismo , sus

Wesoluciones obligan a todos los accionistas sin perjuido del derecho de oposicion , de acuerdo con la ley.
M .

\BTICULO DECIMO SEGUNDO.-

- A3s juntas generales serdn convocadas por et Presidente o el Gerente General , porla prensa escrita , en
" uno de los periddicos de mayor circuladén en e domicilio prindpal de la compafiia y con ocho dias de

anticipacion por lo menos y , ademas, mediante comunicacion dirigida a cada uno de los accionistas, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 280 de ia Ley de Compaiiias. En las Juntas Generales solo podran
tratarse los asuntos especdificados en la convocataria en la misma que deberd expresarse el objeto , lugar,
dia y hora de fa reunion.

ARTICULQO DECIMO TERCERQO.-

Las Juntas Generales podran ser onrdinarias o extracrdinarias. Las Juntas Ordinarias se celebraran por lo
menos una vez al afio dentro de los tres meses siguientes a la terminacion del correspondiente ejercicio
economico de la Compafifa . Las Juntas Extraordinarias podran realizarse en cualquier época del afio ,
previa la convocatoria del caso y en los plazos sefialados por los estatutos-.

ARTICULD DECIMO CUARTQ.-

A las Juntas Generales fos accionistas concutrirdn personalmente o por medio de representantes
debidamente acreditados . La representacion se conferird por escrito y. con caracter especral para cada
Junta, o mediante poder general 0 eweraa! umfomio ante un Notaric Publico .

ARTICULO DECIMO QUINTO.-

Para constituir el qudrum legal en fa primera convocatoria a Junta General se requerird 1a concurrencia
de un nimero de accionistas que represente 1a mitad més uno del capital pagado . Si faltase el qudrum
para la primera. convocatoria , deberd hacerse yna segunda , pero no podrd demorarse mas de treinta
dias de la fecha fijada para la anterior ; en taso de una segunda convocatoria , la Junta General |, se
reunira con el nimero de dcdonistas pressntes. ~




ARTICULO DECIMO SEXTO.~

Las dedsiones de la Junta General se tomardn en la reunidn por mayoria de votos del capital pagado
concurrente , salvo los casos contemplados en la Ley de Compaiiias. Cada accionista tendrd un namero
de votos igual al de sus acciones pagadas y a las que representa en la reunion. Si el capital no estuviese
totalmente pagado el derecho del voto serd en proporcion al capital pagado . Los votos en blanco y las
abstenciones se sumaran a la mayoria.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO.-

£l o los accionistas gue representen el veinticinco por ciento del capital social podran pedir por escrito al
Presidente o al Gerente General que convogue a una Junta General de Accionistas para tratar los asuntos
que determinen en su peticidn, Si el Presidente o e Gerente General no hicieren la convocatoria en el
plazo de quince dias , los interesados podran concurrir al Superintendente de Compatifas solicitando dicha
convocatoria.

ARTICULO DECIMO OCTAVO.- ATRIBUCIONES:
Son atribuciones de la Junta General de Accionistas:
a) Dictar normas bdsicas v fijar la politica administrativa de la Compaiiia.

b) Nombrar a los vocales principales y suplentes del directorio y fijar sus remuneraciones .
c) Conocer y aprobar el programa de trabajo y presupuesto anua! presentado por el Gerente Genesal ,
asi como las cuentas , balances e informes que presenten los administradores y - comisarios.

: L
d) Previo el informe del comisario, resolver acerca del destino de los beneficios sociales , formacidn de
reservas , etc. )

e)  Acordar modificaciones del contrato social , aumento o disminucion del capital , préroga de plazo,
disolucién de fa compaiiia , etc. -

f) Fijar los montos para los cuales el Gerente General de la Compafiia necesita autorizacidon del
Directorio 0 de la Junta General en actos y contratos determinados y. que son de su competencia .

a) Designar y remover al Gerente General de la Compafiiia con justificativos y causales legales.

h) Las demas funciones que faciliten el cumplimiento de los fines de 1a Compafiia de confonmdad con la
ley y los estatutos.

ARTICULO DECIMO NOVENO.-

Las Juntas Generales estaran presididas por el Presidente del Directorio , o por el Vicepresidente en
caso de ausencia de aquel , y actuard como Secretario el Gerente General de la Compafiia , quienes
firmaran 13s actas de las Juntas Generales.

Se formard un expediente de cada sesidn , que contendid el acta asi como los documentos que
justifiquen que las convocatorias han sido efectuadas de acuerdo con los estatutos y de todos los
documentos que hubieren sido conocidos por 2 Junta . Las actas se extenderdn a maquina o impresas en
sisterna computarizado , en hoias debidamente foliadas.
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ARTICULO VIGESIMO.- DEL DIRECTORIO.-

El Directorio se compondra de tres vocales principales y tres suplentes que serdn elegidos por la Junta
General de Accionistas , quienes duraran dos afios en & gjercicio de sus funciones y podran ser reelegidos
indefinidamente, De entre sus miembros el Directorio elegira Presidente y Vicepresidente quienes lo seran
de la Compafiia como del Directorio y actuara como secretario el Gerente General de la Compaiiia .

En ausencia del Presidente le subrogard el Vicepresidente. En caso de ausencia del Gerente General a
las sesiones, se nombrard un Secretario ocasional ; y a falta de los vocales prindpales les reemplazaran
los respectivos vocales suplentes .

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO.-

El Directorio, sesionara con la concurrencia de por lo menos dos de sus miembros cuantas veces fuere
necesario; sus resoluciones se tomaran por simple mayoria y ejercera las atribuciones contempladas en la -
Ley de Compatifas y el presente estatuto . El Directorio podid ser convocado por el Gerente General o e

\Presidente mediante comunicadion escrita a cada uno de sus miembros con la anticipacion de por lo
henos cuarenta y ocho horas antes de la fecha de la sesion .

£1 Directorio podrd constituirse sin previa convocatoria y tratar los asuntos que estimen convenientes ,
/J empre y cuando se encuentren presentes la totalidad de sus integrantes .

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO.- ATRIBUCIONES:
- Son atribucienes del Directorio las siguientes:
a) Velar por el cumplimiento de las resoluciones de la Junta General de Accionistas.

b)Sesionar en forma ordinaria cada dos meses y extraordinariamente cuando el Presidente y €l Gerente
convoquen.

c) Conocer y resolver sobre asuntos planteados por la Gerencial General y que sean de competencia
del Directorio , con sujecidn a las politicas administrativas y financieras de la Compafiia.

d)Dictar los reglamentos internos de fa Compaiiia que sean de su competencia .

e) Autorizar la compra , enajenacion o constitucion de gravdmenes y en general de todo acto y contrato
sobre bienes raices de la Compafiia conforme a los montos fijados por la Junta General de Accionistas .

ARTICULO VIGESIMO TERCERO .- DEL PRESIDENTE.-

Para ser Presidente de la Compafifa se requiete ser vocal principal del directorio . Durard dos afios en
sus funciones y podra ser reelegido indefinidamente. En ausencia le reemplazara el Vicepresidente. Para
ser Vicepresidente de la Compafifa se necesitan los mismos requisitos del Presidente.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO.- ATRIBUCIONES:

Son atribuciones del Presidente:

+ @) Presidir y convocar a sesiones de la Junta General de Accionistas y del Directorio .

b) Suscribir conjuntamente con el Secretario las actas de las sesiones de la Junta General de Accionistas
y del Directotio




C) Presentar informes a [a Junta General de Accionistas y a los organismos pertinentes .

d) Coordinar acciones con la Gerencia General ; respaldar y apoyar su gestion en el cumplimiento de
las politicas administrativas asi como en los objetivos de la razén sodal de la Compaiiia .

e) El Presidente del Directorio tendrd Gnicamente voto dirimente en caso de empate en asuntos que se
estén resolviendo mediante el sistema de votacion de los integrantes .

f) Las demds que le confieren {as leyes, los estatutos de la Compafiia y las resoluciones emanadas de la
Junta General de Accionistas .

ARTICULO VIGESIMO QUINTO.-
Comresponde al vicepresidente asumir todas las atribudones y deberes que le comresponden al
, Presidente en caso de ausencia temporal o definitiva del mismo , conforme al presente estatuto y 1a Ley
de Compafiias.

ARTICULO VIGéSIMO SEXTO.- DEL GERENTE GENERAL .-

El Gerente General tiene la representacion legal , judicial y extrajudicial de la Compafiia y puede realizar
toda clase de gestiones , actos y contratos.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO.-

Para ser Gerente General se requiere tener la experiencia necesaria en el campo gerencial !4
administrativo, asi como en el manejo de recursos humanos . Durard cuatro afios en eI cargo Y podra ser
indefinidamente reelegido.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO.-

En caso de ausendcia temporal del 'Gerente General le sustituird en tales funciones el Presidente de la
Compafiia con las mismas obligaciones y responsabilidades conferidas por los estatutos .

ARTICULO VIGESIMO NOVENO.- ATRIBUCIONES:

Son atribuciones del Gerente General las siguientes.

a)Ejercer la representacion legal , judicial y extrajudicial de la Compatiia .

b)Organizar y supervisar las actividades administrativas |, financieras y contables de la Compaiiia .

¢) Convocar a sesiones de Junta General de Accionistas y de Directorio y actuar como Secretario en
dichos organismos .

d)Presentar anualmente a la Junta General de Accsomqtas e pmgrama de trabajo y presupuesto asi
como los balances e informes cuando sea requerido.

e)Nombrar y remover libremente al personal administrativo necesaric para el fundonamiento de la
Compafiia .

f) Realizar inversiones , gastos y operaciones crediticias de conformidad con lo establecddo por los
estatutos .
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g) Otorgar poderes de conformidad con el articulo 260 de la Ley de Compaiiias y el Articulo 50 del
Cddigo de Procedimiento Civil.

h)Elaborar los reglamentos necesarios para el funcionamiento de la Compaiifa y aplicarlos de acuerdo a.
su competencia .

i) Presentar al Directorio para su estudio , aprobacion y vigencia fos reglamentos que sean competencia
del organismo .

j) Las demds atribuciones conferidas por la Ley , Los Estatutos , La Junta General de Accionistas y el
Directorio de la Compaiifa .

ARTICULO TRIGESIMO.-

Para operar , girar cheques y en general para obligar a fa Compaiiia por cantidades superiores a los
montos que sefiale la Junta General de Accionistas se requeriran las firmas conjuntas del Presidentey el
Gerente General 0 de quienes les estuvieren reemplazando.

CAPITULO CUARTO.- DISTRIBUCION DE UTILIDADES.-
ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO.-

La Junta General Ordinaria distribuird las utilidades anuales , destinando obligatoriamente un porcentaje
no menor del diez por ciento de Ias utilidades liquidas para formar el fondo de reserva legal hasta que
alcance por lo menos el cincuenta por ciento del capital social . La Junta General podra. acordar la
formacion de un fondo de reserva especial para situaciones que pasen de un ejercicio a otro. El saldo que
quedare serd repartido entre los accionistas en proporcién al capital pagado por cada uno de ellos. Se
hard el reparto de utilidades a los trabajadores , de acuerdo con la Ley y a la resolucidn de la Junta de
Accionistas de la Compafiia .

CAPITULO QUINTO.- DISPOSICIONES GENERALES.-

ARTICULO TRIGESIMQ SEGUNDO.-

La disoludién y liquidacién de la Compafiia estard regida por las disposiciones de la Ley de Compafiias . El
Liquidador de la Compaiiia serd el Gerente General o la persona que designe la Junta ‘General de
Accionistas.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO.-

Los Comisarios Principal y Suplente duraién dos afios en sus funciones y deberan cumplir con las
abligaciones sefialadas en la Ley de Compaitias.

Serdn designados por la Junta General de Accionistas y ‘cumplirdn con las disposidones que contiene la
Ley de Compaiiias al respecto y lo que establezcan los estatutos de la Compafifa . Su remuneracion serd
fijada por 12 Junta de Acdonistas . - '




ARTICULO TRIGESIMO CUARTO,-

En todo Io gque ng estuviere previsto por estos estatutos se estand a lo dispuesto en fa Ley de Compailias,
Codigo de Comercio y dends normas legales pertinentes,

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO.-

Lareformay codificacion de estatutos podid ser discutida y aprobada por 1a Junta General de Accionistas

en una sola sesion que serd convocarda pa el efocto . purdiendo constar como parte de una agenda
convocada con cardcter ordinaria o extraordinaria |
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ANEXO No.- 1 | | /

CUADRO DE DISTRIBUCION DEL PAQUETE ACCIONARIO DEL PARQUE

INDUSTRIAL IMABABURA S.A.

NOMBRE DEL ACCIONISTA N.- DE ACCIONES V/ CADA ACCION CAPITAL PAGADO %

MINISTERIO DE COMERCIO
EXTERIOR, INDUSTRIALIZA
CION, PESCA Y COMPETITI

VIDAD 1.578 100.00 157.800.00 58.75%
556 100.00 56.000.00 20.85%

545 100.00 54.800.00 20.40%

TOTAL: 268 268.600.00 100.00%

B&REREEZEZHEKEBEEBBEEEZELIELHZRERE

RAZON .- En.mi condicion de Secretario de la Junta de Accionistas certifico que la presente reforma 'y
codificacién .de los Estatutos de la  Compafifa PARQUE INDUSTRIAL IMBABURA S.A. fue conocida v
aprobada en su integridad por los sefiores acdonistas en Junta General Ordinaria , con fecha 25 de

marzo de 2004 .
De lo que doy fe.

Iharra , 25 de marzo de 2004 . BRI

/ Doctor JOSE ALBUJA CHAVES
Secretario de 1a Junta de Accionistas P
Gerente General del PIISA -




PRIMERA

onfiero eats,
en Ibarra a cinco

en fe de ello o

v

ante mi

g6

Se oto
COPIA

ae

firmo,

17

S1E00

aue sello

octubr

Ltpes

erio ?osso

Notario Primero del Canton
IBARRA

L
£

&
Wl

&

i
&

Wy
4

1
3

q

Primero del Cantdn
?BARRA

i

Notar

W\







