INFORME DE GERENCIA
TIMONTHYL S.A.

De conformidad con lo establecido en los Estatutos de la empresa y observando el
reglamento expedido por la Superintendencia de Compafiias, presento a su
consideracion el Informe de Actividades desarrolladas en el ejercicio econémico de 2009.

CONSIDERACIONES GENERALES

En el 2009 el crecimiento anual del PIB fue de 0,98%; a pesar de que la previsiéon del
Banco Central del Ecuador era de 3,15%. Para el 2010 se estima que el crecimiento sera
de 6,80%.

El PIB del 2009 se estima en USD 51.386 millones, frente a los USD 54.686 millones
alcanzados en el 2008. En diciembre de 2009 la inflacién anual fue de 4,31%, menor en
4,52 puntos porcentuales a la inflacién anual observada en diciembre de 2008 (8,83%).

El afio 2009 cerré con un enorme déficit comercial de US $ 4963 millones, debido a que
las exportaciones no petroleras son del orden de los US $ 5.000 millones anuales
mientras que las importaciones superan los US $ 9.000 millones, todo esto puede darse
por varias causas entre las cuales podemos decir que el déficit es el resultado de una
baja competitividad del pais y es negativa porque las importaciones quitan empleo a los
productores nacionales o por que el petréleo y las remesas son las fuentes principales de
ingreso lo que se traduce en mas gasto y mas importaciones.

La Balanza comercial petrolera presenta un superavit de US $ 3.650 millones, inferior al
afio 2008, debido principalmente a la contraccion del precio del crudo a nivel internacional
gue en promedio llegd a facturarse en US $ 49.26 por barril frente a los $ 92.65 del afio
2008, esto sumado a una contraccion del 6% del volumen de exportacién. sin embargo el
déficit de la balanza comercial no petrolera disminuy6é en aproximadamente US $ 2.000
millones, esto principalmente por la reduccién de importaciones de bienes de consumo.

El sector fiscal en el afio 2009 cerré con un déficit de alrededor de 2.070 millones de
dolares, el saldo de la deuda publica externa se redujo a US $ 7.393 millones una caida
del -27% respecto del afio 2008. el saldo de la deuda publica interna a octubre 2009 fue
‘de US $2.900 millones para un monto total de la deuda publica de US $ 10.393 millones.

En el 2009 el sector financiero. presento un incremento de 2.7% y 4.5% en captaciones y
crédito total respectivamente, sin embargo el crecimiento es mucho mas bajo respecto
del afo anterior que fue 22.3% y 25.8%. La cartera vencida se incremento en US $ 111
millones liegando a un indice de morosidad del 3.7%.

El volumen de crédito se redujo en 8.4%, siendo los sectores mas afectados la vivienda y
el consumo. La tasa promedio activa nominal fue 9.19% y la tasa promedio pasiva

nominal fue 5.24% “m
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES

Durante el afio 2008, la empresa cambio de accionistas por lo cual se encuentra en una re
estructuracioén total.

Con respecto a las obligaciones legales, la empresa mantiene actualizados sus libros
sociales y en general todas las acciones se han desarrollado en estricto apego a los
estatutos de la compafia, disposiciones del Directorio y regulaciones de Ila
Superintendencia de la Compaiiia.

ASPECTO FINANCIERO

Acorde al informe econdmico presentado por la Gerencia los indices de solvencia,
apalancamiento, solidez y estructura se encuentran en los siguientes niveles:

Al 31 Diciembre de 2009

Activo Corriente 800,00 -
SOLVENCIA Pasivo Corriente = 0,00 =
Patrimonio 800,00 1,00
ESTRUCTURAL Activo Total = 800,00 =
Pasivo Total 0,00 -

ENDEUDAMIENTO Patrimonio 800,00 =

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La situacién politica, econémica y financiera por la que atravesoé el pais en el afio de 2009,
ha influido en los resultados del ejercicio, pero gracias a los esfuerzos realizados por la
gerencia por conseguir y mantener proyectos dichos efectos fueron en parte mitigados.

En el ejercicio econdmico 2009, la empresa cumplidé con su objetivo, planificar, buscar, y
ejecutar proyectos de desarrolio, lo que debe mantenerse e incrementarse.

Atentamente,




