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Guayaquil, 29 de ©nta-o del 2016 

Ss^Ofes Acciontsía de 

Ciudad. 

D« mis considenK^im: 

DíBido caraptimíefas « Ío e^^lecído en cí R^lamiito ^pedido por la sup^Ríendencia de 
c<m^»iñías m ^ ^ e Resoíución pui>h<̂  ^ el Rí̂ ísfe ô Cfíci^ No. 445 eí día U dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA M&yQ de 
1990. y con cí obj ô í|«e la Junta G « r ^ de Accioui^a áe TECHMlt S. A., ha de ceiámrse 
m su Qportimidad, píseda cab̂  cm«píitme«to a las pi^scapcioncs de \m aalículos 373 y 334 
de la de Compañías, una vt»: que be cumplido cort las obligacitjnes que me impom̂  ei 
Aiticuio 305 y síguíaite$ de la misma ícy, me permito sOHieter a Kmsideraciéíi y aprobación de 
la Jimta el ágmeate INFORME acerca de ia situaoón de la Con^>^í% CorresjKjndicnte ú 
ejercido EcOf^míco-Finaiici ô del 2015 corno sigue: 

í. El eotofflo ai^>resarial en el cpíe se han desmoikdo las activi(Mes de la CotnpiBlia 
durante eí ^míicio económico del 2015 podríazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA set considerado ágfiífícativamente 
aorniíU. por io que m existe ningún conientario adiciona!. 

2. Diuan̂  el ejs:rdiC!o de 2015 se lograron los objíSivos trazados respecto a los otroi: 
ind«mdoí«s financieros, ú sdior Cmnisano de ia í^m^ia, \m pwmiu en tena muy 
detallada m tnfofmc. 

3. Las dispoî dones emaiiadas del Direciorío y de la Junta Oeueral (k Acdomstas fueron 
estrictamente cumplidas por qiúen suscribe el presente informe y esu>y seguro de que 
todoii u^edes est̂  coosieû de ello. 

4 Our^íe ef ^erddo económico ife 2üi5 IH> se prestaron probítaiias m los 3̂ >ita:̂ tos 
Admiaislrativos, Míorales ni íeg^ies, por lo que las actividades de la ^piesa se 
desanoHaron dtentro de ira m^co de absoluta iK>n»aUdad 

5. Bu los abetos de las actixndadî acanales la tx^mpañta se encuentra acmalmente en 

jaroceso pre op^mñona) por lo que uo existen actividades que deban seramsidemdas 

ó Fiadm^ite reeoBiieudo a esta Justa General se me coficeda una faicultad amplia y 
sufíciaste poder desarrollar mn total imkp^dmia tas políticas y eswegias que 
pumita qm la Empresa alcance tm objetivos n^Ksdos. especialmente en e! área de las 
actividades de la Empresa. 

Afisavtamefiíe 


