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?,. BÁSES DE PR§S§NIAEIOfV DE tAS CUE'VIAS ANUALES

A aontlnt"tació¡t .se de:;cril:en las principales bases confab/es adoptadas e¡t la
pre¡:saración de esÍr:s eslarics finanaieras trYMES.
2. f Eases de Presentacian
l-os ñslados F¡na¡rcieros de la en?Átresá se Ji¿;¡i ¡sre¡;aratla tle act¡erdo üo/l las Alo¡r¡ras
lnt*r¡tacionales cle lttfc'rntaciót¡ Financiera para pegt¡eñas 1t medianas entidades (NllF
para la PYME§J, adcpfaclas por lit Slrpennfende¡tc;ia de Crsm¡sañías. Los §slad*s
F¡*ar¡cierrss se har; elaborada cle actrcrrle ctlrl el criterio de/ coslo historico.
La ¡treparacian de esfos Esfados Financteros confarme can ias lVlltr. exiEen e1 ¿¡so cfe
c¡erfas eslimaciones co¡lfali/es. rTue cleben ser-aplicacias de canforrnidad co¡t ei jutcia
razonable de la Gerencia General al mamenlo de determinar las po!íticas conlab/es"
Los prese¡rtes esfados financieros han srdo preparados a pañir de los regisÍros cJe

cantahílidatl manter;idr¡s par la empresa y formulados:

* For la G*rencia Generai en funcio¡res acfuaimente pera corlacimiento y aprobauón
de los señore-q Accianistas en Junta General

n Prsr ¡:rirsera vez tle act¡etdo con lo estabiecido por 1as A/orn"¡as lnternacianales de
lnfarmactón Financiera iNllF para PYMFS) arJopladas par la Superintendoncia de
Contpañías. de mai'¡era oblgatoria para el entidades bajo su control

" Teniendo en constderación la totaiiciad cle los princi¡stos y nlnllas confables de
val¡sración de /os acllyos de aplicación obligatoria.

. §n la Nota I'J" 4 Principios. po!íticas confab/e-s y criterirts de valoración. se res#r¡len
¡srincirsias contables y criterios de valaración Ce los activos nrás significativas
a¡.tlicaclos en la oreparación de /os Fsfados Financiero.s de/ eTercicia 2012.

. Üe farrna que muestre la irnagen fiel del patrimrsnio y de la sttt¡acian financiera al 31
cle Diciembre del 2C12 yde los res¿r/tados r}e sus operacione.s. de los cambios e¡r e/
patrimanio neto y de lcs flujos de efectivo. que se han prodttcida en la empresa en el
ej*rcicia tern¡inarlo en €sa fecha.

/-os esiados fina¡rciercs rie la errprcsa. üorresfionCre¡rles a! eiercicia 2A11 no ha¡i sido
aproi>ados por la Junta Genera/ de Accionlstas FsÍos esfarlos financieras an¿;ales
fueran elabaradas de ac¿¡erda a prtnctptos contabies generalrtenle acepfados er;
Ec u acio ¡", lüc;¡ ¡;ras "rVFll'.

2"2. Adapción de Jas Nornas lnternacionales de lnfarrnación Financiera "NllF"

Pranunciamientos confables y regulatorias en Ecuador
l-os Fslados Financieros carrespüfidientes al ejercida terruunada et 31 rte dtr:i*rnbre
dsl 2üf 2 t¡an srdo /os ¡-rtitneros elaborartas de acitertla a las lVornras c
int*r¡x*tactifnes, en.¡lii¿las pot ei lAS8. §s cuales tncluyeri las ,Vo¡nras inlernacionaies
d* lr¡{armacié¡¡ Financiera (NllF) las ¡Vr:rmas lnternacia¡taies de Contabitidad f/\l/C}
l-as ''fuo¡rnas internaaia¡iales rJ* lnfot"¡nacian Financiera NllF aclo¡stadas e¡'¡ el
Er:t;adar segiin Reso/¿¡ción Na.06Q lC! 0ü4 rJel 27 rle agosta del 2ü06 pubficatla e*
Rcgrttsfro Cficial ¡V* 348 rJe ,4 de sepflembre rlel r?r.sr1?o añr:. Resc/¿¡clón fuo
Aó -^ ñó^ 

^)lUU G.lJSU.ü1ÜCeí 2ü cls ¡¡ovi*ntltre rieí 2Aü8 ¡stiblicada e¡¡ elñegrsfro Oficialfuo. 498
d*l 31 de dictentbre del 2AA8, en la cual se esfah/ece *l cronogrcma r.le aplicación
ahligatona cre las fuornras lnternacionales crs lnfarmaciists Financi*ra N¡¡F y la



Resalr¡cién ¡\lo sü.lcl.cFA/FRS.G.1101Ü del 11 de octubre clet 2ü11. publicada e¡t
e/ ReEistro Üfictal fuo. 566, en el ct¡al se establece *l R.eglamenta para la aplicacioit
de las lVornas lnternacionales cle lnfarmació¡t Financiera NllF para trYMES.

l.a enr¡:resa calif¡ca cülytü PYfii§. cÍe acr¡erdo al reglantento;
a. Monto de acfir,'os inferiares a 4 *-tillanss
b. Ventas brutas de hesta 5 millo¡tes
c. 'Tengan 

/??enos de 2üA ffabajadares

Sección 3§ "Adopción par primera vez de Ias NllF": /c.s prÍnreros es/adr.:s
ftnanciera,s q¿l§ !a empresa preser¡1e i:or¡fo¡'¡me a esfa lvllF sori !ts:; printerr:s esl¡:cfos
fina¡"¡cieras alruales en los c¿iales la empresa hace una declaractón explícita y si/l
/sserv¿ls co¡rler¡¿'Ja er? esús esfaclos fi¡-¡a¡tcieros, del cutn¡:lintiento can la Nllf:.
La Geren¿:¡a rle la enlpresa considera qLte ia aciopciór't de aqueilas i?orlnas e
interpret"acir¡¡res. que le pudieran ser aplicables en períodos futt¡ros. no tendrá un
efecfo n¡aterial en /o-s e-sfados financiero-s de la empresa en el montenfo de s¿l
aplicación inicial.
L.a ernpr*s& nu adopto las Norna-s fu/lF para PYMES en el pe:rtoda de transicirsn e¡1a
2C1i. ¡' lo.s primeros Eslados Financieros con Nornlas Al//F son los terminados at 31
de rl¡ciernbre de1 2ü12"
§sla r¡¿teva narrnativa s¿/pclle cambias coil respecto a ias iVormas IVEC vigenfes
hasta el 31 cle Diciembre del 2011. para las ernpresas PYMES rJe/ tercer grL¡po.
. C.:trl,:ir:s e,l palíticas cantabÍeg c¡ile¡¡os o'e 'talc¡ració¡t cle acflyos. pasluos,
rilgresos. cosfcs ,u gaslos. ,v fcrma de presentactón de los eslados financieros.

. L¿r incorporación de das nuevos esfados financieros. el esfac/o de cambir:s en e/
patrinania neta y e/ e.slaclo de flujos de efectivo y

n Las r;ofas a l*-s Fsfadcs; Ftnancteros y ei tnfarnte de act¡viciai}es ,,irsr paríe rfe l¿¡

acJmtn¡stracion.

. La con*iliación *rigicla por la Seccién 35 en relactón con la transiciót"t destJe /c,s

¡trinciprr:s ccnfahles F-cuatariat;os NFC a las NllF se prese¡'¡tan en /a lJnia lv" S

2.3.Moneda

a" Moneda {uncisnaly de presentacion
l-as parfidas ir¡clt¡ida-s en las cuer;las anuales se /-lresentan en elolares america¡tos.
por ser ia tnoneda e/e uso legal en el Ecuador y del entorno económico principa!
er] que la ernpresa üpera.

b. Transaccíones y safdos (Esfa nota incluye cuando la empresa tenga
operacione§ #on distinta moneda a la funeianal ean la que opera)
§sfa ¡Vola na aplrca a ia ernptesa pür reaiizar transaccionss .rorl?erciales sr:lo en
moneda cirslar.

?.4" Responsabilídad de la infarmacian
la i¡¡frsrma¡:té¡'¡ cr:ntor¡ida cfi esfos F¡-;farJos Ftr¡ar¡cieras es responsahilict¿¡c:l ct*t
Ge¡e¡rle G*neral, hasta ser ratificadas poslenorrrrenfe p*r Ía iunt* General d*
Acciar¡istas qlre sr: re¿i¡la ¡lüra su cr:t¡actn¡i*tia y a¡sr*litictén.



En la preparación de los Esfaclo.s Financieros se ha¡t utilizada deter¡ninadas
estima*iones para cuantificar los activas. pasrvos. ingresos. gasfos y compramisos
qu* iiguran regtstratlüs en el/as. Básicarnenfe, esfas esf¡nraclones se refiere¡'¡ a.

1. La val*rac¡ón de acllvcs para delernti¡'¡ar ía *risienc¡a cle prrrcfidas por rleieriaro
cle d*terrninados acliyos ¡ver Nota 4.4).

2. Se i¡a optarfc por mantener el critenc> ciel coslo para los acfiyos de Propiedad.
Flar¡ta y §quipc I s€ ha regLiiarizada la ct¡enta Acfrvos f-ijas-lnnttLefile.s y
cor;seüuentemente la Cuenta ¡:atrintonict. real¡zandü üfia correcta aplicación de
aslenfcs conlaf:/es.

3. Las hipotesls enrpleac/as en el cálcula actuanal rJe /os pasiuos y obtigacioljos
con los ernptleadas. {ver Nota 4.1ü)

2"S.lnformacion referida al ejercicio 2011
Canfarme a ia exigido por la Sección 35. la informacién contenida en el elercicio 2ü11
se pieseilta, a efectos contparativos. car¡ !a i¡ifor¡¡tac¡ór¡ ¡'elatit¡a al e¡ercicro 2ü12 y na
canstituye nar sí misma 1os Esfac/os Financieros corresporldienfes al ejercicia 2ü11
par cuanto esfe ejercicio fiscalse presento balo iVo¡nlas /V§C.

2.6"Perioda Contable
Fslado de Situación Financiera al 31 de diciembre dei 2012 y el F-siar)o de Re.si,r/fada^:;
Esfacio de Garr¡blos efi el Patrimonio y los Flujos de Efecitvr;. por el pericscla
cantprendiclo desde el ü'l de enero al 31 de dic¡embre.

3" CANCILIACIO¡J DE LOS SATDOS AL INICIO Y CIERRE DEL EJERCrcIA 2M1
La lVor¡ra i¡"¡terr¡ecianal cie lnformación financtera Sección 35i2 extge qt)e /o.s
printeras §sfados Financieros elaboraclos canfanne a esta hlliF incluyan.

a. Una descripctó¡¡ de la natt¡raleza cle cacla cambia en la politica ccntable
h. Conciliar:iCIn€s r/e su patrimonirs, deterrninadi¡ de acuerda can -cii rnatca de

infarmacian financiera anterior., corl sti patrirnonio deterrninado de act¡erdo cor¡ esla
NltF. para cada t¡na de las srq¿¡lenles fecfuas.'
. l.a fecha '3e transicl*r¡ a esfa lnllF y
* El fi¡tal del ulÍtn* periatlo ¡:resentado en los §s¡ados Financteras arruaies nrás

r*c¡e¡ttes cie la eftlprcsa cletetninadrs cr:n ias nornta-s IJFC

Consecuentemenie el periodo de transicién es aesde el lrrs cie enerc al 3l rJe
dicientbre det 2A11. y los ¡trimercts Estado.s Financieros con base a NtlF sr:n /cs
terntinadas al31 de ciicientbre dei 2012.

A cantinuaciÓt't. se p/esenta la canciiiactan del pairimonio ¡teto ai iniaia y a! finat cl*!
periorla de transició¡t {2011).



3.1. Canciliacion del Fatrimonia

Los princípales ajusfes realizadas como consecuencia de la aplicacion de ia NltF
s0n."

Deterioro del valor de los lnstrumentas Financieros medidos al cosfo.
(Sección 11 p.21). cuanclo exisfe evidenc!a de deteriora cle las cuentas por cobrar.
el imporfe de eslas c¿¡enfas se redt¡c¡rá ntecliante lrna provisión. ¡sara efecfos de s¿¡
preserrfacló¡'¡ e¡l fos Fsfadr:s Ftnancteros Se registrará la provisian par ia rlif*rencir¡
e¡;Í¿e el valor en l¡b¡as de la cuer¡ta por cobrar menos el intpoñe recuperable rJe /as
¡:;¡snras. Ajtiste realizatia en ei perioclo de irans¡ció¡t co¡t efeclo reirospecfivo e¡¡ el
Patrirnanio. an ¡teriadas posterictres ei alusle por deteriaro se registrará eít
resulradr:s. La *mpresa r?o ha realizado esfe ajusfe. ¡tar la qi;e se sugiere empezar
a cartt*ntp!ar la respectiva pravisién i'a c)ue en mi criterio. exis/e t¡n alto ri*sgo tle
int:obrabiliderl y recuperacicn de esla cade¡a.

Fropiedad, Flanta y Equipa (Seccién 2) - Mledicion de acfivos. do-t bases de
meilician habituaies soru el cosfo históric* y el t¡alor razaneble. Mectiante
Re-sol¿¡clón Alo. SC /C/ CPAIFRS G.11 015 tle la Superintendencia de Compañías
del 30 de rJicien¡bre del 2ü11, resse/ve {w{n}ar er¡ /a ado¡scian ¡tor prirnera vez r}e
las iVl/F para PYM§S, /a utilizacion del valar razo¡table o revaluación cama cosfo
atrihuiclo. *n elcaso de los hier:es inmuebles !-a ompresa posee l¡lenes innutebles
iterrenc). podra m*clirlas ;t s¿i valc¡- raz*¡table * revaluo, utilizando el avalua
camercial consignadc en la cafta de paga del in"tpuesta prediat de! año 2ü11, a
basarse en el avalt¡a sla!¡arad* púr utl Perita üalt{icarto, por ia SupeiÍnlende¡¡cia ele
Compafiias" La ernpresa ha aaoptado el crit*rlrs del cosfo. Srn *mbarEo la Norma
permife optar par vaksrar elentenios i¡¡divid¿¡ales por .su valar razanable. en la



ari*¡ta*n pü{ pnmerc vez. Fn este caso la e/npresa na ha revalorizaCa ningún
acflvo de sl; ¡trapierlad, perc ha c*ntahilizaclcs adecuadarnente el rubra lnmt¡*l¡les
qil€ ilCI se enco¡rf raba registrada, manteniendo el reslo de aclivos a s¿,¡ ccslr: de
adqtii.sicrórt

3. lnventarios fSeccion 27), üetenara del valar de los inve¡¡tarias, precio cle '¡enta
rnenCIs coslos de terminación y venta. /a ernpresa na evidencia deteriora clel valor
cle /os tnventarios debido a que no registra yaiores por esfe tonce¡tto.

4 Activas intangibles (Seccién 18).- Gasfos pre-operativos - rccünücimienta de
aclivos" recar¡ctcimiento e-s e/ p{ac€sü de incorporc{ cn los ñ-sfados Fi¡tant:ie¡as de
una par-tida qts cum¡sla con la defin¡cién de activa, pasiva, úrgresos o gaslos
cuanda. aJ es prahable que cualquier lseneficio eco¡tomico f¡-ttu¡'o. llegue o salga cfe
la entidad. b) la parlicla tenga un cosfp que pueda ser mediclo can fiabiliclad. La
efiryresa cor"¡sicierc que ios gastcs pre - rsperacionales son gastos incurridos
contabtlizados en el activo y que no gefierarar¡ t:eneficias ft¡t¿¡ros ajusfanc/o 1os
gasfos pre-aperaci:nales con efecto retraspectiva en el Patritnonio"

5 Beneficias a empleados {§eccién 28 * NrC ,9J, Esta narma permite rlefinir
planes de aporlaciones definidas y planes de beneficios definicics. Un plan cle
apadacrones d*finidas es un plan r/e pensiones ba.jo el cual la ernpresa paga
a¡:orlacior;es frlas a u¡t frsndCI y na tiene ninguna abligación, ¡ti legal ni intptíciia, de
realizar apartaciones adicior"tales al fondo.
Un plan rfe plgsfaq/o¡ies definidas es ¿rr¡ plan de pensiones qüe no es un plan de
Éil¿adÉ!:A"11A€ d e f i n i d a s

los ¡ilanes de be¡'¡efiaos cleflnicios esiahlecen el tm¡ta¡fe cle la preslaci,tn que
recibirá un ernpleado en el momenta de su lubilación. norntaln¡ente e¡t funcior¡ tle
u,lo o más factores como la eclaC, años de seruicios y rentLtneracianes

!-a empre,sa se enct¡entra sin acttvidad eco¡totnica rJertvacla cle su Obieto Soc¡ai
clurante los fres ult¡n'¡os períodos, e/l co/?secLtencta tla recaÍloce tlentra del Balance
General la cuenta Frovisiones, q¿re es el valor proyectacla por obiigaciones
labarales continEenles confentpladc cleniro del n¡arca legal tribt¡taria y taborat.

4. PRINCIPIOS, POI-/T'CA§ CONTABTES Y CRITERrcS DE VALORACION

Ert la elabaractéri de /as c¿renfas anua/es de la e/??presa cüffesponclrenles al ejercicia
2012. se han a¡sficada lcs siguienfes principios y palíttcas confables y criterias de
va!aractún

4.1.Éfectivo y Equivalenfes aJ Efectivo
Et efectivo y equivalenfes al efectiva incluyen el efectiva en caja. /os ct'epóslfos a la
vista en eniidades de/ srsfen;a financiero. ofrcs inyersio¡res cle gran lrquirlez can urt
ve¡¡cintie¡ttrs ariginal de fres r)leses o,?lenüs. los sohregiras bancados, en el balance
§e prese/ltan e¡-¡ el ¡:asivo corne¡tte. ¡:ara la presenÍación del Esfado de Ftujo de
efectivo los sobrcgiros l¡ar;ca¡ios se incitiyen en el efectivo y equivalenfes de/ efectiv*



4. 2. A *tiv os F i n a n cieros

4.2"1. *nasificacian
{ a #ffi/:resa cla.srf¡ca sr/s aclíiros financleras ür} las siguienles categarías a)
f)oc¿.¡rner¡tot; y cr¡er¡las ¡;ar calsrar de clie¡;les relaclor¡aCos; b) Ofras clrer,.tas por
c*l:r;:rr relacio¡tadas cj üf¡as r¿¡e¡;ias par cabrar, cl), Frrsvisiór; ci¡er¡tas i¡tcab¡ables,
esta ¡lltima sugenda para a¡tiicar a ¡tarfir del E;-ercicio Econóntica 2Ai 3.

Dacumenfos y Cuenfas par Cabrar comereiales
La *mpresa rc:glsfra velcres cie cuentas ilor cabrar solo elsaldo que quecla al final del
ejeracio ¡sar ventas efecfuadas al exterior cL¡yo tngreso se tegtstra e¡t ei sigutente
periodo. la geslion de cobra fta s¡do def¡cie¡¡ie y ia ci-¡enta l'ia pern-ia¡iecido sr¡r-

ca¡¡rblos. ni por auntento ni par disminución.

Las transacclo/?es con parfes relacionadas.se presenlaran por se¡sarado.

Pravisian pCIr cuentas incahrabies
La empresa no realtza esia provisiót-t por lt¡ a¡tatada antenor¡nente

4.3.lnvenfarios
Los invenfarios sc.¡¡r los bie¡res parc ser vendidas en el curso nannd de un negacio.
Éi casfo se L/elerltina por el metodo de 'promeclia ponderada" y el cosia de las
pr*rli.ictr;s terr"ninados .v' de las producfos e¡l praceso tncluye /os cosfos tle materias
prlrnas. la ntrsr¡o de: obra directa, ofros cosfos di¡ectos y gaslos de iabr¡cacion Éi valar
neta realiza,Sie es e! ¡trecici de ve¡¡ta estimacio er¡ eiü¿,,rso ¡'¡orntaí del negacio, ¡r;e¡;os
lo-s cosfos variables rJ* venta La enrpresa no registra inventaria alysL.trtrs al,3i-12-2ü13.

4.4.Propiedad Planta y Equipo
Los bienes cümprend¡dos en ¡sropieelacl ¡slanta ,v *qtiipo de r¡-so ¡:ropio,:-se enc¡¡enlran
registrados ¿i su cosfo de adquisición. rnás todas los cosfos asociados para s¿/

irtstalación y {uncionamientcs en sitto, mencs ia de¡trectació¡t acuntulade. Si ex¡slie¡e
¡sertlida de valor par deteriorc. esfa será registrada confornte a ios procedimienfos
esfablearJos llara el efecta.

Los coslos cJe antpliación, tnodern¡zaciót¡ o me1oras que refJreser¡tan L¡fi au[nenfo tJe
la ptocluctividrad, ca¡tacidad a eficiencta, ü Li!1 alargarnienta Ce la vida util de las
f:ie¡res, se capilalizan canta mayor cc¡slo de 1os cCIrrespotldienfes,bienes.

l-as re¡:amciones q¿ie nCI representan una arnpliacién de ia v¡Ca utily los gaslos de
n'¡antenin¡ienta se caIgafi a la cuenta de restlfados del *jercicia er¡ et¡c se inci¡rre¡'¡

La rlepreciaciott se calci;la apircanela ei ntélodo iinealscl:¡e el coslo cle adquisic¡r:¡r cJe

los activos mellCIs s¿r val*r residual, en el casc cJel terrena, esle esfá st;jei* a
re,¡alarizacron par e! impacta de variables socÍoeconé¡¡ilcas. rnás r;o esfá sryef* a
clepreciación ¡,;ar no cuntplir con las parámelros de oi¡solescencia.

I --_ -.Los carú(ls arluales ett con{;epto de tieprect,ictó¡t tle /os aclru,c.s triá¡e¡iil/es >e reditz¿¡¡
can cantraparfida e¡; /a ct¡enta de pérdiclas y ga/-lancias y. básicamente. eqt¡i'¡alen a
Ios porcenfales de depreciación esfableados en ia LüRTI y su Reglamenta para los
cl ifere¡ttes ele¡rer;fos. üoff;o son.'



Concepto
cA;d;^;^^¿_L/l¡rL,/(j!)

tnsÍitai¡oiet;
uuettei y áisáres
tv/i a t¡ tr i n a i y E q t t i poi,s

Er¡ u 
¡ 
po d * C-a nt p ut q 91o n

Vehículos y §rTurros d* Transpode-s

4.5. Activos Infangibles
P ro g ra m as i nfa rm áficos
l.¿:s cosfos asocíados coff el mantenimienta de programas tnfrsrrnáficos se recanaüen
ütl?;o gasfo a merJtda que se incurrs el;Ios ¡rr¡snros los gaslos inct¡rridos err la
adquisición de ¡srogramas inforntáticüs por la entpresa se recCInocen cafi]o acflyos
inlangihle s.
Los coslos eie Cesarrallo de programas infarrnáilcos reconacidos cor?o acfivos se
amari¡zan clurante s¿¡s '¿irJas ¿if¿les esfr¡nadas que na supe/an los clnco añ*s.

4.6"Cuenüas comerciales a pagar
Las c¡.¡ertia§ {}amerciales a paEaí so;'i abli¡¡aciofle-s de pa¡¡rs ¡sor hienes o sel/cros qrie
se ha¡r adquirida de los ¡traveedares en el c¿lrso ordtttario de! negocio. Las cuentas a
pa{J$r se c/asiflcaÍ} üün}ú pasívc ca¡riente si los paEat\ tienen venclntienta a un añc <:

r¡?eiros {a vencen en el cicla nornal cle! negocio sr esle fuera superior} Fn caso
contrario. se presentan crsma pasivos no carrientes.

l--a ompresa no registra pasittas de esla ¡taturaleza

4.7" Ob/igaclones con lnstituciones Financieras
l-;:s de¿rda¡; ,rlrrarlr:ietas se ieconocen i¡ticialm*nte por su valar razonahle menos k;s
cosfos de la transacción en /os que se haya incurricla. Posteriarrnente, /as deudas
finartci*ras se v*loran par s¿r cosfo an¡r:ftizaclo; cuaiquter cliferencia e¡ttr* los fonrlos
oblenidos fnefcs del cosfo necesaria para su abtención) y- et valor de reembolso se
rsüofioce en la cuenta ds resultados durante la ,¡ida de ta tleuda de acuerclo con el
ntét*el* ctet lipa de hferés efectiv,o

La emprcsa n¡an{,ene *rédilos vigenÍe-s de mediano-larga plaza que ha amo¡tizaclo
ccnforme la permite su Flujo cle Caja. Ai 31-12-13 mantiene abligtracianes vencldas cCIrj
nesEo.¡itdicial, pa{ ufi rnanto de.$4X6 818.81.
Lr:s lnfereses 1, co¡nrsir:nes pagadas pnr lo abtenctórt rt* !íneas cte crecJito se
recCInacetl coma coslos y afectan a la ct¡enta de rest¡lfados

4.8" lmpuesto a /as Ganancias
F-l gasta ¡tor impuesic a ias ganancras rJe/ año comprencle el valcr cJe /R generado o el
valor del AIR calculado y pagado sl esfe es sirpedor.
A parttr det ejercicia fiscal 2010 entro *n vigar la nrsrma que exige el paao de ¿¡¡'r
"antrcipo minirna de impuesto a la renta"" cuya valar es calcl¡lada en funciop de /as
c;lf¡as reprsrtadas el año anterior soi;re et ü.2?á clel ¡satrim*nia ü.2?í, cte lc:s cosfr:s y
gasfos deducihles, 0 4% de /os rngresos grava,b/es y A.4% de los acflyas.
La r*ferida notma esfableció que en caso de que elrrnpueslo a la renta causado sea
{t1efior c¡ue el monta cle! anticipa mínim*. esfe ¿¡lfirmú sc co¡?ueñirá en impuesto a la
r*nta definitiva, a me¡rCIs que el contribuyente sclicite a/ Servicio de Renfas lnternas
su tlev*lucion, lo cual paciri¿¡ ser apÍicahÍe" de acuerdü can la narnta gue rrye ia
dcrtolt¡ciér¡ de esle anticiprs.
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üurante *l ejercicio 2ü'12 la empresa registró üarnü iruipue-slc a la renta carrierlfe
ca¿¡sado el valar det*rminado sohre la i;ase ctet 23% cl* §459,54 sobre las t¡tiltdar{es
¿¡¡avable.s, e/n:ls¡nr: quefuesLtpeftar alAlR tletern'tinaclopara ele;ercrclocor¡¡enlecle
$430, tTebienda pagarse ia cliferertcta de S29,54

El Codtga ürgántcrs tle la Frorluccta¡t, Cc¡r¡ercr* * lri;e¡.sicr;es esfab/ece que el
/rrpuesfc a la ñer¡fa ,se¡¿i .Je 22% en a! 2ü'f 3

4"§. §eneficios a los empleados
Lcs ern¡:l*arlos y iraba¡adores !Jü;.an cl* taCr;s los benefictos deter¡ninaclos ¡tor la
/*gtslacion lat¡r¡ra! de acuerdc¡ a las categorias detern¡inaclas. cor"¡ la sa/verJad ¿ie
i n acti v i d acl c ¡se rativ a -e co n é m i c a m e ¡¡ ci o n ad a.

4.14. Fr*yisiones
Ei r:¿slvo recar¡acida e{t el balant:e (ProvisionesJ re¡lesenta oblrgacioncs laboral*s
conttngenfes que se puedan generar y se las ha rcglsÍrado de canfot'midar:l a ia
/eglslacién tributaria ¡t laborai vigente. ,lVc exisle esfe regrstra por cuanto no se h¿l
gener ado esfe rresgo

4"1X " §econ¿¡cirnienfo de ingresos
i-r:s irtg/esüs *rdinatas se {ccortocen ct;ai¡da .sÉ ¡sratluce !a enÍrarla brwta cle
be¡.ref¡cics eeononrlcas ariginados e¡; el c¿¡rsu. de las actividatles r:rdi¡ia¡ias rJe /a
ei?.¡llresa tJt¡rar¡r,* el e¡ercicio el i;gleso se iegi.--;lret o t,dlct i;elc ¡;o¡¡siciera¡idc /os
Cesc¿.rerifos, ci:rnislo,tes ü devoluciones q¿le otcrgue ia cantpañía

4.12. Reconocimienta de cosfos y gastos
Lcs cr:sÍos 3r gasfos soi? regisirados a coslo históricrs basánclose en el principia rte!
rJeuenEado. es decir" lodos los gasfos son reconoados e! t¡omenta en q¿ie se q€)nera
e1 ¿¡s* c rer*pcló¡t de t¡¡i bien o se¡v¡cic. iticleper:clte¡¡Íe,Je !afecha cte pago

/§"X 3. Participación a trabajadores
L"a *rnpresa ,recoñCI{ls cor? catga a /os ¡esu/lados de! e¡ercicta *n q¿/e se devenga. el
t 5% rle participactén de las trabajadores e¡r /a.s ¿¡filrdacies rle c*rtfrsrntidad con ia
esiahlecid* efi *i Co#igo de ^{rabajo rle la Repútslica del Fc¿r.r'Jor Er¡ *! ejercicia 20i Z,
*i valor ¡:or esfe concepta na ha srdo cons iderada par !1ü regrsfuar trabajadotes an
re ! ec i ó r¡ de cl'epen,J e n ci a.

4.14. Patrimonia
Et f'-,,\,+-,t c-r",1 \/{:,t,!tf,.,,-.üciál rie la tonpanía esiá cc¡lsfiil¡id* por 8CI1} Acc¡ones de val*r il*¡}¡na¡
cl* ¡-tn tJotar cai-la u¡¡a. *,.dr¡larias ttam¡nattvéts y libe¡ae/as Los Accionls/as ha¡r
tealizaclc A.¡:cñe:: ¡tat;t F¿;f¡l.rs C.tpitalnacroi rcs {¡Liú Ltl 3i- i 2-2¡f 2 ,'¡süre,lrJc¡r d
SlCIÜ.ÜAÜ.üü. :/ que cü/7espü¡ltlen a ia caniraparÍirla por {}aga t}el ln¡nt¡ehl* na
tegrsfracjo La esfr¿iciirta {¡nantiera rfe PatrintaniolActit¡,: iolai se ia t:c¡nsirJera
ar:e¡rlafuie

4"1§. Principia de t\fegocio *n Marcha
los eslados f/nancleros hen sic/o elab¡:,"a#os srsbr* la ha.se de efi?p,esa e/?
ft¡neiortantien!*. y que c*ntint¡ará s¿.¡s acfii¡iCao'es de opeructat¡ dentra de! futuro
preuisihle si* av¡zaral íesgos de lir¡uítlar i/ ora,§ lsi*n reactivar de farma significativa
sus üperacio¡les.



4"1ü. §sfado de F/ujos de efectivo
En el eslacÍo c/e flryos de *fectivo. preparado segun el métada dtrecto se utilizan las
sigr iier l Íes expresiones

" Actividades üperatívas: acttvirlaifes rípicas rje la erfii)res€. según ei objeta soaai,
así c*¡r¡c ol¡as activirlades quÉ: ric ¡:uedeíl sÉr c¿¡/rf¡cadas (:anlo rie ir¡v*rsión o de
financiacién.

* Actividades de ínversian las d* adqutsición enajenacian c rlisposiciór p*r otras
l¡¡eolos de ¿;cf¡i¡os a lar,ac ¡ilazo especia/n;ente propiedad planta y equipa en el
ca§o que aplique.

n Actividades de financiación: ae:tiviCades c/ue producen canrhlos en el larnaito 'y

cot.rr¡:osicirin Cel ¡tatrimariio neta y rje /os pasi';os qíie {;ü farman ¡safte eje las
actividades cle aperación.

. Flujos de efectivs: entraclas y saliclas de dinero en e{ecliva y de slrs equrualer¡fes,'
entendienclo por esfos. Caja Bancos y 1as lrversiones a co¡lo plaza de gran
liqttidez y sir: nesgi: significatitto cle alteraclorles en s{r valor. A *ontirtuació¡l se
expüne ei nttsn¡a cor{espondienie ai ejercicio 2Ai 2.
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17. Sffuación Físca/
A! cierre de los Fsfaclos Financieros /a erlpres.? ¡?{i ha s¡c/o s¿{e¡a de rovisión par íJa{te
cle /as aL;tondacles f/sc¡:ies. la Gerenc¡a consrdeft? q¿ie n* hay cüfit¡tl§€ncias tributarias
qLtü püdúan af*ctar la siiuaciéí"t {¡i}anü¡*r,a de la enrpresa

4.



5. GESfléA' D§ R'F§6O FINATVC IERO
Le üfil{}resa esf;¡ exprr*sla a ¿ielerniinsdos í¿Ltrsgos qt¡e geslioria nrerÍie¡rfe la
aplrcacion de sislemas rie id*ntificacién, nteriician, lit¡titacir¡n d* c,;ncertredón y
srrpervisión.
E¡ttre las princi¡tlos iie lst¡ena adn¡in!stre*ion deslacan los siquie¡lfes.

. CuntÍslir estrictarner¡te co¡¡ forJas /as ¡'¡r:¡"mas *sfalilecidas e¡: la Ley. el EsÍair¡fo
Soclal y R*glarnenfo-s peilinentes, {l¿ryo *umplintienio y aplicaciórt esiá a carga etel
F¡e,sidenle y Gerenle

u §e actudtzan po/lfrcas de conacimienio tácnico y capacitactó¡t s¿rfclenies para
a-\e!;ít rcj r u n a gestitir ¡ efir:az.

n Se desa¡rallan y a¡:ltcat; ntedida,s cJe confral rle catidacl necesa/io para asequrar
r¡uo 1as aperacicnes se taalizan seg¿/n las po/iticas noffnas y pracetlirnienfr:s
eslai;/er:rc/o,c

La-< ¡srtncipales desgos de la empresa se cierivan del desarrolio de s¿.r propta activrdacl y
clentra de ésla los ¡trtncipales aspecfos a desiacar son.'

t Palitica de calidad: La e/?iplesa no apltca pors¿r inactivtdat!

Patítica Juridica: /V* se evidencian cot'tfiictos jurídicos n! en el cam¡sa lab*ral. ni
e¡r el tributa¡"io CI cualquiera de otra naturaleza Corno ¡salítica preveritiva la
§rlprcsa ct¡enta. a ¡sartir de la nLteva administracrót'i y de la conforntacion d*l
püqi.r*f* accit¡r¡ar¡r: iorl i'¡Ltevas Accio¡l¡sias que lian a,Tqiiiriclo el i0ü% ae
Ac:cio¡tes. cü,¡l asesorÉs juridtcos propios. y procura gue sus operactanes se
c/esa¡;cller¡ srernprc cientra clel marca legal establecido

Palítica de seguros; La enlpresa no cuenta con la cobeftura de seguros para
e:t¡*ntuales srnieslros de s¿¡s instalacicnes o deferioro de proctrcfos. Se fua sr;g.reridc
realizar las prevenciones del caso contratanclo e/ aseg urantiento sobre acliuos y
c¡llos iiesgr;s.

. Politica de RRHH: La ernpresa curnple co¡r el códiEa labaral y clisposrcir:nes de/
Mintsteria det Trabajo Se esfá *laharanda el Reglamenla cJe Trabajo V cJe

Seg u rid ad i nc! u stri al.

6. HECHOS QCURRTDOS_ÜESPUE'S pEr A:grOpO,^/FoR,r/iÁpo
Éntrs et 31-12-2.ü"12 y la {echa cJe emisió¡r de /os Fslaclcs Financieras q&e se adjuntan, na
se i¡e¡l ¡srr;rlucid* hecl¡os ¡elei¡anfes qtte pudieran a{ectarlos significativame¡tte a s¿r
pr*ser:la*ón.

APRO§A.CÍOfV AE CUE^,{SS A^JUATES
Fsfcs FslacJos Financieras. ha¡; sida aprabados por la Gerencia General co¡: fecha ffi-A4-
2Ü73, y serán coticr:iclcs y sametidos a constderacian cle los señores Accianistas en la
fecha que se reúna la Ju*{a General cle Accianisfas para tleciclir sobre los misnros y /os
tespecftuns hformes de Gerente Ger¡erai y" Comisario A eslos rlocumerrfos se
acam¡saiiarl. Esiado de S¿iuaclan Fi¡tancle¡a" Esrtar:Jo cfe Res¿¡/fados integrales. Esfado de
Carnfuics e¡; e/ Patr¡manio Esfado de Flufu: cle F-fer:tivo ,ir las presenles ¡Volas a /os
§siados Financi*ros.

G=,.AC, \/r¿., Cc/.¡)
Sra Grss ela Vera C"

GERFñJT§ G§ru§RAt
ALOR S.A,


