TELLINA S A

B. Moreno No. 1.106 y P. Icaza
GUAYAQUIL-ECUADOR
Telefono (593)4-581055-580171-308476

FAX (593)4-567580

Guayaquil, 18 de Abril del 2006

Sefiores

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
TELLINA S.A.

Ciudad.-

De mis consideraciones:

En mi calidad de Gerente de TELLINA S.A,,
tengo a bien dar cumplimiento con las exigencias establecidas en los
Estatutos Sociales y en la Ley de Compafiias en vigencia, referente al
informe sobre l# gestion administrativa realizada durante el Ejercicio
Econdmico dé Al respecto debemos destacar claramente tres
aspectos fundg ales de la empresa que son a saber:

VENTAS - COBROS- FINANCIAMIENTO
VENTAS.- En este rubro, debemos manifestar que, respecto del
periodo del 2004 las ventas tuvieron una baja.

CARTERA- La cartera de la compaiiia esta totalmente saneada el
porcentaje de atraso esta dado entre 15 y 30 dias, con un minimo de
incobrables que es cubierto por el porcentaje que da la Ley.

Es todo cuanto puedo mencionar de la gestion administFaixade la
compailia y en espera de que esta gestién haya sid O AOWT : N
los intereses de los sefiores accionistas, me suscribo @

Gerente General




TELLINA S A,

B. Moreno No. 1.104y P. Icaza
GUAYAQUIL- ECUADOR
Telefono: (593)4-561055-560171-308476
FAX: (593)4-567560

Guayaquil, abril, 18 del 2006

Sefiores

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE 2 0%
TELLINA S.A.

Cindad.-

De nuestras consideraciones:

En cumplimiento de las funciones ordenadas por Ustedes, en nuestra condicion de
Comisarios de TELLINA S.A., nos constitnimos en el domicilio de 1a Compaiiia
para realizar la auditoria correspondiente, conforme lo determina la Ley de
Compaifiias en vigencia y sus reglamentos y Estatutos Sociales. Realizada que fue
procedemos a presentar el siguiente informe.

REPRESENTACION LEGAL

Estatutariamente, la representacion legal recae en el Gerente General de la
Compafiia quien ejerce sus funciones en forma individual y sipJlimitgciones de
ninguna naturalexa. El Abg. Francisco Guzman Campoyii( ' gto de

General presente caucion de alguna naturaleza.

LIBROS SOCIALES Gy, ;
Se exhibi6 y chequed, comprobande que se encuentran : aiidamente
firmados y con sus auxiliares, los siguientes libros sociales
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TELLINA S A

B. Moreno No. 1.106 y P. Icaza
GUAYAQUIL- ECUADOR
Telefono: (593)4-561055-560171-308476
- FAX: (593)4-567560

a)Libros de Actas de Junta General son Hevados en hojas moviles, debidamente
foleados. 200 (

b) Libre de Talonario de Participaciones: Todas las participacio---
nes de capital social suscrite y pagado, se encuentran emitidas y entregadas
segin consta en la aceptacion correspondiente.

¢ ) Libro de Participaciones: Se encuentran al dia y con las certifii—
ciones del caso.

d) LIBROS CONTABLES YESTADOS FINANCIEROS. En ge—
neral se procedio a revisar los libros contables, tanto de las cuentas del
mayor como sus auxiliares, asi como los comproban-
tes de diario, ingreseos, egresos y sus comprobantes de soportes.

Chequeo que se hizo en periodos himensuales. Al respecte debemos manifestar
que son llevados conforme las exigencias de la Ley de principios contables
generalmente aceptados reflejando la realidad de cada una de las transacciones.

Fueron presentados los Balances de Comprobaciéon, Estado
Ganancias en forma mensual, los mismos que una vez anali
realidad de la situacion financiera de la empresa, por lo tantq
recomendacidn a la Junta General para su aprobacion.

s SOSRe NS 1a ‘
Scomppagtis -

>

Detdliamos a continuacion un andfisis comparativo entre ¢i periolo HNRULIUNS

VENTAS TOTALES 2004 $ 27582422
VENTAS TOTALES 2005 $ 209.837.60

RESULTADOS EJERCICIO 2004 $ 29.662.40 PERDIDA




TELLINA S A
B. Moreno No. 1.106 y P. Icaza
GUAYAQUIL-ECUADOR
Telefono (593)4-581055-580171-308476
FAX (593)4-567580

Guayaquil, 18 de Abril del 2006

Sefiores

JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
TELLINA S.A.

Ciudad.-

De mis consideraciones:

En mi calidad de Gerente de TELLINA S.A,,
tengo a bien dar cumplimiento con las exigencias establecidas en los
Estatutos Sociales y en la Ley de Compaiiias en vigencia, referente al
informe sobre la gestion administrativa realizada durante el Ejercicio
Econdomico del 2005. Al respecto debemos destacar claramente tres
aspectos fundamentales de la empresa que son a saber:

VENTAS - COBROS- FINANCIAMIENTO
VENTAS.- En este rubro, debemos manifestar que, respecto del
periodo del 2004 las ventas tuvieron una baja.

CARTERA- La cartera de la compafiia esta totalmente saneada el
porcentaje de atraso esta dado entre 15 y 30 dias, con un minimo de
incobrables que es cubierto por el porcentaje que da la Ley.

Fs todo cuanto puedo mencionar de la gestion administrativa de la
compaiiia y en espera de que esta gestion haya sido satisfactoria para
los intereses de los sefiores accionistas, me suscribe de Ustedegnciag O

a&‘\ REGISTRO DE €O
SOCIEDADES %)
>
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w27 MAY 2006
=
P Roddy Constante L.
Svayaas

Abg. FRANCISC( GUZHIAN CA
Gerente General




