
RAPIWORK S.A. 

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
POR EL AÑO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 

1. INFORMACIÓN GENERAL. 

RAPIWORK S.A. fue consturda en la ciudad de Satiago de Guayaquil en mayo 17 e 2000 y u actvidad: 
principal es Constcción de Viviendas. Su domucilio está ubicado enla cudad de Santo Domingo promnci de 
Santo Domingo de os Tsichla Urtanización Monte Bell, lc 110 y Manuelita Sáenz. 

2. OPERACIONES Y POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS 

Estado de Cumplimiento — Los estados financieros han sido preparados de conformidad con las 
Normas Internacionales de nformación Financiera (“NIF PYMES”) 

La preparación de los estados financieros de acuerdo con NIF para las Pymes, cuya responsabildod. 
+s de los Administradores de la empresa, requiere efectua ciertas estimaciones contables y que la 
“administración ejerza su jucio al aplicar las políticas y mormas contables de la sociedad. De eta 
forma, los estado financieros, muestran el patrimonio y la situación financcra al ciere del Ejrcico, 

así como los resultados de las operaciones, los cambros en el patrmonso y de los Muyos de efectivo 
«consolidados quese han producido en la empresa en el Ejercicio termmado a dicha fecha. 

A contuación se resumen las princspales práctcas contables seguidas por la Compañía en la 
preparación de los estados financieros: 
Clasificación de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes, En el Estado de situación 
adjunto, los activos y pasivos se clasifican en función de sus vencimientos entre corrientes, aquellos 
con vencimiento igual o mferor a doce meses, y no comentes, aquellos cuyo vencimento es superior 
doce meses 

Muebles y equipos. La depreciación en otros activos se calula usando el método leal para asygnar. 
sus costos o Importe revalorizados a sus. valores resuduales sobre sus vidas útiles iécnicas estimadas 

Muebles y Enseres al 10% 
Equipos de Computación al 3,33% 
Equipo de Oficina al 10% 

Participación de utilidades a trabajadores- De acuerdo a disposiciones del Código de Trabajo, la 
Compañia, realiza provisión y paga a sus trabajadores, l 15% de la utilidad del ejrcrco, 

  

¡puesto a la renta- La ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento de Aplicación 
establecen que las sociedades nacionales pagarán sobre la ntidad después del 15% de participación 

de trabajadores, la ara del 23% de impuesto ala renta, o una taifa del 15% de impuesto ala renta. 
mel caso de reinversión de utilidades.



US dare 
2015 

Bancos 45618 
Total 45618 

4. CUENTAS POR COBRARNETO 
US. dólares 

2015 
Clint 

Prowision mcobrable 
ras cuentas po cobrar 
Tol 

  

-AL31 de diciembre representan valores facturados pendiente de cobro que no generan intereses y 
son principalmente con convemos entre las pares. 

5. ACTIVO FUO. 
US. dólares 

2016 

Muebles y Enseres 1,308.00 
Equipos de Computación 738273 

Equipo de Oficina o 
(E Depreciación Acumulada (51855) 

Neto 187218 
6. CAPITAL SOCIAL 

Representa las aportaciones de los socios del capital suscrito y pagados 

7. RESERVA LEGAL 

Legal - La Ley de Compañías establece una apropiación obligatoria del 10% dela utilidad anual para 
la constitución de la reserva legal hasta que represente por lo menos el 20% del capital pagado. El 
saldo de ésta cuenta puede sercapralizado. 

 


