
RAPIWORK S.A.

NOTASA LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL AÑO TERN,ÍINADO EL 3I DE DICIENÍBRE DEL 2013

1. INFORMACION GENERAL

RAPIWORK S A., 1ue constituida en la ciudad de Santiago de Guayaquil en mayo 17 de 200f1 y su actividad
principal es Construcción de Viviendas Su domicillo está ubicado en la ciudad de Santo Dorningo provincra de
Sanlo l)omingo cle los Tsáchilas Urbanización Monte Bello, Tulc¿in I I0 y Manuelita Sáenz.

2. OPERACIONES Y POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

Estndo de Cumalimiento - Los estados financieros han sr'do preparados de confbrrnidad con las
Normas Intenracionales de Información Financiera ("NTTF PYIvÍES")

La preparación de los estados financieros de acuerdo con NIIF para las $rmes. cuya responsabilidad
es de los Admirustradores de la empresa, requiere efectuar ciertas estlmaciones contables y que la
administración ejerza su juicio al aplicar las polítrcas y normas contables de la sociedad. De esta
forma, los estados financieros, muestran el patrimonio y la situación financiera al cierre del Elercicio,
así como los resultadcls de las operaciones, los cambjos en el patrimonio y de los flujos de efectivo
consolidados que se han producido en la empresa en el Ejercicio terminado a dicha tbcha.

A continuación se resumen las principales prácticas contables seguidas por la Compañía en la
preparación de los estados financieros:

Clasificación de los activos y pasivos entrc rorrientes y no corrientes. En el Estado de situación
adjunto, los activos y pasivos se clasifican en función de sus vencimientos entre corrientes- aquellos
con vencimiento igual o inferior a doce meses, v no corrientes. aquellos cuyo vencímiento es superior
a doce meses

Mucbles y equipos. La depreciación sn otros activos se calcula usando el rnétodo line al para asignar
sus costos o inrportes revalorizados a sus valores residuales sobre sus vidas útiles técnicas estimarl¿s:
Muebles y Enseres al lAoA
Equipos de Conrputación al 3.33%
Equipo de Oficina al 107'o

Participación de uülidades a trabajadores- De acuerdo a drsposiciones del Código de Trabajo, la
Compañía, realiza provisiór-r y paBa a sus trabajadores, el l59zo de la utilidact clel ejercicio.

Impuesto a la rcnta- La le¡r de Régimen Tributa¡io Interno y su Reglamento de Aplicación
establecen que las sociedades nacionales pagarán sobre lautilidad después d.el l5%'" de participacrón
detrabaladores, latarifa deI 23Y, deimpuestoalarenta,ounatarifadel l5%de impuesto alarenta
en el caso de reinversión de utilidades



3. BANCOS

Bancos

Total

4. CUENTAS POR COBRAR,NETO
LI.S. dólares

2013

Clientes 0
Provisión incobrable (0)
Otras cuentas por cobrar 0

Total 0

At 3l de diciembre representan valores facturados pendiente de cobro que no generan rntereses v
son principalmente con convenios entre las partes

5. ACTIVO FIJO
U.S. dólarcs

2013

1,3 0 8.00
7,382.13

0

(8r8 ss)

1-812.t8

I 0% de la utilidad anual
20Y, del capital pagado

Lr.S. dólares
2013

456 l8

456 18

6.

7.

Muebles y Enseres
Eqüpos de Computación
Equipo de Oficina
(-) Depreciación Acumulada

Neto

CAPITAL SOCIAL

Representa las aportaciones de los socios del capital suscrito y pagados

RESERVA I-EGAL

I.egal - La I-ey de Compañías establece ruu apropiación obligatoria del
la constitución de la reserva legal hasta que represente por lo rnenos el
saldo de ésta cuenta puede ser captLaltza,Jo.

para
EI


