
RAPTWORK S.A.

NO'IU.S A LOS ESTADOS FINANCINROS
POR ELAÑO TERMINADO EL31 DE DICTI,MBRE DFjL2O72

1. TNFoRMACIóru crruranl

RAPnVORK S'A., fue constituida en la ciudad de Santiago de Guayaquii en rnayo l7 de 2000 y su actividad
principal es Construcción de Viviendas, Su domicilio está ubicado en la ciudad de Santo Dornrngo pr.ovircia de
Santo Domingo de los Tsáchilas U¡ba¡ización Monte Bello, Tulcán I I 0 y Manuelita Sáenz.

2. OPERACIONES Y POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATryAS

Estado dq Cutryolímiento - Los estados f,rnancieros han sido preparados de conformidad con las
Normas Intemacionales de Información Fi¡anciera ("NIIF P\}ÍES").

La preparación de los estados fi¡ancieros de acuerdo con MIF para las Pymes, cuya responsabilidad
es de los Admuristradores de la empresa, requiere efectua¡ ciertas estimaciones contables y que la
administación ejerza su juicio al apiicar las políticas y normas contables de la sociedad De esta
forma, los estados financieros, muestan el pahimonio y la sizuación furanciera al cierre del Ejercicio,
asi como los resultados de las operaciones, los cambios en el patrimonio y de 1os flulos de efectivo
consolidados que se han producido en Ja empresa en el Ejercicio terminado a dicha fecha.

A continuación se resumen las principales prácticas contables seguidas por la Compafiía en la
preparación de los estados financieros:

Clasificación de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes. En el Estado de situación
adjunto, los activos y pasivos se clasifican en firnción de sus vencimientos entre corrientes, aquellos
con vencimiento igual o inferior a doce meses, y no corrientes, aquellos cuyo vencimjento es superior
a doce meses.

Muebles y equipos. La depreciación en otros activos se calcuia usando el método irneal para asignar
sus costos o ulportes revalorüados a sus valores residuales sobre sus vidas útiles técnicas estimadas:
Muebles y Enseres al I}Yo
Equipos de Computación a]3,33%
Eqnipo de Oficina al10%

Participación de utilidades a trabajadores- De acuerdo a disposiciones del Código de Trabajo, la
Compañí4 realizaprovisión y paga a sus habajadores, el 1506 de la utilidad del ejercicio.

Impuesto a la renta- La ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento de Aplicación
establecen que las sociedades nacionales pagarán sobre la utilidad después del 15% de participación
de trabajadores, la tarifa del ?3%o de impuesto a la rent4 o u¡a ta¡ifa del 1506 de irnpuesto a la renta

en ei caso de reinversión de utrlidades.



3. BANCOS

Bancos

Total

4. CUENTAS POR COBRA&NETO
U.S. dólares

2012

Clientes o
Provisión incobrable (0)
Ofras cuentas por cobrar 0

Total 0

AI 3 I de diciembre represental valores faclurados pendiente de cobro que no genera¡ intereses y
son principahnente con conyenios entre las partes.

5. ACTIVO FIJO
U.S. dólares

2012

1,308.00
7,382,73

0
(818.55)

'1.872.\8

U.S. dólares
2012

456.18

456.1 8

Muebles y Enseres
Equipos de Computación
Equipo de Oficina
(-) Depreciación Acumulada

Neto

6. CAPITAL SOCiAL

Representa las aportaciones de los socios del capitai suscrito y pagados

7. RESERVALEGAL

Leeal - LaLey de Conrpañías establece rura apropiación obligatoria dei l0% de la utilidad anual para

la constitución de Ia reserva legal hasta que represente por lo menos e\ 20V, de1 capital pagado- El

saldo de ésta cuenta puede ser capitalizado,


