
CO^UDSERVC. CONIPAÑiA Df ATJDTTORtrS
Y CONSTJLl'ORES (]ERENCIALES VTRC CIA. LTDA

NOTAS A LOS IISTADOS FIN-{NCIEItOS
POII EI, AÑO TERJ\TINADO IiL ]I DI' DICIEMBRE DEL 2O!!

1. I NFORMACION GEN ERAL

COAIJDSERVG. Cia. I-rda. fue constitui.la en la ciudad 
'le 

Guayaquil cnnrarzo Idcl 2000 
"r-

r,, 
".ii';,fu¿ 

principaL es 1a proporcionar SeNicio de Audiloria de estados lindrrci' u-'

Conrabilidad 
'c 

Impucstos SLL iomicilio es1á ubicado en losé véle/ Villarnar l{)l v

Chiniborazo piso 2 of. 1.

2. OPERACIONES Y POLITICAS DI] CONTABILIDAD SICINIFICATIVAS

Est.ík, ¿t: C mplitni¿ttto - Los eslados financieros han si':lo prcpar¡dos de conlbnnid¡d con

1,,. N,.un,"t Intc.n^.iunalcs de Inlofmación Financiem (-NIII- )'

La prclaración de los cstldos ñnancieros de acuerdo con NIIF para las I'ymcs crDa

.".pln*t itiaa 
". 

a. tos Ad inislra¡lorcs de la empresa' requierc efcctuar cienas cs¡irr itrn's

corilalles¡,qLretaa.lm ristraciónejcrzasrrjuitiodl 3¡lic'rr la\pul llcas\ noLm¡' conlables dc

ta socicda,l. De csta fonna. los esta¡los li¡arciero.. muesrran cl px¡ir¡oIo ) ¡ siLuaci¿nr

financiera al cierre del Ljercicio, así corno los resultados de l¡s oper¡ciones los c¡mhiÓ( en el

patrimonio y de los llLrjós de e1écrivo consolidados que se han producido en la emprc\a en cl

Ejercicio tennin¿do a dicha t¡cha

A continu¿clón se resurncn las principales prácticas cont¡blcs seguidas Por 1a Cornp;lñia c¡ la

prep¿ración de los es¡ados flDancieros:

Clasificación de los activos y p¡sivos ertr€ corrientes y no corr¡€ntes En el Fsr¡do de

siLüación adiunlo. los aclivos ] pasivos se clasitican en función de sus vencilrienlos enlre

c,Jricnles. ¿quellos con vencimiento lgu-rl o nl! ior.r iloLe nc-úi ) ¡" torri(rtes. aqueLlos

culo vencirnienlo es superior a doce meses

Muebles y €qriPos. La,:lepreciación en otros activos se calcüla usardo el n1ótodo lineal pam

"tignut 
sui .o.tá. o irnportes levalorizados a sus valores rcsiduales sobre sus vid¡s úlilcs

ró.¡ic¡s erimadas:
Muebles y Enseres al l0%
Equ;pos de Col¡putación al l,3l%
Equipo de Oficina al l0%

Participación de utilidades ¡ trab¿i¡tdores- Dc acuerdo a disposicioncs del Código de

Trabajo. la Cornpanía, realiza provisión y paga a sus lrabajadorcs el l5% de !a trrilidad del

lñntrcsto ¡ la rcntn l.a Le\ dc Re!.inren'fributario lnte'rro ) su Reglt¡)errto dc Aplic¡cl'rn

Á .,'.1¡'"-", ., . ., ".i.u..c ".."ale p"q". 'obre l. rr'r lrJ '< c 'r :D J

\\ ¡¿ri"ir.^'" ¡. rr\,-,J,rc.. ornr . . ji"'r. rrpu(r 'a rc rr'u rr¿ rrrd- o i'

\\ilrr* ,. 1e'r'.< c :,¡ouereir''cr 'on l(.'ri o¿ue
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\\\t-



3. BANCOS e INVERSIONES TEMPOI{ALES

Bolivariano Cta. Cte. 000503954-6

Otms inversiones tenPorales
Total

4, CUEN'IAS POR COI]RAR.NETO

Clientes
Provisión incobrable
Otras cuentas Por cobrar

'l'otal

Al 3l de diclernbre Clientes
gcnemn intereses

5, ACTIVO I.'IJO

tJ.S. dólares
201fi

2.i10.49
1.200.00
5.510.49

2018

14.789.9E
(597.913)

rL852.08

2¡.Q44.88

rcpresentan valores laclundos pendientc de cobro que no

Muebles y Enseres

Equipos de Conrputación
Equipo de Oficina
G) Depreciación Acrmulada

6. CAPITAL SOCIAL

R€presenta las aponaciones de los socios del capilalsuscrito y pagados

2018

1.159.19
6.30r.r0
2.1A6.61

(9.706-451

4.06r.r1

7. IIESERVA LEGAL

!cg4 La Ley de Conpañías eslablece una aprofiacion 'rb g¿roriá del 50' de La-ÚL lrdad anual

ffia constiiuciOn de la reseN¿ lcgal hasla que represe¡le por lo menos cl 20o" del capital

pagado. El saldo dc ésla cuenia puede scr capilalizado


