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AUDI

Auditorias v Balances 5.A.

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPEMDIENTES

A los Acclonistas de
HEALTH AND GLOBAL SERVICES S.A. HEALGLO

Informe sobre los Estados Financieros

Hemos auditado los balances generales adjuntos de HEALTH AND GLOBAL SERVICES S.A.
HEALGLO., al 31 de diciembre del 2013 v 2012, y los correspondientes estados de resultados, de
evolucion del patrimonio de los accionistas v de flujos de efeclivo por los afies terminados en esas
fechas, asi como el resumen de |as principales peliticas contables significativas v otras infarmaciones
axplicativas a los estados financieros. Los estados financieros adjuntos  incluyen cifras comparativas
con el afio 2012

Responsabilidad de la Administracion por los Estados Financieros:

i 1 La Administracion de HEALTH AND GLOBAL SERVICES S A HEALGLO, es responsatle de
la preparacién y presentacion de estos estados financieros de acusrdo con MNommas
Internacionales de Informacion Financiera (MNIIF's)  Esla responsabilidad incluye: disefiar
implementar y mantener &l contral interno pertinente en la preparacion y presentacion de los
estados financleros para gue estén libres de errores imporiantes, ya sea como resultado de
fraude o error; seleccionar v aplicar las pollticas contables apropiadas, vy realizar las
esfimaciones contables razonables de acuerdo caon [as circunstancias del entarmno ecanamico
en donde opera |la Compafia.

Responsabilidad de los Auditores Independientes:

2 Muestra responsabilidad en expresar una opinion sobre estos estados financisros basada en
nuestra auditeria Efectuamos nuesiras auditonas de acuerdo con Mormas Ecuatorianas de
Auditoria. Estas normas reguigren que cumplamos con reguerimientos eticos vy Que
planifiguemos v gjecutemaos |la auditoria para obtener seguridad razonable de sl los estados
financiercs no contienen errores imporianies.

Una auditariz incluye el examen, a base de pruebas selectivas, de la evidencia que sustenta
las cantidades y revelaciones presentadas en los estades financieres. Los procedimientos
ssleccionados dependen del juicio del auditor, que incluye la evaluacidon del riesgo de que los
estados financieros contengan errores imporanies ya sea como resultado de fraude o error,. Al
efectuar esta evaluacidn de riesgo, el auditor toma en consideracion el confrol internc
pertinente de |la Compafia en la preparacion y presentzcidon razonable de los estados
financieros con el proposito de disedar procedimientes de audiloriz de acuerde con las
circunstancias, pero no can &l proposito de expresar una opinion sabre |2 efactividad del control
interne de la Compania. Una auditoria incluye lambien la evaluacion de si los principios de
contabilidad utilizades son apropiados vy si las estimaciones imperiantes hechas por la
Administracian de la Compania son razonables, asi como ung evaluacidn da |a presantacién de
los estados financieres en su conjunto.  Consideramoes gue la evidencia de auditoria gue
hemos obienido es suficiente y apropiada para proporcionarnos una base razonable para
exprasar una cpinidn.
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Auditorias y Balances S.A.

INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

A los Accionistas de
HEALTH AND GLOBAL SERVICES 3.4, HEALGLOD
Pagina Mo, 2

Opinidn:

4

En nuestra opinian, los estados financieros presentan razonablemente, en todos los aspectos
imporiantes, |a situacion financiera de HEALTH AND GLOBAL SERVICES. S.A, HEALGLO,
al 31 de diciembre del 2013 y 2012, e rendimienio inanciero y los fiyjos de efectivo por los
afios ferminados en esas fechas, de acuerdo con Mormas Internacionales de Imformacian
Financiara {Miif's).

Este informe se emite Unicamente para informacidn v uso por parte de los Accionistas de
HEALTH AND GLOBAL SERVICES. S.A. HEALGLO y,  para su presentacion ante la
Superintendencia de Companias del Ecuador &n cumplimiento de lo dispuesto en |2 Resclucion
Mo, 03.Q.1C1L002 del 13 de Marzo del 2003, vy no debe ser Usado para otro proposito

Asuntos que requieren énfasis

Base contable

=in calificar nuestra cgoinién, informamos que, tal como se axplica en la nota 2 Los Estados
Financieras mencionadaos an el primer parrafo han sido preparados sobre las bases de normas
practicas contables y disposiciones especificas establecidas por la Superintendencia de
Compafias. Estas bases de preparacion  fueron adoptadas para atender las disposicionss
emitidas por la Superintendencia de Compafilas del Ecuador, por esta razon, los Estados
Financieros no deben ser usados para ofros proposilos

Informes sobre otros requisitos legales y requladores
Muestra opinién sabre informacion Financiera suplementana y cumplimiento de |as obligaciones

tributarias da la compatiia HEALTH GLOBAL SERVICES S.A. HEALGLO como agente de
retencion y percepcion por el gjercicio terminado al 31 de diciembre del 2013 y 2012, se emite

por separado
T I
Auditorias y Balances S A, AUDIBASA Fausto Pérez
SC-RMNAE - 2 No. 487 Socio

Abril, 16 del 2014
Guayaquil - Ecuadar
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Auditorias y Balances §.A.

HEALTH AND GLOBAL SERVICES S.A. HEALGLO

BALANCES GENERALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013y 2012
|[Expresados en Dolares)

Mota 2013 2012
{Dolares)
Activos
Activos corrientes
2 Caja-Bancos 948,853 G08.822
3 Cuentas por cobrar, neto 405,239 FE5 455
4 Inventario _ BA2ATS 1.429.684
Total Activos corrientes 2.286.599 2.738.004
Activos no corrientes
5 Propledad, planiz ¥ equipo, neto 74583 85 043
Otros Actives no Carrientes 1.010 1.010
Total Activos no corrientes 75.603 100.053
TOTAL ACTIVOS 2.362.202 2.838.057
Pasivos
Pasivos corrientes
& Cuentas por Pagar 91.523 T83.754
T Obligaciones sociales por pagar V6B, 708 70648
g Obligacionas con &l SR 68,230 51,018
9 Obligacionas por pagar Accionistas 934,595 933.175
Total Pasivos corrientas 1.170.350 1.578.595
Pasivos no corrientes
10 2bligaciones a largo plazo accionistas 45 487 40,1598
Total Pasivos no corrientes 45 487 40,198
TOTAL PASIVOS 1.215.837 1.618.793
Patrimanio
11 Capital social 150000 150.000
Aporte para futura capitalizacian 49 988 45 586
Superavil por adicion MIF s 18.614 18.614
Resultados acsumulados S68.650 745109
Fesultados del Ejercicio 258114 254.555
TOTAL PATRIMONIO 1.145.365 1.219.264
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO DE LOS
ACCIONISTAS 2.362.202 2.838.057
YWer notas a los eslados financisros
Guavanuil PRIMERG DE MAYD 816 ¥ LOS RIGE ESQ, «Tell 2650-3148 (861784545
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Auditorias y Balances 5.A.

HEALTH AND GLOBAL SERVICES S.A. HEALGLO
ESTADOS DE RESULTADOS
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 y 2012
{Expresados en Délares)

MNotas

12

12

INGRESOS
VENTAS NETAS

[-) COSTO DE WENTA
UTILIDAD BRUTA

OTROS INGRESCS
Otros Ingresos Cperacionales
TOTAL INGRESOS

GASTOS

(Gastos de Ventas

Zastos de Administrativos
Gastos Financieros

OTROS GASTOS
Otros Gastos Operacionales
TOTAL GASTOS

TRABAJADORES E
IMPTO A LA RENTA

Menas:

UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS

22% y 23% IMPUESTO A LA RENTA
UTILIDAD NETA DEL PERIODO

Wer notas a los estados financieros

2013 2012
(Délares)
2225344 1.794 567
1.249.774 596 38T
875.670 708 580
5862 32 872
981.332 831.453
410.200 249653
152 854 176 078
2,390 7.506
571.545 433.237
18,895 35 158
580.430 469 405
UTILIDAD ANTES DE PARTICIPACION

390.821 362.048
15% PARTICIPACION & TRABAJADORES 58623 54 307
332.198 307.741
45 824 _ 53.186
259,114 254 555
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AUDI
Auditorias y Balances S.A.
HEALTH AND GLOBAL SERVICES 5. A. HEALGLO
ESTADOS DE FLUJOS DE EFECTIVO
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013y 2012
{Expresados en Ddlares
2013 2012
FLUJO DE EFECTIVD POR LAS ACTIVIDADES
DE OPERACION:
Ajustes para reconciliar fa utilidad neta del ejercicio a
Con &l efactivo netolutilizado)pravisto en actividades 0 o
Depreciacion y amartizacian 24 450 37.835
Participacion a trabajadores e impuestos a la renta 0 a0
Frovision Cuentas ncobrables 5147 6.713
Cambio netos en activo y pasivo
Zuenias por cobrar 159,141 -50.536
Inventario 587211 0
Proveadores y ofros -472 565 432738
Efective neto utilizado en actividades de Operacion 338.651 382 200
FLUJO DE EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES
DE INVERSION:
Adqguisicidon de actives fijos, neto de gjustes D -26./85
Inversiones en acciones 0
Efectivo neto utilizado en actividades de Inversian -26.785
FLUJO DE EFECTIVO POR LAS ACTIVIDADES
DE FINANCIAMIENTO:
Aumento {Disminucion) en sobregiro bancario 0 0
Frestamos Accionistas 1.420 B00
Efectivo neio provisto por 1as actividades de Tinanciamisnto 1.420 800
Aumento (Disminucidn} nete del efectivo v equivalantas de 0] ]
Efectivo 240071 56.215
Efectiva v equivalentes de efective al inicio del perioda 508,22 252 807
Efectivo y equivalentes de efectivo al final del periodo 548.893 £08.822
Guayanul PRIMERD OE MAYOD 815 ¥ LOS RICS FSO, o1eF I590:314 0981762546
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Auditorias y Balances 5.A.

HEALTH AND GLOBAL SERVICES. 8.4, HEALGLO
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR LOS ANOS TERMINADOS EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013 y 2012

1.

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

HEALTH AMND GLOBAL SERVICES S.A. HEALGLO, Fue constituida en enerc 20 del
2000 en el cantén Guayaquil, provincia del Guayas, con la denominacion de HEALTH
AND GLOBAL SERVICE S.A. HEALGLO. E inscritz en | Registro Mercantil en Marza, 15
del afic 2000, La compafia tiens como objelo dedicarse a la imponacion, v venta al por
mayaor y menor de instrumentos, dispositivos, v materiales medicos Su damicilio v actividad
principal se realiza en las ciudades de Guayaquil y Quitc. Su nomere de RUC es
0992113383001 can expadients M- 100253 de |la Superintendencia de Companias

Entorno Econdmico - Desde septiembre del ane 2008, |a economia ecuatoriana presenta
ciertas condiciones desfavorables, que son causadas por el efecto de |2 crisis financiera
intermacional por la gue atraviesan palses con economias estables, actualmente en
recesion. La mencionada crisis ha originado en Ecuador, disminucién de los ingresos
petroleros, reduccion de las remesas de los migrantes, restricciones en el acceso a las
lineas de crédilo infernacionales por la declaracion de moratona en el servicio de la deudsa
externa plilica, aumento de los indices de precios al consumider, disminucion de las lineas
de crédito para el sector productive y deteriaro en la caliicacion del nesgo pais.

Para enfrentar &l pancrama existente, el Gobiermno Ecuatoriano ha puesio en practica
algunas esstrategias tendientes a mitigar una eventual situacién adversa, entre las cuales
pueden citarse. reajustes al Presupuesto General del Estade, financiamignto del déficit fiscal
a traves de la emision de Bonos del Estado y controles a las importaciones de diversos
productos

A la fecha de emision de los estados financieros adjuntos, no es factible determinar las
posinles implicaciones que tendrian las referndas condiciones sobre el comportamiento de la
gconamia ecuatoriana y principalmente scbre |a posicion financiers y resultados de
operacion de |la Compafa; consecuentemente, la informacidn resultante de los estados
financieros debe ser analizada en relacidn a estos acontecimisnios

FIJACION DE PRECIOS

Mediante Ley Mo. 152 de mayo 4 de 19592, fue creado el Consejo Macional de Fijacion de
Frecios de Medicamentos de Uso Humano integrado por los Ministros de Salud Publica, de
Comercio Exterior, Industriglizacién y Pesca y un representante del Honorable Congreso
Macional. Confarme Decrato Mo 1078 publicado en el Registro Oficinal No. 253 de fabrero
8 de 1998 el Gobierno Macicnal emitid las MNormas Administrativas para la Fiacion,
Revision, Reajuste v Control de los Madicamentos de Uso Humano, correspondigndole al
mencicnado Consejo, fijar, revisar, rezjustar v conlrolar los precios de comercializacion de
los producios farmacéuticos, de acuerdo con estas disposiciones los precios de los
medicameantos de consumo humano se encuentran reguiados.

INDICES DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

Lz informacion relacionada con &l parcentaje de variaciones en [os indices de precics al
cansumidor, preparada por el Instituto Macional de Estadisticas y Censos, 25 como sigus

Afo terminado Variacion
Diciembre 31 Porcentual
2011 3.28%
2012 3:189%
2013 3.93%

Gusyaiul PRIMERO DE MAYD 515 ¥ LOS RIOS ESQ, «Talf 2630-314 04981764546
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Auditorias y Balances S. A,

PRINCIPALES POLITICAS CONMTABLES.- Continuacién

Base de presentacidn - Los estados financieros adjuntos son presentados en Dalares de
los Estados Unidos de America, moneda adoptada por la Replblica del Ecuador en marzo
del 2.000 ¥ sus registros contables son preparados de acuerdo con 1as NEC emitidas por la
Federacion Macional de Contadores del Ecuador vy aprobadas por la Superintendencia de
Companias.

La Federacion Macional de Contadores del Ecuador y el Instituto de Investigacionas
Contables del Ecuador, medianie comunicacion de febrero 22 del 2006 solicitan 1=
sustitucidn de |las Normas Ecuatorianas de Contabilidad MNEC por las MNormas
Internacionales de Informacion Financiera "MIIF's",  El Comite Tecnico del Instituto de
Investigaciones Caontables del Ecuador, en comunicacion del 5 de junio del 2005
recomienda |la adopcién de las Normas Internacionales de Informacion Financiera "NIIF's",
amitidas por el Conssjo de Mormas Internacionales de Cantabilidad “IAS", v adicionalments
recomienda que las Mormas Internacionales de Informacidn Financiera "MNIFT deberian
adoptarse durante el afio 2008, sin embargo, debido a que el proceso reguiere de amplia
divulgacidn y capacitacion, su aplicacion abligatoria se implemeantarg 2 parlir dal ejercicio
ecandmico del afo 200%

En el articule 2 de la Resclucion No. 06.Q11CI1-004 de agoste 21 del 2006 publicada en el
Registro Oficial No. 348 de septiembre del 2008, se resuelve disponer que las Mormas
Internacianales de Informacidn Financigra “NIIF's", sean de aplicacion obligatona por parte
de las entidades sujelas a contral y vigitancia de |la Superintendencia de Compafiias del
Ecuador, para el registro, preparacion y presentacion de estamos financieros, a partir del 1
de enero del 2009

Sin embargo, mediante Resolucion Moo 08.G.0SC emitida por la Superintendencia ds
Compaflas de Ecuador en noviembre 20 del 2008, resuelve sstablecer el siguiente
cronograma de aplicacion obligatona de las Mormas Internacionales de Informacian
Financiara “NIF" par parte de |las compafiias y entes sujetos al control y vigilanoia de la
Superintendencia de Companias:

Aplicaran a partir del 1 de enero del 2010; |as Compafias y los entes sujstos v regulados
par la Ley de Mercado de Valores, asi como todas |as compafias que gjercen actividades
de suditaria externa.  Se establece el afio 2.008 come periodo de transicidn, para tal
efecto, este grupo de companias y entidades deberan elaborar y presentar sus estados
financieras comparativos con observancia de las Normas Internacionales de Informacién
Financiera "NIFS" a partir del gjercicio econdmico del afio 2008,

Aplicaran a partir del 1 de enero del 2011, las compafiias que tengan activos totales
iguzles o superiores a £4,000,000.00 al 31 de diciembre del 2007; las compafias Holding
o tenedoras de acciones, que wvoluntariaments  hubieren conformade  grupos
empresariales, |las companias de economia mixia y las que bajo Iz forma juridica de
sociedades constituya el Estado y Entidades del Sectar Pdblico, las sucursales de
companias extranjeras u ofras empresas extranjeras estatales, pars estatales, privadas o
mixtas, organizadas como personas juridicas y las asociaciones que éstas formen y gue
ejerzan sus aclividades en el Ecuador, Se establece el afio 2010 como periodo de
transicion; para tal efecto, este grupo de compafias y entidades deberan elaborar y
presentar sus estados financieros comparativos con observancia de las Mormas
Intzrnacionales de Informacion Financiera “MIIF's" a partir del gjercicio econdmico del afa
2010,

Guayagull PRIMERD DE MAYD 515 ¥ LOS RIOS ESQ, «Teft 2650-314 J9591TH404E
» Casila Postal 08-01-1191
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Auditorias y Balances S.A.

1. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.- Continuacidn

= Aplicaran a partir del 1 de enero de 2012; las demas compafiias no consideradas en los
dos grupos anteriores, Se establece el afo 2011 como periodo de fransicién, para tal
efecto esie grupo de compafilas deberadn elaborar v presentar sus eslados financieros
camparatives con observancia de |as Normas internacionales de Informacién Financiera
“MIF". a partir del afo 2012

Como parle del progese de transicion, |as compafias que conforman los grupos
determinados en los numerales 1), 2) y 3) del articulo primero elaboraran obligatoriamente
hasta marzo del 2008 marzo del 2010 v marzo del 2011, en su .orden, un cronograma de
implementacian de dicha dispasicion, &l cual tendra, al menas, 1o siguients,

= LIn plan de capacitacian
s [l respectivo plan de implementacian
« |3 fecha del diagndstico de |os principales impacios en la empresa

Esta informacidn debera ser aprobads por la junta gensaral de socios o accionistas, ¢ por &l
arganismo gque astatutariaments esté facultade para talas efectos, o, por &l apoderado an
caso de enias extranjeros que ejerzan actividades en el pais.  Adicionalmente, estas
emprasas elaboraran, para sus respectivos periodos de transician, lo siguisnte

e Caonciliaciones del patrimonic neto reportado baje NEC al patrimaonio bajo NIIFS, al 1 de
enero y al 31 de diciembre de [os pericdos de transicion

= Conciliacionss del estado de resultades del 2009, 2010 y 2017, segun 2l caso, bajo NEC
al estado de resuliados bajo NIIFS.

= Explicar cualguier ajuste material si lo hubjers al estado de flujos efectiva del 2008, 2010 y
2011, segun el case, previamente presentado bajo MEC.

Las conciliaciones se efectuaran con suficiente detalle para permitir 2 los usuarios
accionistas, proveedoras, entidades de control, efc., |3 comprension de |os ajustes
significativos realizades en el Balance General y en el Estade de Resultados. La
conciliacidn del patrimanio neto al inicio de cada perlodo de transicion, debera ser aprobada
por el directoric o por el organismo que estatutariamente esté facultado parz tales efectos,
hasta el 30 de septiembre del 2008, 2010 ¢ 2071, segun corresponda, vy ratificada par la
junta general de socios o accionistas, o por el apoderado en caso de entes extranjeros que

ejerzan actividades en &l pais, cuanda congzZea y apruebs (0% primeros estados financieros
del ejercicio bajo MIIFS

Los ajusles efectuados al termino del periode de transician, al 31 de diciembre del 2.008,
2010 y 2011, segin el caso, deberan contabilizarse el 1 de enero del 2010, 2011 y 2012,
respactivamente

La Superintendencia de Companias ejercera los confroles correspondientes para verificar &
cumplimiento de estas obligaciones, sin pefjuicio de cualguier control adicional orientado a
comprobar 2l avance del proceso de adopcion.

Sin perjuicio de los plazos sefialados an los aiculos que anteceden, cualquisr compania
gueda en libertad de adoptar anticipadamente la aplicacion de las Normas Internacionales
de Informacién Financiera "MIIFS" antes de las fechas previstas para lo cual debers
nofificar 2 1a Superintendencia de Companias de este hecho

Dejar sin efecto & aticulo tercere de (3 Resolucian Mo, 06.GICHL004 del 21 de agosta del
2006, publicada en el Registre Oficial Mo, 348 de 4 de septismbre dal mismo afio

Guayaqui PRIMERC CE MAYO 816 Y LOS RIDS ES. oTell 2690-314 DEB1764545
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PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES.- Continuacion

Establecer que |as Mermas Ecuatorianas de Contabilidad "MEC™, dela1ala 15 ydela 18 a
la 27, se mantendran vigentes hasta el 31 de diciembre del 2009, hasta &l 37 de diciembre
del 2010 y hasta el 31 de diciembre del 2011 para las companias y entes mencionados en
los numeralas 1), 2) v 3) del Adiculo Primero de esta Resolucion, respactivameante

Un resumsn de las principales normas contables aplicadas por la Institucion, para (a
elaboracian de los estados financieros, se mencionan a continuacion

Provision para cuentas incobrables.- La Compafia establece con cargo a resultados una
provision para cubrir posibles pérdidas que pueden llegar a producirse en la recuperacion de
las cuentas por cobrar en base a o establecido por 1as dispesiciones legales vigentes.

Inventarios.- Las inventarios de productos terminados, son reqistrados mediantes el sistema
de inventarios periddicos o cuentas multiples, y son valorados aplicando el método FIFO;
mientras gue [as matenas primas son registradas mediante el sistema perpetug o cuenta
trmica v san valorados al costo promedio, estas valorizaciones no exceden el valar neto de
realizacién.  Los inventarios de productos terminados de origen nacional incluyen el costo
de manufactura transferidos a través del proceso de fabricacian,

Las importaciones en tréansito son registradas al costo especifico segln factura, mas los
gastos incurrides en la nacionalizacion

Actives fijos.- Estan registrados al costo de adguisicion. Los pagos por mantenimiento
son cargados 3 gastos, mientras que las mejoras de imporiancia son capitalizadas. Los
activos Tijos son depraciados aplicando el método de linea recta considerando comao base |a
vida util estimada de estos activos

Las lasas de depreciacion anual de los activos fijos son las siguisntes

Activos Tasas
Musbles v equipos de oficina 10%
Instalaciones vy adecuaciones 10%
Vehiculos v otros 20%
Maquinarias 10%
Otros activos 10%
Equipos de computacion 33,33%

Reserva legal - Lz Ley de Compafias requiere que 2 10% de |z utilidad neta anual sea
apropiada como reserva legal, hasta que represente por o menos el 50% del capital suscrito
¥ pagado.  Esta reserve no pusde ser distribuida a los accionistas, pero pueds ser utilizada
para absorber perdidas futuras o para aumento de capital. La Compafiia no ha realizado la
apropiacian a la reserva legal correspondiente a las utilidades dal afio 2013,

Reserva de capital- De acuerde con Resolucion Mo 01 QICLOM7 emitida por la
Superintandencia de Compaiias, publicada en 2 RO, No. 483 del 28 de diciembre del
2001, el saldo de la cuenta reserva de capilal no podra distribuirse como ulilidades ni
utilizarse para pagar capital suscrito no pagado, en cambio podra ser capitalizada, en la
parte que exceda al valor de las pérdidas acumuladas y las del Bitimo gjarcicio concluide, si
las hubiers, o devuello a los accionistas en caso de liguidacidn de |a Compafiia

Reconocimiento de ingreso - La Compania reconoce ingresas por venta de productos
farmacauticos para uso humano, cuande es efectuada la transferencia al cliente de ia
totalidad de los riesgos y beneficios de |3 propiedad de los productos.
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PRINCIPALES POLITICAS CONTAEBLES.- Continuacidn

Intereses - En &l afio 2013, la Compadia tiene la politica de registrar los intereses
generados en créditos concedidos por bancos locales mediants ¢ métado del devenga.

Arrendamiente  mercantil - El canon de arrendamiento mercantl es registrado en
resultades mediante el método dal efective. El canon de arrendamiento de los afios 2013 v

2012 fueron registrados completamente en resultades, en razan que el vencimiento del
documento ocurre los dias 28 de cada mes

Participacion de trabajadores en las utilidades - De acuerdo con disposicionss del

Cidige del Trabaje, las sociedades pagaran a sus trabajadores el 15% de la wtilidad
operacions (nota 13).

Impuesto a la Renta- La Ley de Régimen Tributario Interno y su Reglamento de
Aplicacidn establecen gue las sociedades nacionales pagaran sobre la utilidad después del
15% de parlicipacion de trabajadores |a larifa del 22% de impuesto a la renta. (nota 13)

Cambios contables.- Durante &l afic 2013, se efectio el camio relacionado con |z politica
de registro de los intereses menclonadaos precedentemeants

Uso de estimaciones.- La preparacion de los estados financiercs de acuerdo con las
Mermas Internacionales de Infermacién Financiera *NIIF's", requieren gue |a Administracicn
efectle ciertas estimaciones y supuestos contables inherantes a la actividad econdamica de
la entidad gue inciden scbre |a presentacion de activos v pasivos ¥ los montos de ingresos v
gastos durante el periodo correspondiente; asi como, fambién |las revelacionas sobre
activos ¥y pasivos contingentes a a fecha de los estades financieras, Las estimacionss
supuestos utilizados s basan en el mejor conccimiento por parte de la Administracion de
los hechos actuales, sin embargo, los resultados finales podrian variar en relacion con los
estimados orginales debido a la ocurrencia de eventos futuros

ACTIVO DISPONIBLE.-

La composicion del Activo Disponible al 31 de Diciembre del 2013 y 2012 es |3 siguiente;

2013 2012
(Dolares)

caJa GENERAL

Caja General Guayaqguil 54 9
Caja General (Quito) 501 145
Caja Chica Guayaguil 0 30
Caja Chica [(Cuito) 30 30
TOTAL CAJA GENERAL 586 214
BANCOS

Fichincha 879,531 578.584
Miami Fichincha 68.775 30024
TOTAL BANCOS 948,307 608 609

TOTAL CAJA BANCOS 948.893 G608.822




s, )

AU DI

Auditorias y Balances S.A.

3.

CUENTAS POR COBRAR

Al 31 de diciembre del 2012 y 2012, 1as cuentas por cobrar representan lo siguiente

2013 212
{Délares)
Cuentas por Cobrar-Clizntes 511.739 686447
Anficipo a Proveedaores 3.000 18,144
Retencion Fuente Impuesto 2 la Renta 22 448 30.481
Total Cuentas por Cobrar 537.188 736.072
Menos: provision para cuentas incobrables 41,849 -25.574
Total 495,239 699.498

Clientes.- Las cuentas por cobrar 2 clientes no generan intereses y suU vencimienio es de
&5 dias prameadio,

en la fuente por US% 26.259 y USE 16114 Coerespondientes a los afios indicados v
reglizadas por clientes de la Compafia, que de conformidad con la normativa tributaria
vigenta, pueden compensarse 2n la liquidacién de Impuesto a |z Renta anual de la
Empresa,

En un plaza méximo de fres afos con abligacionss presentes vy futuras de impuesto a la
renta, pravia netificacién al Director General del Servicio de Rentas Internas - SR1. También
puede sclicitarse el reintegro de |as retenciones en la fuente, mediante tramite de pago en
exceso, cuando el impuesto & la renta causade en el gjercicio cormente fuere inferior al
anticipo pagado mas las refencionas

Anticipos a Proveedores - Al 31 de diciembre del 2013 v 2012, represenian valores por
cobrar en, cancelacidn da facturas de proveedares,

Provision para cuentas incobrables - Durantz los afios 2013 v 2012, &l mavimientio de la
pravision para cuentas incobrables fue el siguiente:

2013 2012
(Dolares)
Saldo inicial -36.57% -30. 118
Mas Provisiones y/o Reinversiones -5.470 -5.481
Salde Final -41.949  -36.579
Guayaqull PRIMERD DE MAYO 818 ¥ LOS RIOS ESQ, oTal  2650.5314 0301764546
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4, INVENTARIOS

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012, Inventarics representan lo siguiante

2013 2012
(Odlares)

Insumos Hospitalarios 754229 B08.485
Ropa Bebe Baby Sweet 651 854
Productos Antl escaras 41 540 39.338
Productos Handicap 5.685 5,054
Megoespes 25,013 25331
Importaciones en transito 5.335 549 822
Total inventario 842 473 1.429 684

5, ACTIVOS FIJOS, NETO

Durante los afies 2013 y 2002, 2l movimiento de actives Tijos fue el siguiente

.L.MONIMIENTO .

Saldo final G : Saldo
2012 Roiciongs: aleg final 2013
{Ddlares)

OFICINA GUAYAQLIL
Edificio & Instalaciones 42612 0 (1] 42 612
Edificio por Revalorizagion MNIIF's 32554 0 0 32554
Equipos de Computacion 3.333 o o 3.333
Wehlculos 52 666 0 0 52 666
Subtotal 131.165 1] 0 131,165
Menos: Depreciacion =36, 141 -13.515 0 -9 B56
Adopcion MIF. -17.441 -3.758 8] -21.199
Total -75.350 _ 17.273 0 -70.855
OFICINA QUITO
Equipecs de Computacién 1.554 ] 0 1.55
Vehiculos 35.705 0 0 35.705
Subtotal 37.25% 0 0 a 37.259

fenos Depreciacion -8 808 s rii -22.978
Total 28.451 © -7.177 00 14.283
TOTAL ACTIVO FIJO NETO 99.043 -24. 450 0 74,593

Gusyaguil PRIMERD OF MAYO 816 ¥ LOS RINS BS0, eTel 2650314 0081764546
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Saldo final Adicianias Baias Saldo
201 £ajas final 2012
{Ddlares)

OFICIMNA GUAYAQUIL
Edificio & Instalacianes 42,812 0 4] 42812
Edificio por Revalorizacion NIF's 0 32 555 0 32,555
Equipos de Computacion 1.923 1.410 0 3333
Vehiculos 53,554 0 -888 52656
Subtotal 08.089 33.965 -588 131.165
tenos: Depraciacian 22735 -13.402 0 -36.141
Adopcidan NIIF's 0 =17 441 -17.441
Total : ¥5.350 _ 3.123 B88 0 77.585
OFICINA QUITD
Equipos de Computacién 1.554 0 0 1.554
Vehiculos 35705 0 0 35703
Sublotal 37.259 O 0 0 37.259
Menes: Deprecizacion - -8 808 -5,852 -15.800
Total 28.451 0 -6.992 g0 31.459
TOTAL ACTIVO FIJO NETO 103.801 ~ -3.870 -888 99.043

6. CUENTAS POR PAGAR

Al 31 de Diciembre del 2013 y 2012 Las Cusantas por Pagar fueron las siguientes:

2013 2012
{Odlares)

Otras Cuentas. x Pagar £5.089 46,012
Pacificard 7.318 741
Cuentas por Pagar Juan Martin 12.057 8034
Cuentas por Pagar del Exterar 0 28 046
Boston Medical Device U 3021
Anticipo cliente 7.043 395.800

91.523 443.754

Proveedores locales y del exterior- Al 31 de diciembre del 2013 y 2012 representan
facturas por compras de bienes v servicios. que vencen en 30 dias y no devengan intereses

Anticipo de Clientes.- Al 31 de diciembre del 2013 v 2012 corresponde a Anticipo de
Clientes para futura Venta que no tienen vencimiento y no generan intereses, dicho anticipo
fue cublerto contra antrega de mercaderizs en el 15 de Enero del 2014

Gusyagull PRIMERD DE MAYO 546 Y LOS RIOS ESQ, »7af. J850-314 00A17R2546
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GASTOS ACUMULADOS POR PAGAR

Al 31 de Diciembre del 2013 y 2012, el detalle de Beneficios Sociales por Pagar es el

siguiente
2013 2012
(Dolares)
Aporte individual y Patronal 3539 3,437
Fondo de Resarva 372 345
Farticipacion a trabajadores SH.B23 54 307
Mominas For Pagar 0 152
Décimo Tercer Sueldo 1.382 1334
Décime Cuarto Sugido 2250 2.555
Vacaciones 5.836 8514
Total Beneficios Sociales 76,708 70.648

OBLIGACIONES FISCALES POR PAGAR

Al 31 de Diciembre da 2013, y 2012 el detalle de Impuestos por pagar es el siguiente:

2013 2012
(Dolares)
Impuesto Valor Agregado 20292 35.604
Hetenciones en la Fuente Varias 665 380
Retencion IVA 30% Por la compra de a7 118
Retencidn. VA T0% Prastacian 31 369
Retencian, VA 1000% Profesional, Arriendo 34 34
Reiencion Fuenie empleados 306 1.328
Impuesto 2 la Renta por Pagar empresa 46 825 - 53.185
Total Obligaciones con el 3.R.1. 68.230 g91.018

CBLIGACIONES POR PAGAR ACCIONISTAS

Al 31 de diciembre del 2013 Las Obligaciones a Largo Plazo el detalle es el siguiente:

2013 2012
(Ddlares)
Dra. Lourdes De |a Torres 774,351 773177
Leda. Carmen Verdezoto 145.122 145122
Paola Carrera Verdezoto 15122 14.876
Total Obligacicnes por pagar Accionistas  934.585 833.175

Corresponden a Obligaciones Por pagar contraidas con Accionistas las cuales no
generan mingun lipo de interés, Su pago esta considerado a corlo plaro.

Guayaqul PRIMERD DE MAYD 18 Y LOS RIOS ES0, «Tel 2690314 0881754545
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10.

11.

12,

OBLIGACIONES A LARGO PLAZO

Al 31 de diciembre del 2013 y 2012 las obligaciones a large plezo, correspondients a
Frowvision Jubilaczion y Desahucio el datalle 22 2| siguienie:

2013 2012
(Délares)
Provisian Jubilacion 35.826 2B O3
Provision desahucio 9-551__ _ 11.260
Total Obligaciones por Pagar a Largo Plazo 45.487 40198

Coerresponden a Provisionas para jubilacion v Desahucio a empleados v trabajadores.  De
acuerdo al Cédigo de Trabajo de la Republica del Ecuadaor, en sus articulos 216, 217, 218 v
218, Decrsto Mo 3402 de Abril. de 1.972 gue crea la décimo guinta pension patronal,

publicada en el Registro Oicial Mo 421 del 28 de Enere de 1,953 que ratifica el derecho a
los trabajadores o empleados que cumplieren 25 afios de servicio en una misma institucian
tienen deracha a jubilacion patronal

La Compania al 31 de diciembre del 2012 Segun se indica en el refendo estudio, 2 métada
actuarial utilizado es el de "Costec de Credito Unitario Proyectado” El tratamiento
matematico para la valuacion actuarial considera el personal de la nominz como grupo
cerrado para el afo de caloulo, ya gue para el siguiente se actualizara |a reserva en base a
las entradas-salidas de personal, las variaciones de los sueldos, del salario minimao vital, las
tasas de interés en el mercado financierc y nuevas regulaciones de |a legislacian labaoral; las
provisiones del plan consideran la remuneracién dsl empleado y demas paramestros
establecidos en el Codigo de Trabajo v determina gque 2n ningln casc lz pension mensual
sera mayor que &l Salario Basico Unificado Medio del dltimo afio, ni inferior con la pensién
patranal unica de LS5 20 en caso de doble jubilacian v WSS 30 en el de jubilacian dnica,
25 afos minime de servicio en la empresa, 2n forma continua o ininterrumpida, o, entre 20y
25 afios si sale por despido intempestive, en cuyo caso se ealcula |a jubilacian proporcional,
¥ las tablas general de mortalidad, experiencia ecuatoriana, publicada por &l INEC en marzo
de 1893, ajustada estadisticamentz con la metodologia actuarial.  La Tasa de Interés
Actuarial real es del 4.0% anual, la tasa financiera de descuento del 5.50% anual y |3 tasa
de crecimiento de sueldos del 2.40% anual, Para & afio 2012 no se ha incluide |a provisian
para estos conceplos

CAPITAL SOCIAL

El Capital Social Pagado estd constituido de  acciones ordinarias can un valar nominal
unitario de § 1,00 segin escritura Pablica inscrita en el Registre Mercantil 2l 15 de Marzo
del 2.000 &l Capital Pagado guedo integrado por un mento de 3 150.000

VENTAS Y COSTO DE VENTAS

Durante los afios 2013 v 2012 el detalle de las ventas netas v costo de ventas fusron los
siguientes

2013 2012
(Ddlares)
COSTO COSTO
VENTAS DE VENTAS DE
_ VENTAS VENTAS
VENTAS 2225344 1249744 1.794.957 996.387

Guzyagul PRIMERO DE MAYO B16 Y LOS RICS ESQ, «Telf  2820.314 (081 T54546
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13.

14.

15.

IMPUESTO A LA RENTA

La Compaiia ha sido fiscalizada por &l Servicio de Rentas Internas - SE| hasta &l gjercicio
econdmico 1996 La funcion fiscalizadora por parle de las autoridades de rentas esta
facultada para los tres Dmos ejercicios acondmicos,

Las conciliaciones tributarias preparadas por la Compariia para establecer el impuesto a la
renta causado en los afios 2013 y 2012 fueron las siguientes

2013 2012
(Dolares)

Utilidad antes de participacion de trabajadores
en las utilidades e impuesto a la renta 390,821 3682048
Menos.
15% Participacion a trabajadores 58.623 54307
Utilided antes de impuesto a la renta 332198 307.741
Menos:
Deduccion por incremento neto de empleados 0 6.308
Deduccian por pago a trabajadoras con discapacidad 0
Base imponible para impuesto a la renta 332.198 301.433
22% v 23% impuesto a la renta, Por cada afic 73.087 £9.330
Menos:
Retenciones en la fuente gue le han realizado en el
ejercicio fiscal 20.845 16.144
IMPUESTO A LA RENTA A PAGAR 46.824 53.186

LEY REFORMATORIA PARA LA EQUIDAD TRIBUTARIA DEL ECUADOR

En el Suplemento del Registro Oficial No. 95, del 22 de diciembre de 2009, se publicd |a
"LEY REFORMATORIA A LA LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNC" ¥ A LA "LEY
REFORMATORIA PARA LA EQUIDAD TRIBUTARIA DEL ECUADOR®, la misma gue
introduce importantes reformas al Codigo Tributanio, 2 ia Ley de Régimen Tributarie Interno
{LRTI) y otros cuerpos legales, cuya vigencia rige a partir de Enera de 2010

REGLAMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD DE LOS TRABAJADORES Y
MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJO

La Compania HEALTH GLOBAL AND SERVICES S.A. HEALGLO, a |z fecha del cierre

del presente informe, no ha ingresado ningon el oficic para la  actualizacien ante el
Ministerio de Relacionas Laborales, segin o dispuesto por el Decreto 2393

Art. 1. AMBITO DE APLICACION.- Las disposiciones del presente Reglamento se
aplicaran a toda actividad laboral v en todo centro de trabajo, teniendo como objetivo |a

Gravaquil FRIMERC DE MAYO 316 Y LOSRIOS ESD, «Tell - 265015374 0551784546
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15.

16.

REGLAMENTO DE SEGURIDAD ¥ SALUD DE LOS TRABAJADORES Y
MEJORAMIENTO DEL MEDIO AMBIENTE DE TRABAJOQ.- Continuacién

Prevencidn, disminucion o eliminacwan de los riesgos del trabajo y el mejoramienta del
medic ambiente de trabajo.

Art. 2. DEL COMITE INTERINSTITUCIONAL DE SEGURIDAD E HIGIENE DEL
TRABAJO.

Existira un Comité Interinstitucional de Seguridad e Higiene det Trabajo que tendrd como
funcion prncipal coordinar las acciones ejecutivas de todos los organismos del sector
putlico con atribuciones en materia de prevencion de riesgos del lrabajo, cumplir con las
atribuciones gue le sefialen las leyes y reglamentos; y, en particular, gjecutar v vigilar =l
cumplimiento del presente Reglamente  Para ello, todos los Organismos antes referidos se
someteran a las directrices del Comité Interinstitucional.

ACUERDO ENTRE EL MINISTERIO DE RELACIONES LABORALES Y EL INSTITUTO
ECUATORIAND DE SEGURIDAD SOCIAL

ACUERDAN: EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA
NACIONAL DE GEETION DE PREVEMCION DE RIESGOS (SGP).

La Compafia HEALTH GLOBAL AND SERVICES S.A. HEALGLO, a la fecha del clerre

del presente informe, no ha reslizado el proceso de implementacion del SISTEMA
MNACIONAL DE GESTION DE PREVENCION DE RIESGO que menciona lo siguiente;

Art. 1.- Todo empleadar, de los sectores pdblico y para efecto de |la gestion de |z
prevencion, dentificacian, medician, evaluacion y control de los riesges del trabajo
implementara de forma obligatoria el Sistema Nacional de gestion de Prevencion de
Fiesgos Laborales (EGP), de propiedad del Instituto Ecuatariano de Seguridad Saocial, que
sera auditade “‘por 2l Ministerio de Relaciones |aborales.

Art. 2.- Los empleadores podran acceder al sistema Nacional de Gestian de Prevancian de
Riesgos Laborales (GSF), en forma gratuita a través del portal web oficial del Instituto
Ecuatorianc de Seguridad Social, a fin de conocer sus elementos y subir la informacion
solicitada, aue arrojard en tiempo real su nivel de cumplimienta técnice-legal o indice de
aficacia.

El Sistema Macional de Gestion de Prevencion de Rigsgos (G5F) contard con un médulo
tutorial y de consulta en linea, que permitira su correcta ufilizacién por parte de los
empleadares

Art, 3.- Dentro del plazo de noventa (30) dias, contando a partir de |2 fecha de iniclo de
vigencia de este Instructivo, los empleadores deberan completar & modulo de
autoevaluacion del Sistema Macional de Gestion de Riesgo Laborales (SGP),

El mismo plazo se concedera, a continuacion, a todo nusve empleador desde la fecha en
qQue inicie sus actividades.

Art. 4.- Una vez cumplido el plazo previsto en &l articulo antarior, el Ministerio de Relaciones
Laborales, de acuerdo 2 las muestras de auditoria establecidas conjuntamante con la
Direccian del Segure General de Riesgos de| Trabajo, auditara el cumplimiento, por parle de
los empleaderes, de la implementacidn del Sistema Nacional de Gestién de Pravension de
Riesgos Laborales (SGP), dentro de los plazos establecidos en el propio Sistema.

Art. 5.- El incumplimientc del presents Instructivo dara lugar 2 las sanciones administrativas
en la Ley, por parte del Ministerio de Relacionss Laborales, asi como al correspondiente
incrementa de la prima de recargo del Seguro General de Rissgos del trabajo a ser
establecido por el Instituto Ecuatonano de Seguridad Social.

Guayaquil PRIMERC DE MAYZ 816 ¥ LOSRIOS ESQ. «Tef  2500-314 0831754545
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17.

18.

18.

MANUALES, ORGANIGRAMA POLITICAS ¥ PROCEDIMIENTOS CONTABLES

La Compafila HEALTH GLOBAL AND SERVICES 5.A. HEALGLO, a Ia fecha del cierre
dal presentz inferme, no ha iniciado el desarrollando & implementando de los manuales de
procedimientos y funciones departamentales con el fin de optimizar las tareas de cada
empleados y reforzar la  implementacion de la MNormas Internacionales de Informacion
Financiera MIlF's, segun resolucion Mo 08.G.0DSC emitida por la Superintendencia de
Compafiias,

ANEXOS DE PRECIOS DE TRANSFEREMNCIAS

La Compafia HEALTH GLOBAL AMND SERVICES S.A. HEALGLO, z |z fecha del cierre
del presente informe, no tiene transacciones con partes relacionadas | por tal motive no se
encuentran realizando el anexo de precios de transfarencias, segln lo dispuesto en |a
RESOLUCION GEMERAL MAC-DGER2005-0640 publicada en RO N® 188 de enero 2008
y RESCLUCION DEL SRI NAC-DGER2008-0464 publicada en R.C. N7 324 de abril 2008
Presentar Anexo de Operaciones con Partes Relacionadas si:

a) Operaciones con partes relacionadas mayor o igual a 3 millones

b} Cperaciones con partes relacionadas entre 1 ¥ 3 millones v estas representan 2l 50% de
los ingresos

EVENTOS SUBSECUENTES
Hasta |a fecha de emisidn de estos estados financigros (16 Abril | 2014) no se produjeron
eventos, en |a opinién de la Administracidn de [a Compania, gue pudieran tener un efecto

significativo sobire los estados financieros gue ne hayan sido ajustados o revelados en |os
MisSmos.

MARCO LEGAL ENTORNC

Superintendencia de Compahias:

Mo se han aplicado sanciones a la Compafila, a sus Directores o Administradores, emitidas
por parte de la Supenntendencia de Compafias durante el ejercicio terminade e 31 de
diciembre de 2013

Benemérito Cuerpo de Bomberos de Guayaguil:
Mo se han aplicade sanciones a la Compania, a sus Directores o Administradores al 31 de
diciembre del 2013, la Oficina Tecnica de Prevencién de Incendios, concedid los permisos

necesarios para desarrollar las actividades solicitadas, mediante certificado Mo 5505863 del
18 de enera del 2012

Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del Ecuador:

En &l Suplemento del Registro Oficial No. 95, del 23 de diciembre de 2009, se publicod la
"LEY REFORMATORIA A LA LEY DE REGIMEN TRIBUTARIO INTERNO" ¥ A LA "LEY
REFORMATORIA PARA LA EQUIDAD TRIBUTARIA DEL ECUADOR”, la misma que
introduce importantes reformas al Codigo Tributario, a la Ley de Régimen Tributario interno
LRTI) y otros cuerpos legales, cuya vigencia rige a partir de Enero de 2010

Coédigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones:
En el Buplemento de Registro Oficial No. 351, del 2% de diciembre de 2010, se publicd &l
Caédigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI), el cual busca

Guayaqud PRIMERO DE MAYOD 816 ¥ LOE RIS ESQ, «Tell 2690-314 0981764545
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Cédino Organico de la Produccion, Comercio e Inversiones.- (Continuacién)

desarrollar las actividades productivas en el Ecusdor y estableces, reforma v derogs

importantes cuerpos legales, con aplicacion desde enerc de 2011, entre las mas
importantes tenemos:

a) En el COFC| s& estipula una reduccion progresiva para todas |as sociedades, de 1{un)
punto anual 2n la tarifa del impuesto a la Renta, fijandose en 24% para el gjercicio fiscal
2011, 23% para el afio 2012 y 22% para ¢ afic 2013 y siguientes ejercicios.

b} Establece |a rebaja de 10 puntos del impuesto a la renta que se reinviertan y se destine
a la adquisicion de activos de riego, matenal vegetativo, plantulas v todo insumo vegetal
para la produccidn agricela, forestal, ganadera y de floricultura

c) Las sociedades recién constituidas, las inversiones nuevas recaonocidas de acuerdo al
COPCI, las personas naturales y sociedades indivisas obligadas a llevar contabilidad,
pagaran el anticipo del Impuesto 3 la Renta después del quinto afio de operacian efectiva,
d) Exonera del pago del anticipo del Impuesto a la Renta durante los pericdos fiscales an
los gue no perciban ingresos gravados, los provectos productivos agricolas de
agroforesteria vy silvicultura, con etapa de crecimiento superior @ un afo.

e) La farmula del anticipo cambia para comercializadores y distribuidores de combustibis
para el sector automotor en lugar dal 0 4% de los ingresos s& calculard el 0,.4% sobre g
total de margen de comercializacién

f} Establece |z deduccion del 100% adicional a2 la depreciacion y amortizacién gue
corresponda & I3 adguisicion de maguinarias, equipos y tecnologias destinadas a las
implemeantacidn de mecanismos de produccidn mas limpia, o mecanismos de generacion de
energia renovable o 2

la reduccion del impacto ambiental de |z actividad productiva v a la reduccidn de gases da
efecto invernadere, que no hayan side requeridos por las autoridades ambientalas,

@) Los pagos de intereses de creditos exiemnos y lineas de crédito abiertas por instiiuciones
financieras del exterior, legalmente establecidas como tales y gue no se encuentren en
paraiscs fiscales son deducibles y na se sujetan a retencion enla fuente.

h} Exonera del pago del Impuesto a la Renta los ingresos que obtengan los fideicomisos
mercantiles siempre que no se rzalicen actividades empresariales u operen negocios an
marcha.

i)Hasta el anc 2013, no estaran sujetos a retencion del Impuesto 2 la Renta, los pagos al
exienor realizados por empresas publicas, por concepto de presiacion de servicios
necesarios, dentro de sectores esirategicos, para la gjecucion de obras priontanas.

i} Estén exonerados del IR los intereses pagados por frabsgjadores por concepto de
préstamos realizados por la sociedad empleadora para que el trabajador adquiera acciones
o participaciones de dicha empleadora, mieniras el empleado conserve la propiedad de las
acciones.

k) Las sociedades que transfisran por lo menos el 5% de su capital accionarie s favar de al
menos &l 20% de sus trabajadores, podia difernr los pagos del Impuesio a la Renta y da|
respectivo anticipe de Impuesto a la Renta, hasta por S afios calculando intereses, siempre
que las acciones permanezcan en propiedad de los trabajadores Siose transfieren las
acciones fuera de los limites minimos, |2 sociedad debera liquidar el Impuesto a la Renta en
gl mes siguiente.

I} Exonera del Impuesto a la Salida de Divisas los pagos realizados al exterior por concepto
de capital e intereses de créditos olorgados par instituciones financieras del exterior, con un
plazo mayor 2 un afo, destinados 8 financiarmisnto de inversiones Cadigo de \a Produccian,
excepto instituciones del sistema financiero nacional y pagos realizades a partes
relacionadas o paraisos fiscales; y, los pagos realizados al exterior por administradores y
operadores de ZEDE, por mportaciones relacionadeos con su actividad v creditos otorgados
par instituciones financieras internacionales, con plazo mayor a un afo para el desarrollo de
sUS INversianes.
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Codigo Organice Integral Penal
Suplemento Registro Oficial No. 180 del 10 de febrero de 2014
Responsabilidad Penal de |3 Persona Juridica:

Articulo 49.- Responsabllidad de las personas juridicas.- En los supuestos previsios en
este Cadigo, las personas juridicas nacionales o extranjeras de derecho privado son
penalmente responsables por los delitos cometidos para beneficio propio o de sus
asociadas, por la accion u omision de quienes ejercen su propiedad o contral, sus drganos

De gobierno o administracion, apoderadas o apoderados, mandatarias o mandatarios
representantes legaies o convencionales, agenies, operadoras U operadores. factores,
deiegacas ¢ delegados, tercercs gue confraciuaimente o no, s inmiscuyen en una actividad
de gestién, ejecutives principales o quiznes cumplan aclividades de administracion,
direccion y supervisian y, en general, por guienes aciden bajo érdenes o instrucciones de
lzs personas naturales citadas.

La responsabilidad penal de |la persona |uridica es independiente de la responsabilidad
penal de las personas naturales gue intervengan con sUs acciones U omisiones en |z
comisian del delita

ta hay lugar 2 la determinacion de la responsabilidad penal de la persana juridica, cuando
el delito se comete por cualguiera de |as personas naturales indicadas en el inciso primero
en beneficic de un tercero ajenc a la persona juridica

Articulo 50.- Concurrencia de |a responsabilidad penal.- La responzsabilidad penal de |as
perscnas juridicas no sa extingue ni madifica si hay concurrencia de responsabilidades con
persanas naturales en la realizacion de los hechos, asi como de circunsiancias que afecten
o agraven [a responsabilidad o porque dichas personas han fallecido o eludido |a accion de

|z justicia: porgue se extinga la responsabilidad penal de las personas naturales, o se dicte
sobreseimiento.

Tampoco se extingue la responsabilidad de |as personas juridicas cuando estas se han
fusionado, transformado, escindide, disuelto, liquidado o aplicado cualguier otra modalidad
de modificacion prevista en la Ley

Articulo 287.- Enriguecimiento privado no justificado - La persona que obtenga para si o
para ctra, en forma directa o por interpuesta persona, increments patimonial no justificado
mayor a doscientos salarios basicos unificados del trabajador en general, sera sancionada
can pena privativa de |ibertad de tres a cinco afos.

Articule 298.- Defraudacidn tributaria.- La persona gue simule, oculte, amita, falses o
engafe en la determinacién de |la obligacion tributaria, para dejar de pagar en todo o en

parte los tributos realmente debides, en provecho propio o de un tercere, serd sanclonada
cuando:

1. Utilice. identidad o identificacion supuesta o falsa en la solicitud de inscripeion,
actuzlizaciaon o cancelacion de los registros que llevan las administracicnes iributarias,

2. Utllice datos, informacién o documentacion falsa o adulterada en la solicitud de
inscripcion, actualizacion o cancelacidn de los registros que llevan las adminmistraciones
ributanas,

3. Realice actividades en un establecimiento a sabiendas de que se encuentre clausuradao,
4. Impnma o haga uso de comprobantes de venta o de retencidn o de documentos
complemeantarios gque no sean autorizados por la Administracion Tributaria
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Articulo 298 - Defraudacion tributaria.- Continuacion

5. Proporcione a |la administracion tributaria informes, reportes con mercancias, datos,
cifras, circunstancias o antecedentes falsos, incompletos, desfigurados o adulterados.

6. Haga constar en las declaraciones tributanas datos falsos, incompletos, desfigurados o
aduiterados, slempre que el contribuyente no haya ejercido, dentro del afio siguiente a la
declaracion, el derecho a presentar ia declaracion sustitutiva en |a forma prevista en la ley.
7. Falsifigue o altere permisos, guias, facturas, actas, marcas, etiguetas o cualguier otro tipo
de control de fabricacidn, consumeo, transporte, imporiacion y exportacion de bienes
gravados

8. Altere libros o registros informaticos de contabihidad, anotaciones, asientos U operacionas
relativas a la actividad econdmica, asi coma el registro contable de cuantas, nombres,
cantidades o dalos falsos.

9, Lisve doble contabilidad con distintos asientos en libros o registros informaticos, para &l
mismo negocio o actividad econdmica.

10. Destruya total o parcialmente, las libros o registros informaticos de contabilidad u otros
exigidos por las normas tributarias o los documentos gue |os respalden, para evadir el pago
o disminuir 2 valor de obligaciones fributarias.

11. Venda para consumeg aguardiente sin rectificar o alcohol sin emboetellar ¥ declare
falsamenie volumen o gradeo alcohdlica del producta suista al tibuto, fuera del limile de
tolerancia establecide por el INEM, asl como |a venta fuera del cupo establecido por el
Servicio de Rentas Internas, del aleohaol atilico que se destineg a |a fabricacion de bebidas
alcohdlicas, productos farmacéuticos y aguas de tocader

12, Emita, acepte o presente a |2 administracién tributaria comprobantes de venta de
retencién o documentas complementarios por aperasiongs ingxistentes o cuyo monto ne
coincida con el correspondients a la operacion real

13. Emita comprobantes de venta por operaciones realizagas con emprezas fantasmas,
inexistentes o supuestas.

14. Presente a la administracidn tributaria comprobantes de venta por operaciones
realizadas con empresas fantasmas, inexistentes o supuestas,

15. Omita ingresos, incluya coslos, gastos, deducciones, exoneraciones, rebajas o
retenciones falsas o inexistentes o superiores a las que procedan legalmenie, para evitar &l
pago de los tributos debidos

16. Extienda a terceros el beneficio de un derecho a subsidios, rabajas, exenciones,
estimulos fiscales o s& beneficie de los mismaos sin derecho.

17. Simule uno o mas actos, contratos para obtener o dar un beneficio de subsidio. rebaja,
exencian o estimulo fiscal

18. Exista falta de entrega deliberada, total o parcial, por parie de |os agentes de retencién o
percepcion de |os impuestos retenidos o percibidos, después de diez dias de vencido &l
plazo establecido en la norma para hacerlo.

19. Exista obtencion indebida de una devolucion de tributos, intereses o mulias Las penas
aplicables al delito de defraudacion son:

En los casos de los numerales del 1 al 11, serd sancionada con pena privativa de libertad de
uno 2 ires anos.

En los casos de los numerales del 12 al 14, sera sancionada con pena privativa de libartad
de tres 2 cinco afios. Cuanda el monto de los comprobantes de venta supere los cien
salarios basicos unificados del trabajador en general, sera sancionada con el maximo de |a
pena privativa de libertad prevista para estos delitos

En los casos de los numerales del 15 al 17, serd sancionada con pena privativa de libertad
de cinco a siete afios.

Cuando los impuestos defraudados superen los cien salanos basicos unificados del
trabajadar en general, sera sancionada con el maximo de la pena privativa de liberiad
prevista para estos delitos.
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Articulo 298.- Defraudacidn tributaria: Continuacion

En el caso de los numerales 18 y 18, s=rd sancionada con pena privativa de libertad de
cingo a siete afios. Cuando fos impuestos retenidos o percibidos gque no hayan sido
declarados o pagados. asl como en |05 casos de impuesios gue nayan sido devuelios
dolosaments, superen los clen salarios basicos unificados del trabajador en general, sera
sancionada con pena privativa de libartad de siete a diez afios.

Constituye defraudacion agravada v sera sancionada con gl maximo de |2 pena prevista
para cada caso, la comelida con la padicipacion de uno o mas funcionarios o servidores de
la administracion tributaria ¥ acarrears, ademas, |la destitucion del carge de dichos
funcicnarios o servidores.

En el case de personas juridicas, sociedades o cualguier otra entidad que, aungue carente
de personeria juridica, constituya una unidad economica o un patrimonic independiente de
la de sus miembros, de conformidad con lo dispueste en este Cédigo, seran sancionadas
con pEna de extincian de la persona juridica v multa de cincuenta a cign salarios basicos
unificadas del trabajador en general

Las personas que egjercen control sobre |2 persona juridica o gue presten sus servicios
como empleadas, trabajadoras o profesionales, seran responsables como autaras s han
participade en la defraudacion tributaria en beneficio dz 1a persona juridica, aungue no
hayan actuado con mandato alguno.

En los casos en los que la o 2| agente de retencidn o agenie de percepcion sea una
institucion del Estado, la o el funcionario encargado de la recaudacidn, declaracion y
entrega de los impuestos percibidos o retenidos al sujeto activo, ademas de la pena
privativa de libertad por la defraudacion, sin prejuicio de gque se configure un delito mas
grave, sera sancicnado con la destitucidn y quedard inhabilitado para ocupar cargos
rablicos por s2is meses.

Cada caso sera investigado, juzgado y sancionado sin perjuicio del cumplimienta de las
opligaciones tributarias, asi como del pago de los impuestos debidos

Delitos contra el regimen aduanero

Articulo 299.- Defraudacién aduansra- La persona que perjudique a la administracion
aduanera en las recaudacionss de bibulos, sobre mercancias cuya cuantia sea supsrior a
clento cincuanta salarios basicos unificados del trabajador en general, serd sancionada con
pena privativa de liberlad de tres a cince afios y multa de hasta diez veces el valor de los
tributos que se pretendid evadir, i realiza cualesguiera de los siguientes actos)

1. Importe o exporte mercancias con documentos falsos o adulterados para cambiar el
valor, calidad, cantidad, peso, especie, antigledad, orgen u otras caracteristicas como
marcas, codigos. series, modelos, en el presente caso el gjercicio de la accidn penal no
depende de cuestiones prejudiciales cuya decision competa al fuero civil,

2. Bimule una operacidn de comercic exterior con la finalidad de obtener un incentive o
beneficio economice total o parcial o de cualquier otra indole

3. Mo declare |z cantidad correcta de mercancias,

4. Dculte dentro de mercancias declaradas ofras mercancias sujetas g deciaracion

5. Oblenga indebidamente 1a liberacién o reduccian de tributos al comercio exteriar en
mereancias que seglin la Ley no cumplan can los requisitos para gozar de tales beneficios
6. Induzea, por cualguier medio, al emor 2 la administracion aduanera en la devolucién
candicionada de tributos.
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