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INFORME ECONOMICO AÑO 2011 

Informe presentado por la Abg. Paola Maridueña Molina, Presidente de 
SOPROVI S.A. a la Junta General de Accionistas por el periodo 
económico comprendido entre Enero 01 y Diciembre 31 del 2011. 
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CONSIDERACIONES GENERALES: 

SOPROVI S.A. es una compañía cuya actividad principal es agricultura 
dedicándose especificamente a la producción de banano, la misma que es 
desarrollada para el mercado internacional 

1.1 METAS Y OBJETIVOS 

Los Estados Financieros y especificamente el de Resultados al 31 de 

Diciembre del 2011 indican una baja sustancial en la venta del producto 
consecuencia de la pérdida de varias hectáreas de sembrios por exceso de 
agua y a la venta de la hacienda Cerros de Fátima que fue drásticamente 
destruida en el invierno anterior, habiéndonos ocasionado pérdidas 
sustanciales, Adicionalmente hicimos la adquisición de una hacienda para 
sembrio de cacao, la que apenas estamos en proceso de forestación — 

sembrio de matas e instalaciónes de sistema de riego 

1.2 OTROS ASPECTOS 

Se está trabajando muy fuerte para la creación, desarrollo y capacitación de 
áreas de trabajo tanto para 1 inistrativa como para la parte 
financiero-tributaria. TambéR o lo que concierne a la parte 
productiva y de logístic hi $ ENSOBEPRO aghps aspectos administrativos- 
laborales debo indicar qHé han, FifQpblev: s dentro de un marco de 
cordialidad y compostura o algunos años cónsecutivos. Se ha cumplido 
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con todas las disposiciones de acuerdo al Código de Trabajo y la 
ley de Seguridad Social. 

  

RECOMENDACIONES: 

SOPROVI S.A. compite en el mercado gracias a la organización de toda 
la administración y a la excelente calidad del producto. Mi recomendación 
es continuar fortaleciendo las hectáreas de sembrios que perdimos en el 
año anterior y hacer lo mismo con los canales de drenaje para disminuir o 
evitar las pérdidas ocasionadas por el exceso de lluvia 

Para concluir aprovecho la oportunidad para expresar mis agradecimientos 
al Directorio por el alto grado de confiabilidad comprometiéndome a 
realizar y cumplir con las metas propuestas para este nuevo año 2012 

Atentamente, 

a, y 

D desta 
AB. PAOLA MARID MOLINA 
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