
PROTEMAXI C. LTDA. 

INFORME DEL GERENTE A LA JUNTA DE SOCIOS 

Señores Accionistas de PROTEMAXI C. LTDA. 

Ciudad. 

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias pertinentes, pongo a su 
consideración el informe sobre la gestión administrativa que he realizado en calidad 
de Gerente de la empresa PROTEMAXI C.LTDA. durante el ejercicio económico 
del 2008. 

1. ENTORNO SOCIO-ECONOMICO DEL PAIS 

El período 2008 se caracterizó por un gobierno de cambios profundos en 
beneficio del país, con la asamblea instalada en Montecristi creó leyes y 

mandatos, y una nueva constitución, la misma que se aprobó con la mayoría 

gobiernista; llenó de expectativas al pueblo ecuatoriano con los cambios 
profundos insertados en las leyes; El gobierno del economista Correa, comenzó 

emitiendo leyes populares en beneficio de la mayoría de clase media-baja, sus 

enlaces sabatinos le dio mayor realce y popularidad a nivel nacional, se 
mantuvo el tono político en todo el 1 periodo, lo que provocó en parte cierta 
recesión en la economía del país: * 

En resumen el período en rertrbndio ha caracterizado por un año netamente 

político con proyección a élecéiones ¿el próximo período, las mismas que 
convocarán a elecciones generales de Presidentes, Asambleistas, Prefectos, 

Alcaldes, etc. que mantienen en.expectativa a todo el sector empresarial;. 

No está por demás indicar, que con las elecciones a efectuarse el próximo 

período se espera que se normalice la economía a nivel nacional para de esta 

forma reactivar el aparato productivo generador de empleo y bienestar de toda 

la población ecuatoriana. 

   



2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS 

Con el propósito de ofrecerles una apreciación adecuada del cumplimiento de los 
objetivos previstos con relación al presupuesto, presento a Ustedes el nivel 
alcanzado en dos elementos más importantes en la actividad de la empresa 

EN USD. DOLARES REAL PRESUPUESTO 
    

INGRESOS POR SERVICIOS 986.728,04 980.500,00 

UTILIDAD (PERDIDA) 4.534,09 9.750,00 

3. HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL 
EJERCICIO 2008 EN LOS AMBITOS ADMINISTRATIVOS, 
LABORAL Y LEGAL 

Debo informarles a los señores socios que en el mes de Enero del 2008 iniciamos 
con 108 trabajadores en esta empresa, por prestación de servicios laborales, y al 
término del mes de Diciembre/2008 esta cantidad disminuyó a 98 trabajadores; 
durante; la gestión administrativa del segundo semestre, se ha desarrollado de 
acuerdo a nuevas políticas administrativas y de acuerdo al nuevo Mandato No 8 
expedido en el mes de Marzo del' 2008, en-.el cual elimina la actividad de 
Intermediación laboral y de tercerizáción laboral, creando del mismo modo los 
servicios complementarios; nuevos, cambios. en “este período, de esta forma se 
cumplió con lo establecido en los, PreStruRsiO operativos. 
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Por otra parte debo informarles que" Do existen. problemas laborables de ninguna 

clase las relaciones son manejadas con un. A dEguimiento personal de esta Gerencia. 

 



4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑIA 

A continuación presento a ustedes los rubros más importantes de la empresa, y 
sus resultados comparados con el año anterior. 

  

CUENTAS AÑO-2008 AÑO 2007 
Ingresos por Ventas 986.728,04 909.445,23 
Gastos Administrativos y/o Vtas. 981.393,82 905.699,80 
Util. (Pérdida) del ejercicio. 4.534,09 3.745,43 
Activo Fijo Neto 1.589,24 6.900.47 
Capital Pagado 10.000,00 10.000,00 
Patrimonio Neto 26.923,34 23.522,77 

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES 
OBTENIDAS 

La recomendación a la Junta General de Socios es en el sentido de que el total de 
las utilidades netas de la empresa, luego de la aprobación que por ley debe hacerse 
sean llevadas a Reservas Facultativas. 

  

  
 


