PROTEMAXI C. LTDA.

INFORME DEL GERENTE A LA JUNTA DE SOCIOS

Sefores Accionistas de PROTEMAXI C. LTDA.
Ciudad.

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias pertinentes, pongo a su
consideracion el informe sobre la gestion administrativa que he realizado en calidad
de Presidente de la empresa PROTEMAXI C.LTDA. durante el ejercicio econdmico
del 2007.

1. ENTORNO SOCIO-ECONOMICO DEL PAIS

El periodo 2007 se caracterizo por un nuevo gobierno, llené de expectativas al
pueblo ecuatoriano con los cambios profundos difundidos en su campafia del
periodo anterior; El gobierno del economista Correa, comenzé emitiendo leyes
populares en beneficio de la mayoria de clase media-baja, como incrementando
el bono de desarrollo humano a $30 ddlares; canceld la funcion legislativa que
estaba muy deteriorada por la “partidocracia”; se convocd a nuevas elecciones
para crear una nueva constitucion, de esta forma se instalaron 130
Asambleistas, la mayoria comandada por el gobierno para crear un nuevo
marco constitucional social que beneficie al pueblo ecuatoriano.

En resumen el periodo en referencia se ha caracterizado por un afio netamente
politico con elecciones y asambleas, las mismas que crean mandatos y leyes
que mantienen en expectativa a todo el sector empresarial; especificamente a
compailias como esta que se mantiene a la espera de la misma, y que dard
como resultado final el incremento en el desempleo.

No estd por demds indicar, que actualmente tenemos un nuevo mandatario que
ha empezado causando revuelo en todo nivel; solo se espera que las ideas DAL los
cambios profundos sean en beneficid del pais.




. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS

Con el propésito de ofrecetles una apreciacion adecuada del cumplimiento de los
objetivos previstos con relacién al presupuesto, presento a Ustedes el nivel
alcanzado en dos elementos mas importantes en la actividad de la empresa

EN USD. DOLARES REAL PRESUPUESTO
INGRESOS POR SERVICIOS 909.445,23 950.500,00
UTILIDAD (PERDIDA) 3.745,43 9.350,00

. HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL

EJERCICIO 2007 EN LOS AMBITOS ADMINISTRATIVOS,
LABORAL Y LEGAL

Debo informatles a los sefiores socios que en el mes de Enero del 2007 iniciamos
con 122 trabajadotes en esta empresa, potr prestacion de servicios laborales, y al
término del mes de Diciembre/2007 esta cantidad disminuyé a 108 trabajadores;
durante; la gestion administrativa del segundo semestre, se ha desarrollado de
acuerdo a nuevas politicas administrativas y de acuerdo a la nueva Ley expedida el
23 de Junio del 2006, en el cual se regula l1a actividad de Intermediacion laboral y
de tercerizacion de servicios complementarios; nuevos cambios en este periodo,
de esta forma se cumplié con lo establecido en los presupuestos operativos.

Por otra parte debo informarles que no existen problemas laborables de mnguna
clase las relaciones son manejadas con un seguimiento personal de esta (3¢
ZoENCiA Dé‘

<</\\mzmsmos DE
SOCIEDADES

-7 ABR 2008

O
3 2
&z >
o =
> N
Uy 23

SUayaQL



4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA

A continuacién presento a ustedes los rubros més importantes de la empresa, y
sus resultados comparados con el afio anterior.

CUENTAS ANO-2007 ANO 2006
Ingtresos por Ventas 909.445,23 443.479,99
Gastos Administrativos y/o Vtas. 905.699,80 437.124,57
Utl. (Pérdida) del ejercicio. 3.745,43 6.355,42
Activo Fijo Neto 6.900,47 3.411.10
Capital Pagado 10.000,00 10.000,00
Patrimonio Neto 23.522,77 21.135,05

5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES
OBTENIDAS

La recomendacién a la Junta General de Socios es en el sentido de que el total de
las utilidades netas de la empresa, luego de la aprobacién que por ley debe hacerse
sean llevadas a Reservas Facultativas.
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Guayaquil, 12 de Marzo del 2008
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