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En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias pertinenteX, ':ﬁengtg"‘a;;su
consideracion el informe sobre la gestidn administrativa que he tealizadd effcalidad
de Gerente de la emp;e’szl PROTEMAXI CL1TDA. durante el ejercicio eConGcs

del periodo 2011.

1. ENTORNO SOCIO-ECONOMICO DEL PAIS

La cifra de crecimiento del PIB real del primer trimestre del 2011 confirma
que la economia ecuatoriana se encuentra en una etapa de crecimiento

sostenido. Con este son cinco trimestres consecutivos que la economia crece,

a tasa cada vez mayores.

y

En el primer trimestre de este afio, el PIB crecid en 8.6% comparado con el
mismo periodo del afio anterior, esta es la cifra mas alta alcanzada en un

primer trimestre, en los Gltimos 10 afios.

De igual forma el PIB no petrolero registré un crecimiento importante del
8.2%, que, asif mismo, se convierte en la tasa de variacion mas alta registrada

en un primer trimestre, durante la década.

Como se anuncid, en el 2011 el pais trabajé en planes de mejora competitiva
sectoriales para, a través de reduccién de costos logisticos de financiamiento,
mejora de productividad laboral a través de capacitacion y certificacién de
competencias laborales, fomento de la innovacion a lo largo de la cadena
productiva, entre otras acciones, se pueda contrarrestar un potencial afectacion
definitiva de los aranceles, a la par que se utilizaran los certificados de abonos
tributarios mientras estas reformas se implementan. Asi también se impulsard
una agenda de basqueda de nuevos mercados y nichos dentro de Estados

Unidos y otros paises.
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A finales de Enero, las principales economias del planeta, se comprometieron
de nuevo en Davos (Suiza) a hacer todo lo posible para cerrar de aqui a fin det
2011 las negociaciones que abririan ampliamente los mercados mundiales, y
que siguen sin dar fruto diez afios después de su inicio en Qatar.

La politica implantada en la reconstruccién vial por intermedio del Ministerio
de Transporte y Obras Publicas indica que se invirtieron $ 3.450 millones de
doélares y recuperan cinco mil kilémetros de vias en el pais, asi como la
creacion de entidades institucionales para fortalecer los sectores cstrategmas en
el pais. P x\»ur ‘ch
s -,
Por otro lado el Presidente Rafacl Cotrea ha asumido un fue comﬁpbmls'e
publico con el desarrolto econdémico del pais, y la distribucidn p as%uaf 3
de la renta. En estas circunstancias, las politicas economicas h \ad
papel centra! en el programa y discurso del Presidente. \
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Por otro lado, en su informe a la nacién del 10 de Agosto, el primer mandatano
uso los primeros 35 minutos en cargas contra la prensa, en resumen la primera
intervencion del Presidente estd marcado por su juicio contra ¢l Universo, para
cuyos directivos pide condena a prisibn y el pago de 80 millones de
indemnizacion por unas supuestas injurias calumniosas, por una columna de
opinién de Emilio Palacio aparecida e! pasado 6 de Febrero donde se hacia
referencia a la revuelta policial.

Se espera que el presente periodo el pais alcance un nivel de estabilidad
economica y baje el nivel de enfrentamiento politico, pero se espera también
que para el segundo semestre del presente afio, se inicie la campafia politica
para las elecciones presidenciales del 2013.
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2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS

Con el proposito de ofrecetles una apreciacion adecuada del cumplimiento de los
objetivos previstos con relacién al presupuesto, presento a Ustedes el nivel
alcanzado en dos elementos mas importantes en la actividad de la empresa

EN USD. DOLARES REAL PRESUPUESTO

INGRESOS POR SERVICIOS 1.197.138 1.320.500

UTILIDAD (PERDIDA) 35.653 55820
P

LABORALY LEGAL
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Debo informarles a los sefiores socios que en €l mes de Enero del 2011 iniciamos
con 114 trabajadores en esta empresa, por prestacién de servicios laborales, y al
término del mes de Diciembre/2011 esta cantidad se incrementd a 118
trabajadores; durante; la gestion administrativa del segundo semestre, se ha
desarrollado creando expectativas: estamos en proceso de certificarnos a Normas
Internacionales IS0O-9001; se incrementdé nuevos clientes; y tenemaos
proyecciones de crecimiento en la empresa con nuevos contratos, pero a su vez
cuidando la renovacidn de los mismos cuando se avecina el vencimiento de uno
de ellos.

Con relacién a los colaboradores de esta empresa, se ha creado una cultura de
seguridad interna, con ingresos dignos para los trabajadores, y si hay el caso de
salida en un ex colaboradot, este sea cancelado sus haberes de acuerdo a como
indica la Ley; v por consiguiente debo informar que no existen problemas
laborables de ninguna clase las relaciones son manejadas con un seguirniento
personal de esta Gerencia.




4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPANIA

A continuacién presento a ustedes los rubros mas importantes de la emptesa, y
sus resultados comparados con el afio anterior.

CUENTAS ANO-2011 ANO 2010
Ingtesos por Ventas 1.197.137 1.000.392
Gastos Administrativos y/o Vias. 1.161.485 081.823
Util. (Pérdida) del ejercicio. 35.653 18 569
Activo Fjo Neto 19.090 2.844
Capital Pagado 10.000 10.000
Patrimonio Neto 25.980 15 452- .
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5. PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UT ](1 35
OBTENIDAS "c%
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La recomendacién 2 la Junta General de Socios es en el sentido de que el total. de—"
las utilidades netas de la empresa, luego de )a aprobacion que por ley debe hacerse
sean llevadas a Reservas Facultativas. .

Guayaquil, 15 de Marzo del 2012
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