Duita, Marza 14 2017

Srs. Bocips

TEWGCOL Cia. Lida.

De naesira consaleracian:

En nueatra caliche do Presudente Epciiis v Gereale Generd paremes a su
cansidereckin el infomne de aclividades v resultada do la gestidn oueminacs &l 39
da diclembna del 2018

En cumplimienta con tas disposicicnss de la Junla de Socios, del Oirectaria, dal
Prasigana ded Dresicio y utimamants del Comasd Ejeculive, lp ampresa;

AEegurd conlfatas con cbantes nuogves para TV y Mindyadas;

Renegocd lasfas para clienies de Vigdancia fmada, Transpodta
de valores y ATMs con Bance Guawagull, Benco Inlemacanal,
Fromércia. Banco Fichincha, epire olres.,

Conlinud opsraciones del SIE alendendo  requertmecnios da
Frodubanca, Banco Intornacicnal, Guayaqud ¥ Bolsanang:

Aumenid ol servicio fe atencain 8TMs a 533 ATMe de catinlos
banpos. E£10 a8 4 T25% mas ATME gus al fndal zho 3015,

Adouirg dlindados nuewas pam @ fola de ransparte de voloms,
unidades no  binmdadas pawra las opemcionea oo Castodia,
Vigilancia Armada v SIB;

ﬁ-idgsuairidr equipds parm o procesemiento de ollletes v monedes: para
ol Sik;

El talal de lx invemsidn ojecutadga duranta ol afg 2006 fus 1,177,489, compe 28
pusiter absanar en al cyadnd & conbnuaziking
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Al linakzar ol afo 3018 ol numare da emgleatos fus 1,826, e decir B01%
menes que a fines gel A% 2HS. Bl Indise de retacion del parsonal fue te 18%
Durante & 6Ao 2B se capasilaon 10,37 hams par empleada, La ompresa
cantinig can wn riguraso proceso do spleccian gue inchoyl prissbas pelecsdgicas,
poicobécrican, entraviatan, visitas comcilanas. investigacidn da ankécedantas |
prusbas paligrificas

TEVCOL wermind &l afd can una perdida de 1819 miles de dalares.  Loo
;?rw:rlumh:hmmﬁm frante a los ingresos oal ald

16 precucin do la decizidn de un cliente de polencias sy prOpEs endfeda da
TARSAGING B8 Walares mue genend la migraciin da muchos Ussancs, adamds de
s competenct agressa gue macs [a endepda de reduccion de grocios &0 i
Mo,




Log coslos oparmcicnaias iotalizaren 26141 miles de ddlares, eslo es 4.02 %
infenmor 3 215 Los poncipeies soalas ton B mano de ok, mantenimants de

fa fketa y Sequros principalmarde - E1 mamgen opsracional de |la ampiesa [ue dol
12%, coma pucdo ohgarvarse en o Sguients redomen

TEVCOL Cia: Lida.
Estado de Resultados
{(En miles de ddélares)

2016 2015

Ingrasos par Zervician 52.4E5 J6, 734
Coslos Operasikanal 8141 29,323
Utilidad Qperativa 4,344 T.31%
Margon Oparacional 13% 20%
Giastes adrminsEtalivos £aT 500
Dirge gasios & Digresss financiems 332 472
Wiitidad {pérdida) antes de IR ¥ FT -1,550 1,726
Participacitn Laberal @ Impusdbas 250 A
Utilidad 7 Pérdlda Después de

Impuestos 1,818 1,058
Qilre rasultaga nbagral del afo a1 bl
Fesultadn Integral del Ao ® 1,220 1,440

" Walor naio luego di clros redulladod inlegralas

L emoresa sevio on la necesidad de canarar reducciones de gesios ¥ cosios,
prncipalmsanig 80 540 némina reducEnde el lamafio de i3 oganizesdn para k
cugd la empresa fuva gque endeudarse y asi poder pagar las chligacianas
fabarales por lo separacidn del pesmonal

£l resuliado firancian del Balance Ganaral, detanring quie gl 31 de @Eeiembre la
ampresa conld com 20,7 millenes de délares an acdvas, es decir 1858% do
digminusidn frente al afa 2015, El prinzipal ndarg danira dol active o5 ol acine
fifa neta que suma 118 millanees de défanes.  En al pasive, et principal o
£ Blendo 13 provisian comaspaondignte & la jubmacidn galronal E.EIQIJA'JE del
ardeudamienla con antidades "Mnﬁul’-&::




TEVCOL Cia. Ltda.
EBalance General
(En miles de délares)

e 2ME
Aciive Copents 3802 B, T4E
Caras ACHves no corienles i) 1]
Auglive Fijo 11.858 12,408
Tatal Activo 20,775 21,164
Fasivo Carnanie 6,352 4,848
Fasivo a Lergs Plaza THS 7433
Total Pasivo 13,347 12,281
Capilal Socal .00 7000
Resarvas ¥ Gananciss scumuadas 1.047 111
Litilded (Fardida) cel Elersizia -1.818 1.063
Gananciss / Pesdidas Aclizanaks wn -261
Total Pasive v Patrimenia 20,775 21,761

El indice oq Bquidng a5 145 ¥ &l indice de endevdamienta madido sobre e tala
do paslyes es da B9

La ¢mpre=n ha dado esincta cumpidmisnio da las ponmsas sobre propedad
intzlnchuad v sargchos de autor.

Duranle «f afo 2008 sp caniralo los sanvicies profesionales del Of Fablo Baca
para la dofarsa dal julcio cidl inicieds en Guayatull pee MYP par supuesics
danas v panuicics. Exle juich &8 sustancia en via werbal sumana on la nidal
Judicialde La Florkda d= la cludad de Suagaguil,

A la Techa o slapa predataria ba canclukdo y 1 [vaze puade diclar samencla
wapedir ol falle an cumlquiar mementa,

El procase civil 48 Basry Maracho v otres on conlre de TEMVCOL y oiras iniciado
e &l &fio 2014 e trmila en la civdad do Cisso. an e Uinidad Judicis! Chel as de
casdcler ordinana, B0 esie process 185 axpactalivas son aplimislas ¥a e no
OSSN razcnes fnidicas y [Aolicas guea pammitan antispar un falle negathea; sin
embarga de darse ¢ misme aplica igual mzonamieno gQue o0 ol caso anlonorn,
garde la cuinlia demandadn noiene un cemdcler real ¥ de sor cordenados &




Cagal indemmizoodn alguna. B MEs Ssporamcs Ghd conskerableronts
marar 3 @ demandads tomeanda toro detalle adicional et s0a bes amphesss
s demgialades. Eate poceso min ng 52 hails Con dullos B3 nedive y e
penderdies dilgoncias g prachoarse.

Boranie o sjgxaso 217, afo ey complicda paa B sconomis ol paki. 3
HCOMNEAaS Gue b soprem ouade muche ios cosios 7 o Bl O cale  TEVCOL
ehe Bl Ba meprar B rERecTecneg SHos a0 CEmeiaie | CaindeE Supe
cbscletn do b coni® do BiEmas ¥ Sislema de CCTV. La mmatna y
ESTERON COMEtiEes dohen Satrty manterer 3 TEVODL comi la Baor o8 o
METCA0N encamitadiin & mejocs B mtabilidad oa 3 empiEEA

Frmimenin, qosieimos agiatecer 8 lod Socios 5 a ks miembios del Coamdl
Ejpcuiivg guisnss haa confints en messira gestitn durasty of 2016

alipo Moniah Qﬂeﬁiﬁﬂ
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